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ВВЕДЕНИЕ 

Целью самообследования является установление соответствия содержания, 

уровня и качества подготовки выпускников Государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения Иркутской области «Иркутский 

технологический колледж» (далее – колледж) требованиям Федеральных 

государственных образовательных стандартов по образовательным программам 

среднего профессионального образования и требованиям Федерального компонента 

Государственного стандарта общего образования. 

На основании приказа от 23.01.2023 г. № 19-О «О самообследовании» членами 

экспертной комиссии была организована деятельность по самообследованию 

основных образовательных программ среднего профессионального образования (ОП 

СПО) и основных образовательных программ общего образования, реализуемых 

колледжем. Проведен анализ и дана оценка деятельности колледжа по 

направлениям: 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности.  

2. Структура и система управления.  

3. Структура, содержание и качество подготовки обучающихся. 

4. Организации учебного и воспитательного процесса.  

5. Качество кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 

обеспечения, материально-технической базы. 

6. Функционирование внутренней системы оценки качества образования. 

7. Финансовая деятельность.  

В ходе работы комиссии исследованы на соответствие нормативным 

требованиям: 

локальная нормативная документация;  

 учебные планы;  

 учебно-методические комплексы учебных дисциплин, междисциплинарных 

курсов и профессиональных модулей, в том числе рабочие учебные программы, 

календарно-тематические планы, материалы по организации самостоятельной 

работы обучающихся, контрольно-оценочные средства; система отчётности и 

контроля; 

 данные о кадровом обеспечении; 

 материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий и 

компьютерных классов;  

 обеспеченность обучающихся учебной литературой и информационными 

ресурсами по каждой образовательной программе; 

 сайт учреждения; 

 результаты текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся; 

 программы практик;  

 тематика и результаты курсовых и выпускных квалификационных работ; 

 результаты трудоустройства и востребованности выпускников на 

региональном рынке труда; 

 результаты воспитательной деятельности; 

 результаты финансовой деятельности. 
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Самообследование проведено в соответствии с действующими нормативно-

правовыми актами: 

 законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-

ФЗ; 

 приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией» (в ред. от 14.12.2017 г.); 

 приказом министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 

г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

 приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 03.03.2022 

г. № 107 «Об утверждении Порядка формирования перечней профессий и 

специальностей среднего профессионального образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 17.05.2022 № 336 (ред. от 25.09.2023 

№ 717) «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования и установлении соответствия отдельных профессий 

и специальностей среднего профессионального образования, указанных в этих 

перечнях, профессиям и специальностям среднего профессионального образования, 

перечни которых утверждены приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении перечней 

профессий и специальностей среднего профессионального образования»; 

 постановлением Правительства Российской Федерации от 20.10.2021 г. № 

1802 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обновления информации об образовательной организации, а также о признании 

утратившими силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов 

Правительства Российской Федерации»; 

 приказом Рособрнадзора от 04.08.2023 № 149 «Об утверждении Требований 

к структуре официального сайта образовательной организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации»; 

 распоряжением министерства просвещения Российской Федерации от 

31.03.2021 г. № Р-74 «Об утверждении ведомственной целевой программы 

«Содействие развитию среднего профессионального образования и 

дополнительного профессионального образования»; 

 распоряжением Правительства Российской Федерации от 03.09.2021 г. № 

2443-р об утверждении перечня профессий и специальностей среднего 

профессионального образования, необходимых для применения в области 

реализации приоритетных направлений модернизации и технологического развития 

экономики Российской Федерации; 

 приказом Минобрнауки России, Минпросвещения России от 05.08.2020 г. 

№ 885/390 «О практической подготовке обучающихся» (с изменениями на 

18.11.2020 года); 

 приказом Министерства просвещения РФ от 09.11.2018 г. № 196 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
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по дополнительным общеобразовательным программам» (с изменениями и 

дополнениями от 30.09.2020 г.); 

 приказом Министерства просвещения РФ от 26.08.2020 г. № 438 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным программам профессионального обучения»; 

 приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию» (в ред. от 15.02.2017 г.); 

 приказом Министерства просвещения РФ от 14.10.2022 г. № 906 «Об 

утверждении порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 

профессиональном образовании и их дубликатов»;  

 приказом Минобрнауки России от 09.11.2015 г. № 1309 «Об утверждении 

Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и 

предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом 

необходимой помощи» (в ред. от 18.08.2016 г.). 

Отчет по результатам самообследования рассмотрен на общем собрании 

работников 22.03.2024, протокол № 46. 

Отчет по самообследованию размещен на официальном сайте учреждения по 

адресу: http://иртк.рф. 

Раздел 1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Общие сведения о профессиональной образовательной организации 

Иркутский технологический колледж является государственной автономной 

профессиональной образовательной организацией. Учредитель – министерство 

образования Иркутской области. 

Иркутский технологический колледж образован в августе 2005 года в 

результате реорганизации слиянием двух областных учреждений: 

Профессионального училища № 64 г. Иркутска, существовавшего до этого в статусе 

учреждения начального профессионального образования с 1939 года, и Иркутского 

заочного технологического техникума, образованного как учреждение среднего 

профессионального образования в 1961 году (распоряжение администрации 

Иркутской области от 02.06.2005 года № 143-ра, приказ Главного управления 

общего и профессионального образования Иркутской области от 17.06.2005 года № 

1044). На основании распоряжения Правительства Иркутской области от 24.12.2010 

года № 338-рп было создано автономное учреждение путем изменения типа 

существующего. В 2014 году в соответствии с нормами Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года № 273–ФЗ колледж 

переименован. В соответствии с действующим Уставом колледжа полное 

официальное название учреждения – Государственное автономное 

профессиональное образовательное учреждение Иркутской области «Иркутский 

технологический колледж», краткое название – ГАПОУ ИО «ИТК». 

ГАПОУ ИО «ИТК» (далее по тексту – колледж) является юридическим лицом, 

имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в УФК по Иркутской области, 
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(министерство финансов Иркутской области), в банке ВТБ, гербовую печать, 

штампы и бланки со своим наименованием. 

Юридический адрес: 664050, г. Иркутск, ул. Байкальская, 255 А2. 

Фактические адреса учреждения: 664050, г. Иркутск, ул. Байкальская, 255 А2; 

664058, г. Иркутск, ул. Булавина,1; 664528, Иркутская область, пос. Маркова; 

664001, г. Иркутск, ул. Писарева, 13; 664001, г. Иркутск, ул. Баррикад, 63; 666300, 

Иркутская область, г. Саянск, база Стройиндустрии, квартал XXVIII, 51; 664019, 

Иркутская область, пос. Плишкино. 

Колледж имеет право оперативного управления государственным 

имуществом, закрепленным за ним в соответствии с российским законодательством. 

1.2. Нормативное и организационно-правовое обеспечение образовательной 

деятельности 

В своей деятельности учебное заведение руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации», 

нормативно-правовыми актами Министерства просвещения Российской Федерации, 

министерства образования Иркутской области, иными действующими 

законодательными и нормативно-правовыми актами Российской Федерации, 

Уставом и локальными нормативными актами образовательного учреждения, 

утвержденными в установленном порядке. 

Для обеспечения образовательной деятельности колледж располагает 

необходимым комплектом учредительной, нормативно-правовой и организационно-

распорядительной документации. К основным организационно-правовым 

документам, регламентирующим его деятельность, относятся: 

Устав ГАПОУ ИО «ИТК» (утвержден министром образования Иркутской 

области 04.03.2014 года, распоряжение № 165-мр), изменения в Устав ГАПОУ ИО 

«ИТК» (утверждены министром образования Иркутской области 03.06.2021 года, 

распоряжение № 1018-мр; 

договор с учредителем (от 30.04.2010 года); 

штатное расписание. 

В соответствии с Лицензией на осуществление образовательной деятельности 

от 18.06.2014 года № 7011(серия 38Л01 № 0001901), выпиской из реестра лицензий 

министерства образования Иркутской области (регистрационный номер лицензии: 

№ Л035-01220-38/00227219), колледж реализует программы основного общего 

образования, среднего общего образования, среднего профессионального 

образования по подготовке квалифицированных рабочих, служащих и специалистов 

среднего звена, программы дополнительного профессионального образования и 

профессионального обучения. 

Выпускникам колледжа выдаются документы государственного образца на 

основании Свидетельства о государственной аккредитации от 23.07.2021 года № 

3645(серия 38 А01 № 0001651) по основным профессиональным образовательным 

программам и Свидетельства о государственной аккредитации от 23.07.2021 года № 

3645(серия 38 А01 № 0001650) по основным общеобразовательным программам. 

Непосредственное руководство учреждением осуществляет директор 

Безродных Ольга Владимировна, действующая на основании Устава. 
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Таким образом, организационно-правовое обеспечение образовательной 

деятельности колледжа осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством. Документационная база, регламентирующая основные 

направления деятельности колледжа (положения, правила, должностные 

инструкции, методические рекомендации и т.д.), разработана на основе типовых 

документов с учетом региональных особенностей и специфики образовательного 

учреждения, утверждена в установленном порядке. 

Раздел 2. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

2.1. Структура деятельности образовательной организации 

Структура деятельности колледжа ориентирована на решение уставных задач. 

Учебная деятельность реализуется по пяти основным направлениям:  

очное обучение по программам среднего профессионального образования по 

подготовке квалифицированных рабочих, служащих и подготовке специалистов 

среднего звена; 

заочное обучение по программам среднего профессионального образования по 

подготовке специалистов среднего звена; 

обучение в учебно-консультационных пунктах при учреждениях 

исправительной системы по программам основного общего и среднего общего 

образования; 

дополнительное образование; 

профессиональное обучение.  

Организационную и мониторинговую деятельность по направлениям 

осуществляют четыре основных отделения колледжа: отделение очного обучения, 

отделение заочного обучения, отделение по реализации общеобразовательных 

программ в учебно-консультационных пунктах при исправительных учреждениях и 

отделение дополнительного образования. 

Для обеспечения приема абитуриентов в колледже работает приемная 

комиссия. Вопросы распределения студентов в период производственной практики, 

временного трудоустройства, трудоустройства по окончании учебного заведения, 

анализа трудоустройства выпускников решает Служба трудоустройства колледжа. 

Дополнительную работу по приобщению студентов к научно-исследовательской 

деятельности проводит Студенческое научное общество. 

Воспитательная деятельность реализуется, в основном, на очном 

отделении через работу таких подразделений, как: Студенческий совет, библиотека, 

здравпункт, Совет родителей, стипендиальная комиссия, Совет профилактики, 

конфликтная комиссия, физкультурно-массовые объединения, кружки и студии, 

подразделение постинтернатного сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей. 

Методическая деятельность учреждения направлена на обеспечение 

учебного процесса современными средствами обучения и контроля результатов 

образовательной деятельности, повышение профессиональной компетентности 

педагогических работников. В колледже организовано три методических комиссии, 

состав которых формируется в зависимости от профиля преподаваемых дисциплин. 
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Часть педагогических работников в рамках работы над совершенствованием 

профессионального мастерства и ростом личного интеллектуального уровня 

принимает участие в научно-исследовательской работе на организованной в 

колледже федеральной экспериментальной площадке. 

Информационно-коммуникационная деятельность направлена на 

обеспечение современных информационно-технологических условий организации 

процессов образования и управления. Указанное направление реализуется 

руководителем данного направления (заместителем директора по ИКТ) и 

техническими работниками: инженером-программистом и инженером-лаборантом. 

Административно-хозяйственная деятельность учреждения направлена 

на обеспечение эффективности и безопасности основных процессов деятельности 

учреждения, обучающего и воспитательного, необходимыми организационными и 

материально-техническими условиями. Указанная деятельность осуществляется 

через ряд специальных объектов: архив, буфеты, технические службы, гараж, 

столярная мастерская, служба охраны труда. 

Финансовая деятельность учреждения осуществляется бухгалтерией 

колледжа и направлена на учет доходов учреждения, анализ эффективности 

расходования бюджетных средств и средств, полученных от предпринимательской и 

иной, приносящей доходы, деятельности, реализацию государственных задач по 

социальной защите молодежи, в том числе из числа малоимущих граждан. 

На базе колледжа с 2016 года функционирует Базовый центр содействия 

трудоустройству выпускников Иркутской области, в задачи которого входит 

мониторинг трудоустройства выпускников региона и востребованности 

специалистов среднего звена на рынке труда Иркутской области. 

В рамках  федерального  проекта «Профессионалитет (кадры для 

экономического роста)» национального проекта «Образование», колледж организует 

площадку по компетенции Рекрутинг регионального этапа Чемпионата  по  

профессиональному  мастерству «Профессионалы». Проведение Чемпионата 

направлено на достижение национальной цели развития Российской Федерации до 

2030 года, определенной подпунктом Б пункта 1 Указа Президента Российской 

Федерации от 21 июля 2020 г. № 474: «Возможности  для  самореализации  и  

развития  талантов»  и соответствующего  целевого  показателя  «Формирование  

эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у 

детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и 

направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех 

обучающихся». 

С 2023 года колледж является участником образовательного кластера среднего 

профессионального образования отрасли Правоохранительная сфера и управление в 

рамках федерального проекта «Профессионалитет» государственной программы 

«Развитие образования» (Соглашение о партнерстве в целях создания и развития 

образовательных кластеров среднего профессионального образования, 09.06.2023 

г.). С 2023 г. учреждение является научно – методической площадкой ФИРО 

РАНХиГС «Общее образование в СПО» по теме «Профильное содержание и 

цифровые технологии как инструменты оптимизации общеобразовательной 

подготовки служащих, специалистов среднего звена в системе среднего 
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профессионального образования» (Приказ ФИРО РАНХиГС № 21/ 01-02-07 от 

12.04.2023 г.). 

2.2. Структура управления колледжем 

Управление колледжем осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Уставом колледжа и договором с учредителем на основании 

принципов коллегиальности и единоначалия. 

Органами государственно-общественного управления в учреждении являются 

Общее собрание работников, Педагогический совет, Административный совет, 

Студенческий совет. Совещательную функцию в процессе управления учреждением 

выполняет назначаемый учредителем Наблюдательный совет. Непосредственное 

управление колледжем осуществляет директор, также назначаемый учредителем. 

К функциям Общего собрания работников относятся: принятие Устава 

колледжа и изменений к нему, определение основных направлений деятельности 

учреждения, утверждение программ, концепций развития учреждения, 

Коллективного договора, рассмотрение отчетов самообследования. В работе Общего 

собрания, кроме членов коллектива учреждения, могут принимать участие 

обучающиеся, их родители, представители учредителя и работодателей, другие 

заинтересованные лица. За отчетный период в учреждении прошло 2 заседания 

Общего собрания работников, на которых рассматривались вопросы представления 

работников колледжа к ведомственным наградам за значительные успехи в 

организации и совершенствовании образовательного процесса, вопросы 

организации работы по охране труда, мерах по противодействию коррупции в 

учреждении, вопросы по утверждению Программы развития учреждения на 2018 – 

2023 годы и другие. 

К функциям Педагогического совета относятся: рассмотрение и согласование 

локальных нормативных актов колледжа, определение приоритетных целей и задач 

в области обучения и воспитания, в частности вопросы анализа, оценки, 

планирования и контроля качества учебной, воспитательной, методической работы, 

вопросы разработки и апробации новых педагогических технологий, форм и 

методов обучения. За отчетный период прошло 6 заседаний Педагогического совета, 

на которых обсуждались актуальные проблемы образовательной деятельности:: 

«Формирование региональной образовательной политики: от федеральных задач к 

региональным решениям», «Организационно – методическое обеспечение 

государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена», 

«Утверждение актуализированных локальных нормативных актов ГАПОУ ИО 

«ИТК»,  «Итоги образовательной деятельности  педагогического коллектива в 1 

семестре  и задачи 2 семестра 2022-2023 учебного года», «Развитие суверенной 

национальной системы образования. Актуальные задачи региональной 

образовательной политики», «Положение об оплате труда работников 

Государственного автономного профессионального образовательного учреждения 

Иркутской области «Иркутский технологический колледж». 

Тактическое и оперативное управление деятельностью образовательного 

учреждения осуществляется Административным советом колледжа, в состав 

которого входят административные работники учреждения. В заседаниях 

Административного совета могут принимать участие заинтересованные и 
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компетентные в определенных вопросах лица. Административный совет колледжа 

разрабатывает ежегодный общеколледжный план в соответствии с целями 

Программы развития учреждения, ежемесячно анализирует выполнение 

мероприятий данного плана, намечает необходимые коррекционные мероприятия, 

разрабатывает предложения по корректировке штатного расписания, организует 

деятельность по наращиванию дополнительных внебюджетных средств, решает 

вопросы обеспечения сохранности и рационального использования материально-

технических ресурсов учреждения, а также рассматривает вопросы установления 

членам коллектива надбавок, доплат, стимулирующих выплат, выделения 

материальной помощи. За отчетный период прошло 12 заседаний 

Административного совета, на которых рассматривались вопросы реализации 

общеколледжного плана, проведения внеплановых мероприятий, подготовки к 

обязательным процедурам аттестаций и экзаменов, анализа качества работы 

специалистов колледжа, результатов проверок учреждения надзорными 

инстанциями, установления доплат, надбавок, стимулирующих выплат работникам, 

выделение им материальной помощи. 

Управление студенческим сообществом осуществляется через Студенческий 

совет (Студсовет), выборный орган обучающихся, который определяет основные 

направления деятельности студенческого коллектива, формирует план мероприятий, 

назначает ответственных лиц, проводит все необходимые организационные 

действия. Деятельность Студенческого совета направлена на решение вопросов 

учебной и воспитательной деятельности, социальной помощи и самоопределения 

обучающихся. За отчетный период, прошло семь заседаний Студсовета, в ходе 

которых были рассмотрены вопросы организации и проведения мероприятий 

«Разговоры о важном», участия в мероприятиях Движения первых,  планирования, 

подготовки и проведения общеколледжных мероприятий, участия студентов 

колледжа в городских и областных мероприятиях, развития волонтерского 

движения, организации общественно-полезного труда, качества обучения и 

посещаемости занятий, улучшения социально-бытовых условий студентов.  

Наблюдательный совет включает в свой состав представителей колледжа 

(Пасичниченко В.З.), министерства образования Иркутской области (Степанова 

Е.В.), министерства имущественных отношений Иркутской области (Сивкова З.И.), 

работодателей (Заря Н.В.) и общественности (Байрамова Т.С.). Наблюдательный 

совет рассматривает и выносит рекомендации по стратегическим вопросам в 

области приоритетных направлений деятельности учреждения: создание, 

реорганизация и ликвидация самого учреждения или его филиалов, формирование 

имущественного комплекса учреждения, ведение учетно-финансовых операций, 

выбор кредитных организаций, анализ финансово-хозяйственной деятельности 

учреждения. В отчетном году прошло 9 заседаний Наблюдательного совета, на 

которых обсуждались вопросы изменения и одобрения планов финансово-

хозяйственной деятельности учреждения, увеличения внебюджетных доходов, 

заключения договоров аренды и безвозмездного пользования помещениями, 

внесения изменений в локальный нормативный акт учреждения «Положение о 

закупке товаров, работ, услуг». 

 Директор колледжа в соответствии с российским законодательством 

представляет интересы учреждения и организует весь комплекс мероприятий, 
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необходимых для функционирования учреждения: открывает счета, утверждает 

штатное расписание, в пределах своей компетенции издает приказы и 

распоряжения, производит подбор, прием, расстановку и увольнение кадров, 

определяет их должностные обязанности, несет ответственность за уровень их 

квалификации. Директор несет ответственность за мероприятия по охране труда в 

учреждении, а также за сохранность архивной и документационной базы 

учреждения. 

Основным фактором успешности в системе взаимодействия структурных 

подразделений колледжа являются:  

 ежегодное планирование работы всех структурных подразделений по 

направлениям деятельности колледжа с определением конкретных целей и 

комплексом мониторинговых мероприятий по их достижению; 

 четкое распределение должностных обязанностей между руководителями 

структурных подразделений, мобильность, обновляемость и соответствие 

должностных инструкций современным требованиям; 

 использование современных инструментов взаимодействия (система 

электронного документооборота). 

 Деятельность всех подразделений регламентируется соответствующими 

локальными нормативными актами, определяющими содержание их работы, состав, 

систему взаимосвязей, зоны ответственности и документационное обеспечение 

деятельности. В течение 2023 года было введено в действие более 10 

отредактированных в соответствии с правовыми новациями локальных 

нормативных актов учреждения.  

2.3. Реализация Программы развития колледжа на 2018 - 2023 годы  

С учетом стратегических целей развития системы СПО, определенных 

программными документами федерального и регионального уровней, в 2018 году 

была утверждена Программа развития колледжа на 2018 – 2023 годы. Целью 

Программы является модернизация организационно-педагогических условий, 

цифровой среды колледжа, обеспечивающих достижение выпускниками уровня 

компетентности, соответствующего запросам региональной экономики, 

требованиям профессиональных стандартов, стандартов WorldSkills на основе 

инновационных подходов и современных технологий организации образовательного 

процесса.  

Для достижения указанной цели планируется решить следующие задачи:  

 цифровизировать образовательный процесс колледжа в соответствии с 

современными стандартами и передовыми технологиями; 

 разработать и внедрить системы механизмов освоения всеми студентами 

колледжа предпринимательской компетенции на уровне требований стандартов 

WorldSkills посредством использования всех образовательных и материально-

технических ресурсов учреждения; 

 организовать использование формата демонстрационного экзамена в 

процедуре государственной итоговой аттестации; 
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 модернизировать материально-технические условия для занятий 

физической культурой и спортом, направленные на расширение форм 

физкультурно-массовой работы и повышение мотивации к здоровому образу жизни;  

 расширить спектр оказываемых дополнительных образовательных услуг 

для детей и взрослых в соответствие с тенденциями социально-экономического 

развития региона и индивидуальными запросами населения. 

 обеспечить развитие в соответствии с требованиями профессиональных 

стандартов кадрового потенциала учреждения, обеспечивающего эффективное 

управление и профессиональное образование с учетом требований ФГОС, 

профессиональных стандартов специалистов и стандартов WorldSkills. 

 Программа развития учреждения составлена в проектном формате. Для 

решения перечисленных выше задач реализуются следующие проекты: «Цифровой 

колледж», «Математика: знаем и умеем», «Культура речи – залог личного успеха», 

«Образование без границ», «От предпринимательской идеи до успешного бизнеса», 

«Сам себе финансист», «ГИА в новом формате», «Здоровое поколение», 

«Маркетинг услуг дополнительного образования», «Дополнительное образование - 

студентам», «Профессиональные стандарты как инструмент развития кадрового 

потенциала колледжа и региональной системы среднего профессионального 

образования», «Наставник и начинающий педагог». Информация о результатах 

реализации проектов Программы развития, представлена в Таблице 1.  

Таблица 1. 

Показатели эффективности и основные мероприятия проектов программы 

развития ГАПОУ ИО «ИТК» на 2018-2023 годы в 2023 году 

№ 

п/п 
Название показателя 

2023 год Выполнение 
показателя, 

% 

Примечание 

(причины 

невыполнения 

показателей) 
План Факт 

1. Цифровизация образовательного процесса колледжа в соответствие с современными 

стандартами и передовыми технологиями. Модернизация компьютерного парка и 

программного обеспечения учреждения, внедрение в практику деятельности 

управленческих структур, и образовательный процесс современных цифровых технологий 

1.1. 

Число персональных компьютеров, 

используемых в учебных целях 

(единиц), всего 

из них: 

190 190 100 
 

1.2. 

 имеющих доступ к сети "Интернет". 130 130 100 
 

1.3. 

установленных в учебных кабинетах 

УКП при ИК 

60 60 100 
 

1.4. 

Наличие электронной библиотеки с 

лицензионным программным 

обеспечением (да/нет) 

да да 100 
 

1.5. 

Наличие электронного архива с 

лицензионным программным 

обеспечением (единиц) 

да да 100 
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1.6. 

Количество интерактивных досок, 

всего (единиц) 

18 18 100 
 

1.7. 

из них установленных в учебных 

кабинетах УКП при ИК  
8 8 100 

 

2. Разработка и внедрение системы механизмов освоения всеми студентами колледжа 

предпринимательской компетенции на уровне требований стандартов WorldSkills 

посредством использования всех образовательных и материально-технических ресурсов 

учреждения. 

2.1. 

Удельный вес численности лиц, 

участвующих в региональных 

чемпионатах "Молодые 

профессионалы" (WorldSkills Russia), 

региональных этапах всероссийских 

олимпиад профессионального 

мастерства и отраслевых 

чемпионатах, в общей численности 

студентов, обучающихся по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования  

1 1 100 
 

2.2. 

Количество специализированных 
центров компетенций 
аккредитованных по стандартам 
Ворлдскиллс Россия (единиц) 

1 1 100 
 

2.3. 

Наличие вариативной программы 
«Организация предпринимательской 
деятельности» (единиц) 

1 1 100 
 

2.4. 

Доля студентов, освоивших 
программу «Организация 
предпринимательской деятельности» 
(%) 

100 100 100 
 

2.5. 

Количество студентов, прошедших 

обучение по проекту «Финансовая 

грамотность» (чел.)  

200 200 100 
 

2.6. 

Количество учебно-методических 

пособий по проекту «Финансовая 

грамотность» (единиц) 

3 3 100 
 

2.7. 

Количество студентов-участников 

общеколледжного конкурса бизнес-

планов на уровне требований 

стандартов чемпионата «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills Russia) 

(чел.) 

30 30 100 
 

2.8. 

Количество студентов, 
представивших проекты на научно-
практических конференциях разного 
уровня (чел.) 

48 48 100 
 

3. Использование формата демонстрационного экзамена в процедуре государственной итоговой 

аттестации 

3.1. 

Численность обучающихся по очной 

форме обучения, сдавших 

демонстрационный экзамен в рамках 

60 60 100 
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ГИА (чел.) 

3.2. 

Численность выпускников колледжа, 
продемонстрировавших уровень 
подготовки, соответствующий 
стандартам Ворлдскиллс Россия 
(чел.) 

60 60 100 
 

3.3. 

Количество  специалистов 

предприятий-работодателей, 

являющихся наставниками студентов  

и выпускников колледжа (чел.) 

30 30 100 
 

3.4. 

Уровень удовлетворенности 

работодателей качеством 

практической подготовки студентов 

(%). 

90 90 100 
 

4. Модернизация материально-технических условий для занятий физической культурой и 

спортом, направленная на расширение форм физкультурно-массовой работы и повышение 

мотивации к здоровому образу жизни 

4.1. 

Площадь помещений, 

предназначенных для занятий 

физической культурой и спортом (кв. 

м.) 

466 227 0 Снятие с баланса 

нежилого 

помещение 

площадью 757,6 

кв.м., по адресу: 

г. Иркутск, ул. 

Фурье, 16 

4.2. 

Количество студентов, охваченных 

внеурочными формами 

физкультурно-массовой занятий 

(чел.) 

130 130 100 
 

4.3. 

Количество массовых спортивно-

массовых мероприятий (единиц) 

10 10 100 
 

5. Расширение спектра оказываемых дополнительных образовательных услуг для детей и 

взрослых в соответствие с тенденциями социально-экономического развития региона и 

индивидуальными запросами населения 

5.1. 

Количество слушателей в возрасте 16 

- 64 лет, прошедших обучение по 

программам повышения 

квалификации и (или) по 

программам профессиональной 

переподготовки, основным 

программам профессионального 

обучения (чел.), всего:  

300 300 100 
 

5.2. 

в том числе: 

 из числа студентов колледжа 

200 200 100 
 

5.3. 

другие категории граждан 100 100 100 
 

5.4. Наличие программ дополнительного 

профессионального образования 

(единиц) 

30 10 30 Участники 

реализации 

программы 

профессионально

го обучения и 
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дополнительного 

профессионально

го образования 

отдельных 

категорий 

граждан в рамках 

федерального 

проекта 

«Содействие 

занятости» 

национального 

проекта 

«Демография» 

5.5. Наличие дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих программ для 

детей и взрослых (единиц) 

15 5 30 Дефицит 

помещений. 

5.6. 

Количество слушателей, прошедших 

обучение по дополнительным 

общеобразовательным 

общеразвивающим программам для 

детей и взрослых (чел.) 

50 50 100 
 

5.7. 

Сумма денежных средств, 

использованных на модернизацию 

программ ДО (тыс. руб.) 

150 100 70 
 

5.8. 

Доход от реализации платных  

образовательных программ, тыс. руб. 

3700 

 

4158 129 
 

6. Развитие в соответствие с требованиями профессиональных стандартов кадрового 

потенциала учреждения, обеспечивающего эффективное управление и профессиональное 

образование с учетом требований  ФГОС, профессиональных стандартов специалистов и 

стандартов WorldSkills. 

6.1. Удельный вес численности лиц, 

имеющих высшее образование или 

среднее профессиональное 

образование по программам 

подготовки специалистов среднего 

звена (%) 

100% 100 100  

6.2. Удельный вес численности лиц, 

имеющих педагогическое 

образование,  в общей численности 

преподавателей и мастеров 

п/обучения (%) 

100% 100 100  

6.3. Удельный вес численности лиц, 

имеющих опыт работы в области 

профессиональной деятельности, 

осваиваемой обучающимися, в 

общей численности мастеров 

п/обучения и  преподавателей 

профессионального учебного  цикла  

60% 60 60  

6.4. Удельный вес численности лиц, 

имеющих квалификационную 

категорию,  в общей численности 

95% 70 75 20% составляют 

педагоги, стаж 

работы которых в 
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преподавателей и мастеров 

п/обучения  

учреждении 

составляет менее 

3 лет  

6.5. Удельный вес численности мастеров 

п/обучения и  преподавателей 

профессионального учебного  цикла, 

освоивших дополнительные 

профессиональные программы в 

форме стажировки   в течение 

последних 3-х лет (%) 

100% 100 100  

6.6. Численность преподавателей, 

прошедших обучение на экспертов 

WorldSkills  (чел.) 

8 8 100  

6.7. Численность мастеров п/обучения и  

преподавателей профессионального 

учебного  цикла– экспертов 

демонстрационного экзамена (чел.) 

8 8 100  

6.8. Количество руководящих 

работников, прошедших курсы 

повышения  

квалификации по направлению 

«Менеджмент»  в течение последних 

3-х лет (чел.) 

5 

 

 

 

5 100  

6.9. Численность преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения, административно-

управленческого персонала, учебно-

вспомогательного персонала, 

прошедших курсы повышения 

квалификации по теме: 

«Сопровождение образовательного 

процесса обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ и содействие 

их трудоустройству» 

10 5 50 Количество лиц 

с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 4 чел. 

(по очной 

форме обучения 

2 чел.) 

Выполнение миссии колледжа предполагает решение ряда других организационных, 

методических, педагогических задач, что позволило достичь следующих общих ключевых 

показателей: 

1. 

Число поданных заявлений о приеме 

на обучение по образовательным 

программам среднего 

профессионального образования за 

счет бюджетных ассигнований в 

расчете на 100 бюджетных мест 

(единиц) 

190 1445 760 
 

2. 

Удельный вес численности лиц, 

обучающихся по договорам об 

оказании платных образовательных 

услуг, в общей численности 

студентов, обучающихся по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования (%) 

40 80 200 
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3. 

Доля несовершеннолетних, 

состоящих на различных видах 

учета, обучающихся по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования (%)  

0 0,2 99,8 
 

4. Удельный вес площадей, доступных 

для маломобильных групп 

населения (%) 

38 10 28 Снятие с баланса 

нежилого 

помещение 

площадью 757,6 

кв.м., по адресу: 

г. Иркутск, ул. 

Фурье, 16 

5. Наличие компьютерного класса 

инклюзивного образования, 

имеющего оборудование, 

соответствующее стандартам 

Абилимпикс, с лицензированным 

программным обеспечением 

(единиц) 

1 1 100  

6. Количество долгосрочных 

договоров с организациями 

реального сектора экономики, 

сотрудничающих с колледжем 

(единиц)  

30 30 100  

7. Наличие договоров сетевого 

взаимодействия с образовательными 

организациями и работодателями, 

обеспечивающих доступ студентов к 

площадкам, обеспеченным развитой 

материально-технической базой 

(единиц) 

10 1 10 Участники 

образовательного 

кластера среднего 

профессионально

го образования 

отрасли 

Правоохранитель

ная сфера и 

управление в 

рамках 

федерального 

проекта 

«Профессионалит

ет» 

государственной 

программы 

«Развитие 

образования» 

8. 

Доля выпускников, 
трудоустроенных по полученной 
профессии или специальности (%) 
(без учета призванных на службу в 
ряды Вооруженных сил РФ, уходу в 
декретный отпуск и продолжающих 
обучение)(%) 
 

75 75 100 
 

9. 

Удовлетворенность качеством 

образования, предоставляемого 90 
 

90 
 

100 
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колледжем (%) 

10. 

Количество положительных отзывов 

о деятельности колледжа в 

средствах массовой информации 

(единиц) 

20 20 100 
 

11. 

Количество выпускников из числа 

инвалидов молодого возраста, 

трудоустроенных после получения 

среднего профессионального 

образования (без учета призванных 

в ряды РА, уходу в декретный 

отпуск) 

3 3 100 
 

12. 

Количество выпускников из числа 

инвалидов молодого возраста, 

продолживших дальнейшее 

обучение после получения среднего 

профессионального образования 

3 3 100 
 

Основные результаты  реализации программы: модернизация компьютерного 

парка и программного обеспечения учреждения, внедрение в практику деятельности 

управленческих структур, и образовательный процесс современных цифровых 

технологий; освоение студентами колледжа предпринимательской компетенции, 

успешное участие в конкурсах, демонстрация финансовой грамотности, речевой и 

коммуникационной активности; обеспечение объективности в оценивании итоговых 

результатов обучения, проведение государственной итоговой аттестации в формате 

демонстрационного экзамена, формирование системы выявления запросов 

потенциальных потребителей дополнительного образования и профессионального 

обучения, расширение спектра оказываемых дополнительных образовательных 

услуг, привлечение целевых групп потребителей и увеличение контингента 

обучающихся; соответствие кадрового обеспечения учреждения  требованиям  

ФГОС, достигнуты. Решение задач, связанных с модернизацией материально-

технических условий для занятий физической культурой и спортом, рекомендуется 

включить в программу развития колледжа на 2024-2029гг. 

2.4. Организация работы методических комиссий, инновационная деятельность 

педагогического коллектива  

В колледже функционируют 4 методические комиссии: методическая 

комиссия преподавателей экономических и управленческих дисциплин, 

методическая комиссия преподавателей дисциплин торгового профиля, 

методическая комиссия преподавателей правовых дисциплин, методическая 

комиссия преподавателей общеобразовательных дисциплин отделения по РОП в 

УКП. Единая методическая тема, над которой работал педагогический коллектив в 

2023 году, определена соответственно задачам Программы развития ГАПОУ ИО 

«Иркутский технологический колледж» на 2018-2023 годы и современным условиям 

функционирования колледжа - «Применение новой образовательной технологии 

«Профессионалитет» в разработке и реализации образовательных программ СПО»    
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На заседаниях методических комиссий обсуждались разработанные 

преподавателями контрольно-оценочные средства для промежуточной аттестации в 

формате демонстрационного экзамена, методические рекомендации по курсовым 

работам; темы курсовых и дипломных работ, программы учебных и 

производственных практик; мероприятия по совершенствованию порядка 

подготовки выпускников к защите дипломных работ и сдачи демонстрационного 

экзамена; результаты промежуточной аттестации по учебным дисциплинам и 

профессиональным модулям и мероприятия по повышению качества 

профессионального образования выпускников. Обсуждались результаты 

самообразования педагогов по совершенствованию компетенций в  области  

применения современных технологий проведения занятий. 

Опыт применения современных педагогических  технологий, результаты 

самообразования и передовой опыт реализации образовательных программ    был 

представлен педагогами на заседаниях методических комиссий, практическом 

семинаре ГАПОУ ИО «Иркутский технологический колледж»  (Таблица 2). 

Таблица 2 

Участие  педагогов в работе методических комиссий, практическом семинаре 

ГАПОУ ИО «ИТК» (2023 г.) 

№ п/п Темы докладов ФИО педагога 

Практический семинар 

1.  «Альтернативное программное обеспечение  и сервисы на 

случай блокировок и ухода зарубежных компаний. Знакомство с 

отечественным программным обеспечением. Практическая 

работа    

Замдиректора по ИКТ 

П.И.Барташевский 

2.  «ОС AstraLinux и применение в образовательном процессе»  Замдиректора по ИКТ 

П.И. Барташевский 

3. Работа с текстовыми файлами, таблицами и презентациями в 

LibreOffice (Windows и AstraLinux) 

Замдиректора по ИКТ 

П.И. Барташевский 

4. Новые подходы к социальному и пенсионному обеспечению 

граждан РФ  при объединении ФСС РФ и ПФР. Правовые 

аспекты функционирования Единого социального фонда России, 

январь 2023 г. 

Н.И. Полежаева 

Обмен педагогическим опытом реализации образовательных программ 

5. Проведение промежуточной аттестации в формате 

демонстрационного экзамена  по ПМ 01.Продажа 

непродовольственных товаров 38.021.02 Продавец, контролер – 

кассир, январь 2023г 

Л.А. Кузнечикова 

6. Применение контрольно-оценочных средств для промежуточной 

аттестации в формате демонстрационного экзамена ПМ 

03.Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение 

сохраняемости товаров по специальности  38.02.04 Коммерция, 

февраль 2023г. 

Н.В. Андреева 

7. Проведение промежуточной аттестации в форме 

демонстрационного экзамена  по ПМ 04.Выполнение работ по 

профессии Продавец продовольственных  товаров специальности  

38.02.04 Коммерция, апрель 2023г. 

Г.И. Данилова 

 

8. Использование учебно-методического пособия по практическим 

занятиям  профильного модуля общеобразовательных  

В.Л. Ухнаева 
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дисциплин  Русский язык и Литература, апрель 2023г 

9. Использование активных методов обучения (учебного 

проектирования, сотрудничества, ИОР) как один из путей 

повышения качества обучения, март 2023г. 

Т.Г. Соклакова 

10. Разработка тематической презентации учебного занятия  по МДК 

01.01 профессии «Продавец, контролер-кассир» в  онлайн – 

доске «Padlet», март 2023г. 

С.Б. Савинкина 

11. Использование   заданий в тестовой форме для текущего 

контроля  по МДК 04.01Продажа продовольственных товаров, по   

специальности 38.02.04Коммерция на платформе OnlineTestPad, 

март 2023г 

Г.И. Данилова 

 

12. Оценочные материалы  в формате ГИА по 38.01.02 Продавец, 

контролер-кассир, 38.02.04 Коммерция (торговля), май 2023г 

В.П. Гаврилова 

Л.А. Кузнечикова 

С.Б. Савинкина 

Т.Г. Соклакова 

Н.В. Андреева 

13. Применение контрольно-оценочных средств промежуточной 

аттестации в формате демонстрационного экзамена по ПМ 

02.Продажи товаров по профессии 38.021.02 Продавец, 

контролер - кассир, май 2023г. 

Т.Г. Соклакова 

14. Проведение промежуточной аттестации в форме 

демонстрационного экзамена по  ПМ 01. Организация и 

управление торгово-сбытовой деятельностью специальности  

38.02.04 Коммерция, май 2023г. 

С.Б. Савинкина 

15. Проведение промежуточной аттестации в формате 

демонстрационного экзамена  по ПМ 02.Продажа 

продовольственных товаров 38.021.02 Продавец, контролер – 

кассир, май 2023г. 

Т.Г. Соклакова 

16. Применение дистанционных образовательных технологий, 

электронных образовательных информационных ресурсов для 

достижения заданных результатов образовательного процесса на 

примере преподаваемых дисциплин и модулей» Январь 2023 г. 

А.А. Жуков 

С.В. Королёва 

17. Применение модульно рейтинговой системы оценки качества  

знаний в рамках преподаваемых дисциплин, февраль 2023г. 

О.И. Мельник 

18.  Применение дистанционных образовательных технологий, 

электронных образовательных и информационных ресурсов для 

достижения заданных результатов образовательного процесса, 

февраль 2023г 

Г.А. Якшина 

19. Применение ИКТ для развития мотивации студентов с целью 

повышения качества обучения, эффективной подготовки к ГИА в 

формате демонстрационного экзамена и защиты дипломных 

работ, февраль 2023г. 

Н.И. Полежаева 

20. Использование активных методов обучения (учебного 

проектирования, сотрудничества, ЭОР), как один из путей 

повышения качества на УД Финансовая грамотность, март 2023 

г. 

А.В. Преловская 

21. Использование активных методов обучения (учебного 

проектирования, сотрудничества, ЭОР), как один из путей 

повышения качества на УД Физика, май 2023 г. 

А.С. Тенгайкин 

22.  Применение дистанционных образовательных технологий, 

электронных образовательных и информационных ресурсов для 

достижения заданных результатов образовательного процесса, 

О.И. Ильющенко 
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ноябрь 2023г 

С целью повышения мотивации студентов к освоению знаний и технологий 

предпринимательской деятельности, повышения финансовой, экономической и 

правовой грамотности, интереса к выбранным специальностям проведены 

следующие мероприятия: Неделя предпринимательства, Неделя финансовой 

грамотности, Неделя экономической грамотности, Неделя правовой грамотности, 

Неделя торговых специальностей и профессий. Активное участие в проведении 

мероприятий принимали специалисты финансового и налогового сектора региона, 

успешные предприниматели и юристы г. Иркутска. Преподавателями колледжа 

было организовано активное участие обучающихся в региональных научно – 

практических конференциях,  олимпиадах и профессиональных конкурсах по 

учебным дисциплинам и специальностям  (Таблица 3). 

 Таблица 3 

Мероприятия  внеурочной деятельности  по специальностям 

38.02.01.Экономика и бухгалтерский учет (торговля); 40.02.01. Право и 

организация социального обеспечения, 38.02.04.  Коммерция (торговля), 

38.01.02. Продавец, контролер-кассир (2023 г.) 

№ п. 

п. 
Наименование мероприятия 

Дата 

проведения 
Ответственный 

НПК, конкурсы, олимпиады, чемпионаты 

1. ГАУДПО ИРО ИО Региональный чемпионат 

профессионального мастерства «Профессионалы 

Иркутской области», круглый  стол «Рекрутинг 

как основа успешного поведения выпускников и 

работодателей на рынке труда» 

23.03.2023 Н.В. Андреева 

2. ГАПОУ ИО «ИТК» XVII Региональная НПК 

«Региональные вопросы экономики, торговли, 

потребительского права в Иркутской области». 

12.04. 2023  Н.В. Андреева 

Г.И.Данилова 

3. ГБПОУ ИО «БТТТ» Региональная  олимпиада 

«Всемирный день защиты прав потребителей», 

участие 

Март 2023  Н.В. Андреева 

Г.И.Данилова 

О.И. Мельник 

4. МОУ ИРМО «СОШ поселка Молодежный».V 

НПК  «Шаг  в будущее, Иркутский район» 

Апрель 2023  Н.В. Андреева 

Г.И.Данилова 

О.И. Мельник 

Е.Н. Неявко 

5. ГБПОУ ИО «ИТтриС» Региональный открытый 

конкурс исследовательских работ обучающихся 

профессиональных образовательных организаций 

«Грани открытий»  

29.12. 2023 Н.В. Андреева 

6. ГБПОУ ИО «Свирский электромеханический 

техникум Региональная дистанционная олимпиада 

по Русскому языку». 

09.02.2023 О.В. Лазарева 

7. Департамент образования Воронежской области 

ГБПОУ ВО «Бобровский аграрно-индустриальный 

колледж имени М.Ф.Тимашовой»  Всероссийская 

12.05.2023 О.В. Лазарева 
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заочная викторина по русскому языку 

«Лингвистическое ассорти» 

8. ГБУК Иркутский музей декабристов. 

Региональная научно-практическая конференция 

«Декабристские чтения памяти С.Ф. Коваля» 

14.12.2023 К.Е. Кузьмин 

9. V Всероссийский онлайн - зачет по финансовой 

грамотности 

13.04.2023 А.В. Преловская 

Г.И. Данилова  

Н.В. Андреева 

С.Б.Савинкина 

Т.Г.Соклакова 

М.А.Маленьких 

10. День открытых дверей. Организация и проведение 

профессиональных проб по профессии 38.01.02 

Продавец к/к  и специальности 38.02.04 

Коммерция (торговля). 

14.04.2023 Председатель МК  

Г.И. Данилова 

С.Б. Савинкина 

Т.Г. Соклакова 

В.П. Гаврилова 

Л.А. Кузнечикова 

11. День открытых дверей. Организация и проведение 

профессиональных проб по профессии 38.01.02 

Продавец к/к  и специальности 38.02.04 

Коммерция (торговля). 

03.11.2023 

 

Председатель МК  

Г.И. Данилова 

Н.В. Андреева 

С.Б. Савинкина 

Т.Г. Соклакова 

В.П. Гаврилова 

Л.А. Кузнечикова 

12. IX Молодежная научно-практическая 

конференция «Социально-экономические вопросы 

развития российского общества и их правовое 

обеспечение в современных реалиях» ВИЭШ, 

участие 

 

13.01.2023 А.М.Кондаурова  

13. Всероссийская неделя финансовой грамотности 

для детей и молодежи ФинЗожФест,   

13-20.04 2023 А.В. Преловская 

14. Форум молодежного предпринимательства 

России. 

24.05.2023 А.В. Преловская 

15. Региональная олимпиада «КоммерсантЪ» (ГАПОУ 

ИО БТТТ), 1 место 

03.2023 А.В. Преловская, 

О.И.Мельник 

Н.В. Андреева 

Г.И.Данилова 

16. Международная научная конференция по праву 

«Молодежь в современном мире: вызовы 

времени». 

ГБПОУ ИО "Иркутский техникум транспорта и 

строительства"(27.01.2023). 

01. 2023 О.В.Черкашина 

17. Всероссийская олимпиада по финансовой 

грамотности, финансовому рынку и защите прав 

потребителей финансовых услуг 2022-2023 

учебного года, участие 

16 01.2023 А.В. Преловская 

18. Региональная олимпиада »Маркетинг+» (ГАПУ 

ИО БТТТ). 

02. 2023 А.В. Преловская,  

О.И. Мельник 

19. Всероссийская онлайн-олимпиада по финансовой 

грамотности и предпринимательству для 1-9 

классов 

03.2023 А.В. Преловская 

20. Открытая региональная межвузовская олимпиада 04.2023 А.В. Преловская 



25 

 

обучающихся «Золотой фонд Сибири» по 

направлению «Финансовая грамотность». 

21. Участие в качестве эксперта в работе 

межрегиональной олимпиады по бухучету 

03. 2023 А.В. Преловская 

22. XII межрегиональная олимпиада 

профессионального мастерства по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт,  

16.03, 2023 Г.А. Якшина 

23. IX межрегиональная олимпиада по математике 3.03.2023 С.В. Королёва 

24. Межрегиональная НПК ГАУ ДПО ИРО «Развитие 

потенциала среднего профессионального 

образования: стратегические ориентиры и 

региональные практики». 

12.2023 А.М. Кондаурова 

25. Всероссийская дистанционная олимпиада в сфере 

СПО для студентов 2 курса (Гум) ГБПОУ ИО 

АПТ, 2 место 

12. 2023 О.И.Мельник 

О.В.Черкашина 

26. I Областной дистанционный конкурс по 

английскому языку «Рождественские встречи» 

(ГБПОУ ИО «Братский педагогический 

колледж»). 

12. 2023 Л.В.Усова 

27. Региональная олимпиада по английскому языку 

среди обучающихся ПОО Иркутской области 

(ГБПОУ ИО «Братский индустриально-

металлургический техникум, участие 

12. 2023 Л.В.Усова 

Неделя предпринимательства и финансовой грамотности 

1.  Деловая игра «Личные финансы» 20.11. 2023 

 

А.В. Преловская 

2.  Бизнес-игра «Как заработать свой первый 

капитал» 

21 11. 2023 

 

 

Модератор -

финансовый 

консультант 

компании «Капитал 

– лайф» 

Е.Ю. Попова 

3.  Конкурс «Мой бизнес-проект» 22 11. 2023 

 

О.И.Мельник, Е.Н. 

Пахалова Г.А. 

Якшина 

4.  Бизнес-тренинг «Искусство-продаж» 23 11. 2023 

 

 

 

О.И.Мельник, Е.Н. 

Пахалова 

5.  Мастер-класс по разработке лендинга в 

конструкторе «Tilda» для социального 

предпринимательства 

24 11. 2023 О.И.Мельник, Е.Н. 

Пахалова 

Модераторы 

студенты группы 

№ 55 Баглаева Т., 

Мещеряков Н 

Неделя торговых специальностей и профессий 

1. Квест  «Иркутская торговля в годы  НЭПа» март М.А. Маленьких 

2.. Мастер-класс «Оказание первой помощи при 

отсутствии сознания» 

март М.А. Маленьких 

3. Квест по защите прав потребителей «Знай свои 

права» 

март Н.В. Андреева 
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4. Иркутск – город купеческий март В.П. Гаврилова 

5. Подготовка студентов к участию в региональной 

олимпиаде по специальности Коммерция. 

март Преподаватели 

Г.И.Данилова 

Н.В. Андреева 

С.Б. Савинкина 

Т.Г. Соклакова 

6. Ярмарка «Отгадай  товар» март Преподаватель 

Г.И.Данилова 

Мастерп/о 

Л.А. Кузнечикова 

7. Литературный бал март В.Л. Ухнаева 

8. Участие в олимпиаде ВОШ март В.Л. Ухнаева 

Недели правовой грамотности  

1. Организация и проведение недельного правового 

обзора среди групп ИТК «Предупреждение 

правонарушений: Мы в ответе за свои поступки» 

18-22.12.23 О.И. Мельник 

 

2. Неделя «Правовых знаний-2023» 

Митап с Любочкиным Романом Викторовичем ( 

арбитражным управляющим) тема выступления 

"Банкротство физических лиц" 

11.12.23 О.И.Мельник 

Е.Н. Неявко 

3. 1.Конкурс рекламы своей профессии / 

специальности (на английском языке) "My 

Profession" 

2.Олимпиада по английскому языку (онлайн) 

"Professional English" 

12.12.23 О.И.Мельник 

Л.В.Усова 

4. Викторина «Своя игра» 13.12.23 О.И.Мельник 

Н.И. Полежаева 

А.М.Кондаурова 

О.В. Черкашина 

5. Квест -игра «Я и мои права» 14.12.23 О.И.Мельник 

Н.И. Полежаева 

А.М.Кондаурова 

О.В. Черкашина 

6. Круглый стол в рамках патриотического 

воспитания с Чекмез Павлом Борисовичем- 

представителем "Союза десантников Иркутской 

области" «Уроки мужества!» 

15.12.23 О.И.Мельник 

Е.Н. Неявко 

7. Неделя «Правовых знаний-2023» 

Митап с Любочкиным Романом Викторовичем ( 

арбитражным управляющим) тема выступления 

"Банкротство физических лиц" 

11.12.23 О.И.Мельник 

Е.Н. Неявко 

В 2023 году педагоги колледжа продолжили работу в статусе научно-

методической площадки ФИРО РАНХиГС по теме «Профильное содержание и 

цифровые технологии как инструменты оптимизации общеобразовательной 

подготовки квалифицированных рабочих и служащих, специалистов среднего 

звена в системе среднего профессионального образования».  В результате научно – 

методической деятельности были разработаны:  рабочие  программы 

общеобразовательных учебных дисциплин профильного содержания по 

специальности СПО 38.02.04 Коммерция (торговля), учебно-методические  
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пособия  для выполнения профессионально – ориентированных практических 

работ по учебным дисциплинам Информатика. Иностранный язык, Экономика, 

Право, Математика, Русский язык основной профессиональной образовательной 

программы СПО. Опыт  реализации профильного содержания и цифровых 

технологий в общеобразовательной подготовке основной профессиональной 

образовательной программы СПО 38.02.04 Коммерция (торговля)  был представлен 

на всероссийских и региональных педагогических  научно-практических 

конференциях, профессиональных конкурсах (таблица 4). 

Таблица 4. 

Мероприятия научно – методической деятельности по теме «Профильное 

содержание и цифровые технологии как инструменты оптимизации 

общеобразовательной подготовки квалифицированных рабочих и служащих, 

специалистов среднего звена в системе среднего профессионального 

образования» (2023 г.) 

№ 

п/п 

Задачи этапа и 

содержание 

деятельности                                    

(в соответствии с 

планом НПМ) 

Созданные в 

результате 

деятельности НПМ 

продукты (ссылки 

на них в сети 

Интернет)* 

Совещания, 

семинары, 

конференции 

(темы и сроки 

проведения) 

Размещение 

информации о 

результатах 

деятельности в 

сети Интернет 

(ссылки) 

1. Актуализация 

содержания профильных 

программ 

общеобразовательных 

учебных дисциплин по 

специальности СПО 

38.02.04 Коммерция 

(торговля)  с учетом 

требований 

обновленного ФГОС 

СОО 

 

Пакет 

актуализированных 

 рабочих программы 

общеобразовательных 

учебных дисциплин 

профильного 

содержания по 

специальности СПО 

38.02.04 Коммерция 

(торговля)    

Заседание 

методической 

комиссии 

преподавателей 

торговых 

дисциплин 

ГАПОУ ИО 

«ИТК», июнь 

2023г 

 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

 

2. Диагностика уровня 

общеобразовательной 

подготовки студентов 

СПО 1 и 2 курсов по 

результатам ВПР 

 

Аналитическая 

справка о результатах 

ВПР, план 

корректирующих 

мероприятий 

Педагогический 

совет ГАПОУ ИО 

«ИТК», октябрь 

2023г 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

 

3. Техническое и 

консультационное 

сопровождение работы 

студентов учебной 

группы и преподавателей 

НПМ  в цифровой 

платформе  «МЭО» 

Методические 

материалы по 

сопровождению 

работы  студентов 

экспериментальной 

учебной группы и 

преподавателей в 

цифровой платформе 

МЭО  

Локальная сеть 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

Инструкции для 

преподавателей и 

студентов по 

работе в цифровой 

платформе  

«МЭО» 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

 

http://иртк.рф/
http://иртк.рф/
http://иртк.рф/
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4. Организация 

образовательного 

процесса с 

использованием 

дидактических 

возможностей цифровой 

информационно-

образовательной среды 

МЭО и профильных 

программ 

общеобразовательных 

дисциплин в учебной 

группе   по 

специальности 38.02.04 

Коммерция (торговля) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Методические 

материалы по 

сопровождению 

работы  студентов 

учебной группы и 

преподавателей в 

цифровой платформе 

МЭО  

III 

Международный 

фестиваль 

инновационных 

идей и практик в 

образовании 

ФГБОУ ВО 

«Томский 

государственный 

педагогический 

университет» 

Доклад, 

публикация 

«Преподавание 

физики с 

использованием 

мобильного 

электронного 

образования с 

учетом 

профессиональной 

направленности 

программ СПО» 

преподаватель 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

С.А.Тенгайкин 

(Сертификат) 

http://иртк.рф/files/

eksperimentalnaya_

ploshadka/predstavl

enie_opita/sertifikat

_prepodavanie_fizi

ki_s_ispol_zovanie

m_mobil_nogo_ele

ktronnogo_obrazov

aniya.pdf 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

 

5. Разработка учебно – 

методического комплекса 

(УМК) профильных 

программ 

общеобразовательных 

учебных дисциплин по 

специальности СПО 

38.02.04 Коммерция 

(торговля)   

 

 

  

Комплекты учебно-

методических 

пособий для 

выполнения 

профессионально – 

ориентированных 

практических работ 

по учебным 

дисциплинам 

Информатика. 

Иностранный язык, 

Экономика, Право, 

Математика, Русский 

Методические 

совещания 

преподавателей 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

 

http://иртк.рф/
http://иртк.рф/
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язык основной 

профессиональной 

образовательной 

программы СПО  

по специальности 

38.02.04 Коммерция 

(торговля) 

https://disk.yandex.ru/d/

37FQskSByKElNQ 

Разработка пособий 

профессионально - 

ориентированных 

модулей программ 

общеобразовательных 

учебных дисциплин с 

применением ЭОР  

ОПОП 38.02.04 

Коммерция (торговля) 

«Методическая 

разработка 

интерактивного 

учебного занятия по 

физике с 

использованием 

электронных ресурсов 

и 

междисциплинарных 

связей с 

профессиональными 

экономическими 

дисциплинами 

специальности СПО 

38.02.04 Коммерция 

(торговля) 

https://disk.yandex.ru/d/

DVQUMA3y4lisSQ 

«Интерактивная 

методическая 

разработка по 

дисциплине Физика 

«Использование 

дополненной 

реальности – 

«оживающей» 

картинки» 

https://disk.yandex.ru/d/

DVQUMA3y4lisSQ 

Министерство 

образования 

Иркутской 

области 

«Региональный 

конкурс 

методических 

разработок 

педагогических 

работников 

профессиональны

х образовательных 

организаций 

Иркутской 

области в 2023 

году» 

 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

6. Повышение 

квалификации 

преподавателей 

общеобразовательных 

дисциплин, 

формирование и 

развитие  цифровых 

компетенций педагогов  

ГАПОУ ИО «Иркутский 

технологический 

колледж» 

Презентация 

материалов 

практических 

педагогических 

семинаров 

https://disk.yandex.ru/d/

tb1I4rB6RDb2TQ 

Материалы 

практических 

педагогических 

семинаров 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

 

 

 

 

 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

7. Организация 

междисциплинарного  

взаимодействия 

преподавателей 

Протокол заседания 

методической 

комиссии 

преподавателей 

Заседание 

методической 

комиссии 

преподавателей 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

http://иртк.рф/
http://иртк.рф/
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общеобразовательного и 

профессиональных 

циклов ОПОП 38.02.04 

Коммерция (торговля) 

 

 

 

 

 

 

торговых дисциплин 

Листы анализа 

посещенных уроков 

(учебных занятий) 

 

 

 

 

 

 

 

торговых 

дисциплин 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

 

 

 

 

 

 

 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

 8. Трансляция опыта 

реализации профильного 

содержания и цифровых 

технологий в 

общеобразовательной 

подготовке основной 

профессиональной 

образовательной 

программы  СПО  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

XVI Всероссийская 

научно-практическая 

конференция 

«Математика и 

проблемы обучения 

математике в общем и 

профессиональном 

образовании» 

(Сертификат) 

http://иртк.рф/files/eks

perimentalnaya_plosha

dka/predstavlenie_opita

/sertifikat_korolevoj_sv

etlane_vasil_evne_xvi_

vserossijskoj_npk.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

XVI 

Всероссийская 

научно-

практическая 

конференция 

«Математика и 

проблемы 

обучения 

математике в 

общем и 

профессионально

м образовании» 

Материалы XVI 

Всероссийской 

НПК, 28-29 марта 

2023г 

Королева С.В. 

«Профилирование 

содержания 

учебного 

материала как 

инструмент для 

формирования 

качеств будущего 

специалиста на 

учебных занятиях 

по дисциплине 

«Математика» 

http://иртк.рф/files/

eksperimentalnaya_

ploshadka/predstavl

enie_opita/material

y_xvi_vserossijskoj

_npk.pdf 

 

 

Участие в работе 

Круглого стола 

«Актуальные вопросы 

обучения физике и 

астрономии» 

(Сертификат)  

 XXI 

Всероссийская 

научно-

практическая 

конференция 

«Обучение физике 

и астрономии в 

общем и 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

http://иртк.рф/
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/sertifikat_korolevoj_svetlane_vasil_evne_xvi_vserossijskoj_npk.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/sertifikat_korolevoj_svetlane_vasil_evne_xvi_vserossijskoj_npk.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/sertifikat_korolevoj_svetlane_vasil_evne_xvi_vserossijskoj_npk.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/sertifikat_korolevoj_svetlane_vasil_evne_xvi_vserossijskoj_npk.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/sertifikat_korolevoj_svetlane_vasil_evne_xvi_vserossijskoj_npk.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/sertifikat_korolevoj_svetlane_vasil_evne_xvi_vserossijskoj_npk.pdf
http://иртк.рф/
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http://иртк.рф/files/eks

perimentalnaya_plosha

dka/predstavlenie_opita

/sertifikat_tengajkinu_s

ergeyu_aleksandrovich

u_za_uchastie_v_rabote

_kruglogo_stola.pdf 

Участие в проведении 

мастер – класса 

«Применение 

стандартизированных 

критериев в 

оценочных 

процедурах по 

физике» (сертификат) 

http://иртк.рф/files/eks

perimentalnaya_plosha

dka/predstavlenie_opita

/sertifikat_tengajkinu_s

ergeyu_aleksandrovich

u_za_uchastie_v_maste

r-klasse.pdf 

профессионально

м образовании» 

ФГБОУ ВО 

«Иркутский 

государственный 

университет. 

Педагогический 

институт», 29,30 

марта 2023г 

(сертификат) 

http://иртк.рф/files/

eksperimentalnaya_

ploshadka/predstavl

enie_opita/sertifikat

_tengajkinu_sergey

u_aleksandrovichu_

za_uchastie_v_rabo

te_xii_vserossijskoj

_nauchno-

prakticheskoj_konf

erencii.pdf 

Сборник трудов 

XXI 

Всероссийской 

научно-

практической 

конференции  

http://иртк.рф/files/

eksperimentalnaya_

ploshadka/predstavl

enie_opita/sbornik_

trudov_xxi_vseross

ijskoj-

nauchno_praktiches

koj_konferencii_ob

uchenie_fizike_i_as

tronomii_v_obwem

_i_professional_no

m_obrazovanii.pdf 

Методическая 

интерактивная 

разработка по 

дисциплине Физика 

«Использование 

дополненной 

реальности – 

«оживающей» 

картинки 

https://disk.yandex.ru/d/

DVQUMA3y4lisSQ 

 

 

 

Лауреат 

номинации 

«Методические 

разработки, 

направленные на 

повышение 

качества учебного 

процесса» 

преподаватель 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

С.А.Тенгайкин 

 

 

Распоряжение 

министерства 

образования  ИО 

от 14.12.2023г № 

55-1665-мр 

http://иртк.рф/files/

eksperimentalnaya_

ploshadka/predstavl

enie_opita/rasporya

zhenie_ministerstva

_obrazovaniya_irku

tskoj_oblasti_55-

1665-

mr_ob_itogah_regi

http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
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onal_nogo_konkurs

a_metodicheskih_ra

zrabotok.pdf 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

Практические задания 

по обществознанию.  

Диплом лауреата 

III степени 

преподаватель 

ГАПОУ ИО 

«ИТК»М.А.Мален

ьких 

http://иртк.рф/files/

eksperimentalnaya_

ploshadka/predstavl

enie_opita/diplom_

malen_kih_maksim

_aleksandrovich_la

ureat_iii_vserossijs

kogo_tvorcheskogo

_konkursa_uchitele

j_obwestvozaniya.p

df 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

Выступление 

преподавателей 

ГАПОУ ИО «ИТК» с 

докладами: 

1.«Преподавание 

общеобразовательных 

дисциплин (Физика)» 

с учетом 

профессиональной 

направленности 

программ СПО, 

реализуемых на базе 

основного общего 

образования» 

преподаватель 

ГАПОУ ИО «ИТК» 

С.А.Тенгайкин ссылка 

2.  «Использование 

цифрового 

образовательного 

ресурса МЭО в 

реализации 

профессионально – 

ориентированной 

общеобразовательной 

дисциплины 

Материалы III 

Региональной 

учебно – 

методической 

конференции  «От 

компетентного 

педагога к 

компетентному 

выпускнику» 

Министерство 

образования 

Иркутской 

области, ГБОУ 

ИО «БТТТ» 

http://иртк.рф/files/

eksperimentalnaya_

ploshadka/predstavl

enie_opita/material

y_iii_regional_noj_

uchebno-

metodicheskij_konf

erencii_ot_kompete

ntnogo_pedagoga_

k_kompetentnomu_

vypuskniku.pdf 

 

Информационный 

ресурс «НПМ 

ФИРО РАНХиГС 

ГАПОУ ИО 

«ИТК» 

http://иртк.рф 

 

http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/rasporyazhenie_ministerstva_obrazovaniya_irkutskoj_oblasti_55-1665-mr_ob_itogah_regional_nogo_konkursa_metodicheskih_razrabotok.pdf
http://иртк.рф/
http://иртк.рф/
http://иртк.рф/
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Информатика» 

преподаватель 

ГАПОУ ИО «ИТК» 

А,А. Жуков  

3. «Профилирование 

общеобразовательной 

дисциплины 

Экономика на 

примере 

специальности 

38.02.04 Коммерция 

(торговля)» 

преподаватель 

ГАПОУ ИО «ИТК» 

О.И.Мельник.  

Тезисы докладов в 

сборнике материалов 

конференции 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Выступление с 

докладом 

«Профилирование 

общеобразовательной 

дисциплины 

Экономика» 

(Сертификат)  

http://иртк.рф/files/eks

perimentalnaya_plosha

dka/predstavlenie_opita

/blagodarstvennoe_pis_

mo_mel_nik_ol_ge_iva

novne_osnovnye_podh

ody_k_profilirovaniyu_

obweobrazovatel_noj_p

rogrammy_uchebnoj_di

scipliny_ekonomika.pdf 

Презентация опыта 

ИТК 

http://иртк.рф/files/eks

perimentalnaya_plosha

dka/predstavlenie_opita

/slajdy_k_vystupleniyu

_mel_nik_ol_gi_ivanov

ny_osnovnye_podhody

_k_profilirovaniyu_ob

weobrazovatel_noj_pro

grammy_uchebnoj_disc

ipliny_ekonomika.pdf 

  

Педагоги колледжа принимали участие в международных, российских  и 

региональных научно-практических  конференциях, опубликовано 20 статей по 

различным проблемам образовательной деятельности и  2 методические разработки 

(Таблица 5). 

  

http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/blagodarstvennoe_pis_mo_mel_nik_ol_ge_ivanovne_osnovnye_podhody_k_profilirovaniyu_obweobrazovatel_noj_programmy_uchebnoj_discipliny_ekonomika.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/blagodarstvennoe_pis_mo_mel_nik_ol_ge_ivanovne_osnovnye_podhody_k_profilirovaniyu_obweobrazovatel_noj_programmy_uchebnoj_discipliny_ekonomika.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/blagodarstvennoe_pis_mo_mel_nik_ol_ge_ivanovne_osnovnye_podhody_k_profilirovaniyu_obweobrazovatel_noj_programmy_uchebnoj_discipliny_ekonomika.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/blagodarstvennoe_pis_mo_mel_nik_ol_ge_ivanovne_osnovnye_podhody_k_profilirovaniyu_obweobrazovatel_noj_programmy_uchebnoj_discipliny_ekonomika.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/blagodarstvennoe_pis_mo_mel_nik_ol_ge_ivanovne_osnovnye_podhody_k_profilirovaniyu_obweobrazovatel_noj_programmy_uchebnoj_discipliny_ekonomika.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/blagodarstvennoe_pis_mo_mel_nik_ol_ge_ivanovne_osnovnye_podhody_k_profilirovaniyu_obweobrazovatel_noj_programmy_uchebnoj_discipliny_ekonomika.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/blagodarstvennoe_pis_mo_mel_nik_ol_ge_ivanovne_osnovnye_podhody_k_profilirovaniyu_obweobrazovatel_noj_programmy_uchebnoj_discipliny_ekonomika.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/blagodarstvennoe_pis_mo_mel_nik_ol_ge_ivanovne_osnovnye_podhody_k_profilirovaniyu_obweobrazovatel_noj_programmy_uchebnoj_discipliny_ekonomika.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/blagodarstvennoe_pis_mo_mel_nik_ol_ge_ivanovne_osnovnye_podhody_k_profilirovaniyu_obweobrazovatel_noj_programmy_uchebnoj_discipliny_ekonomika.pdf
http://иртк.рф/files/eksperimentalnaya_ploshadka/predstavlenie_opita/blagodarstvennoe_pis_mo_mel_nik_ol_ge_ivanovne_osnovnye_podhody_k_profilirovaniyu_obweobrazovatel_noj_programmy_uchebnoj_discipliny_ekonomika.pdf
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Таблица 5. 

Сведения о публикациях педагогов ГАПОУ ИО «ИТК» (2023 г.) 

 

№ п/п ФИО Тема публикации 
Кол-во 

стр. 

1. Г.И. 

Данилова  

Н.В. 

Андреева  

Статья «Организационно – методическое обеспечение 

промежуточной аттестации в формате демонстрационного 

экзамена»/ Сборник материалов конференция 

«Современные образовательные практики организации 

успешного обучения и воспитания в системе СПО, в 

рамках Деловой программы 1 регионального чемпионата 

профессионального мастерства «Профессионалы - 23», 

МОИО ГБПОУ ИО «Ангарский автотранспортный 

техникум», 2023г. 

3 стр. 

https://disk.

yandex.ru/i/

v447VfQx4i

7eww 

 

2. Т.Г. Соклакова  МОИО ГБПОУ ИО «Ангарский автотранспортный 

техникум», конференция «Современные образовательные 

практики организации успешного обучения и воспитания в 

системе СПО», в рамках Деловой программы 1 

регионального чемпионата профессионального мастерства 

«Профессионалы - 23», статья «Проблема закрепляемости 

выпускников, адаптации на рабочих местах, 

профессионального роста и карьеры», 2023г. 

3 стр. 

https://disk.

yandex.ru/i/

v447VfQx4i

7eww 

3. В.Л. Ухнаева Учебно-методическое пособие: Сборник диктантов 

«Синтаксис простого предложения» /Наука и жизнь onlain, 

2023г. 

info@eee-

science.ru 

4. М.А. 

Маленьких  

Статья «Формирование функциональной грамотности с 

помощью заданий «Мобильного электронного 

образования» на занятиях по предмету история» / в рамках 

X Региональной научно-практической  конференции 

учителей и преподавателей образовательных организаций 

общего и профессионального образования «Формирование 

и развитие функциональной грамотности обучающихся 

как основа успешной ресоциализации личности в рамках 

внедрения обновленных ФГОС общего образования», 

2023г. 

5 стр. 

5. О.В. Лазарева Статья «Проектная работа на уроках русского языка 

«Особенности языковой репрезентации концепта 

ЛЮБОВЬ (на материале русских 

пословиц)»/Всероссийский  журнал "Педагогический 

опыт", 2023г. 

7 стр. 

6. Н.В. Андреева Статья «Современные образовательные практики 

организации успешного обучения и воспитания в системе 

СПО»/ в рамках деловой программы I регионального 

чемпионата профессионального мастерства 

«Профессионалы 2023»,  Международная  НПК 

«Молодежь. Образование. Общество», организатор МОУ 

ДПО «Центр развития образования города Саянска», 

ГБПОУ ИО «Иркутский техникум транспорта и 

строительства», Центр опережающей профессиональной 

подготовки ИО, Учреждение образования «Белорусский 

государственный университет транспорта», сетевой 

институт ДПО (г. Иркутск), 2023 г. 

4 стр. 

https://disk.yandex.ru/i/v447VfQx4i7eww
https://disk.yandex.ru/i/v447VfQx4i7eww
https://disk.yandex.ru/i/v447VfQx4i7eww
https://disk.yandex.ru/i/v447VfQx4i7eww
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7. К.Е  Кузьмин Статья «Роль коммеморативных практик  в 

межгосударственных  отношениях  (на примере китайско-

японских отношений в  2012-2022 г.г.) / «Журнал «Вестник 

Бурятского научного центра СО РАН» из Перечня ВАК, № 

2, 2023г. 

6 стр. 

8. К.Е  Кузьмин Статья «Храм Ясукуни как  «Место памяти» Японии» 

/Журнал «Известия Иркутского государственного 

университета. Серия: история» из Перечня ВАК, т. 45, 

2023г. 

8 стр. 

9. К.Е  Кузьмин Статья «Красный туризм» как инструмент  исторической 

политики современного Китая. /Журнал «Российско-

китайские исследования» из Перечня ВАК, т. 7, № 3,2023г. 

10 стр. 

10. К.Е  Кузьмин Методическая разработка «Изучение идей декабристов в 

учреждениях среднего профессионального образования» / 

ГБУК Иркутский музей декабристов,2023г. 

— 

11. А.А. Жуков Статья «Использование цифрового образовательного 

ресурса «мобильное электронное образование» в 

реализации профессионально – ориентированной 

общеобразовательной дисциплины информатика»/III 

Региональная учебно-методическая конференция «От 

компетентного педагога к компетентному 

выпускнику»,2023г. 

4 стр. 

12. О.И. Мельник Статья «Профилирование общеобразовательной 

программы учебной дисциплины Экономика» 

специальности 38.02.04 Коммерция (торговля)/ III 

Региональная учебно-методическая конференция «От 

компетентного педагога к компетентному выпускнику». 

4 стр. 

13. А.В. 

Преловская 

Статья.  «Использование активных методов обучения как 

один из путей повышения качества обучения» /III 

Региональная учебно-методическая конференция  ГБПОУ 

ИО «БТТТ «От компетентного педагога к компетентному 

выпускнику».,», 2023г. 

4 стр. 

14. С.А. 

Тенгайкин 

Статья «Преподавание общеобразовательных дисциплин 

(физики) с учетом профнаправленности программ СПО 

реализуемых на базе основного общего образования»./ III 

Региональная учебно-методическая конференция «От 

компетентного педагога к компетентному выпускнику»., 

2023г. 

4 стр. 

14. Г.А. Якшина Статья «Цифровые образовательные ресурсы в 

формировании общих и профессиональных компетенций 

расчета с бюджетом и фондом». / III заочная  региональная 

учебно – методическая конференция «От компетентного 

педагога к компетентному выпускнику»  ГБПОУ ИО 

«Братский торгово-экономический техникум»,2023г. 

https://disk.

yandex.ru/d/

eqJFu24Uz

CrGOQ 

4 стр. 

15. С.В.Королёва Статья «Профилирование содержания учебного материала 

как инструмент для формирования качеств будущего 

специалиста на учебных занятиях по дисциплине 

математика»./XVI Всероссийской научно-практической 

конференции   «Математика и проблемы обучения 

математике, организатор- ФГБОУ ВО «ИГУ», 2023г. 

5 стр. 

16. Е.А.Шелеова  Статья.«Проблемы уплаты налогов на единый налоговый 

счет в 2023 году»./ НПК «Актуальные проблемы права, 

бизнеса, экономики и управления» ВСИЭП,.2023г. 

5 стр. 

https://disk.yandex.ru/d/eqJFu24UzCrGOQ
https://disk.yandex.ru/d/eqJFu24UzCrGOQ
https://disk.yandex.ru/d/eqJFu24UzCrGOQ
https://disk.yandex.ru/d/eqJFu24UzCrGOQ
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17. О.И. Мельник Статья. Основные подходы к профилированию 

общеобразовательной программы учебной дисциплины 

«Экономика» на примере специальности 38.02.04 

Коммерция (торговля).III Всероссийской научно-

практической конференции «Управление качеством 

среднего профессионального образования»  

5 стр. 

18. А.В.Преловска

я 

Статья. «Использование цифровых ресурсов в процессе 

оценки достижений студентов по экономическим 

дисциплинам», II Международной научно практической 

конференции «Марафон педагогических идей», 2023г. 

4 стр. 

19. С.А.Тенгайкин Статья "Преподавание общеобразовательных дисциплин 

(физики) с учетом профнаправленности программ СПО, 

реализуемых на базе основного общего образования,  III 

региональная практическая конференция «Перспективы 

развития системы подготовки кадров для индустрии 

питания с использованием института наставничества» , 

2023г. 

4 стр 

20. А.М.Кондауро

ва 

Статья «Использование элементов игровых технологий как 

средство формирования профессиональных компетенций 

будущих специалистов на правовых дисциплинах»./  XIV 

Всероссийская научно-практическая конференция 

«Инновационная образовательная деятельность: от теории 

к практике» ГБОУ ИО «Иркутский аграрный техникум» 

4 стр. 

21. А.М.Кондауро

ва 

Статья «Современные образовательные технологии 

преподавания на правовых дисциплинах». / В рамках 

учебно-методической конференции «От компетентного 

педагога к компетентному выпускнику»,  ГБПОУ ИО 

Братский торгово-технологический техникум. 

4 стр. 

В 2023 году педагогический коллектив продолжил освоение современных 

образовательных технологий, опыт педагогов был представлен на  открытых 

учебных занятий (Таблица 6). 

Таблица 6. 

Сведения об открытых уроках и мастер-классах педагогов ГАПОУ ИО «ИТК» 

(2023 г.) 

№ п/п Тема урока ФИО педагога 

1. 

 «Торговое холодильное оборудование», открытое учебное занятие по 

МДК 03.01. Эксплуатация контрольно-кассовой техники, по профессии 

38.01.02 Продавец, контролер-кассир, 2023г. 

Т.Г. Соклакова 

2. 

«Расчет коэффициента использования торговой площади, выкладки 

товара и емкости оборудования», открытое учебное занятие  МДК.01.03 

Техническое оснащение, по специальности 38.0204 Коммерция 

(торговля) 2023г. 

С.Б. Савинкина 

3. 
 «Пенсионная система РФ» с использованием» ЭОР«Padlet.ru», МДК 

01.01 Право социального обеспечения. 

А.М. 

Кондаурова 
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Раздел 3. СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ И ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

3.1. Структура подготовки 
Программой  развития  ГАПОУ ИО «ИТК» на 2018-2023  определена   миссия  

учреждения: обеспечение  кадровых потребностей торгово-экономической отрасли 

Иркутской области специалистами, обладающими высоким уровнем 

профессиональной компетентности, активностью, предприимчивостью, 

являющимися социально ответственными личностями и носителями духовно-

нравственных ценностей российского народа. 

В соответствии с   реализуемой  колледжем миссией структура и объемы 

подготовки обучающихся    формируются с учетом  кадровых потребностей  

регионального рынка труда и соответствуют государственному заданию,  

установленному министерством образования Иркутской области на 2023 год.   

Колледж ведет подготовку в соответствии с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности от 18.06.2014 года № 7011(серия 38Л01 № 0001901), 

выпиской из реестра лицензий министерства образования Иркутской области 

(регистрационный номер лицензии: № Л035-01220-38/00227219) по имеющим 

государственную аккредитацию образовательным программам основного общего, 

среднего общего образования (свидетельство о государственной аккредитации 

№3645 от 23 июля 2021 года; серия 38А01, №0001651) в учебно-консультационных 

пунктах (далее-УКП) при исправительных колониях и следственных изоляторах 

уголовно-исполнительной системы ГУФСИН России по Иркутской области,  а 

также  по основным профессиональным   образовательным программам среднего 

профессионального образования (свидетельство о государственной аккредитации 

№3645 от 23 июля 2021 года; серия 38А01,  №0001651) по очной и заочной формам 

обучения на бюджетной и платной основе: 

 по программе подготовки квалифицированных рабочих и служащих  

38.01.02 Продавец, контролёр-кассир; 

 по программам подготовки специалистов среднего звена: 

38.02.04 Коммерция (торговля);  

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (торговля).  

40.02.01 Право и организация социального обеспечения;  

 по программам основного общего и среднего общего образования. 

Таблица 7. 

Структура подготовки обучающихся колледжа 

Код 

реализуе

мых ОП 

Наименование 

реализуемых 

ОП 

Уровень 

подготовки 

Форма 

обучени

я 

Срок 

обуче-

ния 

Образователь

ный уровень 

приёма 

 Общее образование  Основное  общее 

(5-9 кл.) 

Очная 5 лет  

 Общее образование  Среднее общее 

(10-12 кл,) 

Очная 3 года  

38.01.02 Продавец, контролёр-  Очная 2 г. 10 Основное 
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кассир мес. общее 

образование 

38.02.04 Коммерция (торговля) Базовая 

подготовка 

Очная 2 г.10 

мес.   

Основное 

общее 

образование 

38.02.04 Коммерция (торговля) Базовая 

подготовка 

Очная 1 г.10 

мес. 

Среднее общее 

образование 

38.02.04 Коммерция (торговля) Базовая 

подготовка 

Заочная 4 г. 3 

мес. 

Основное 

общее 

образование 

38.02.04 Коммерция (торговля) Базовая 

подготовка 

Заочная 2 г. 

10мес. 

Среднее общее 

образование 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учёт 

    

(торговля) Базовая подготовка Очная 1 г. 

10мес. 

Среднее 

общее 

образова

ние 

 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учёт 

    

(торговля) Базовая подготовка Заочная 2 г. 

10мес. 

Среднее 

общее 

образова

ние 

 

40.02.01 Право и организация 

социального 

обеспечения 

Базовая 

подготовка 

Очная 2 г. 10 

мес. 

Основное 

общее 

образование 

40.02.01 Право и организация 

социального 

обеспечения 

Базовая 

подготовка 

Заочная 2 г. 10 

мес. 

Среднее общее 

образование 

По состоянию на 01.01.2024  года контингент обучающихся колледжа 

составляет 817  человек (на 01.01.2023 г. –  905 чел.), в том числе: 

 студентов очной формы обучения, обучающихся по ОПОП СПО  – 376 чел. 

(на 01.01.2023  – 365 чел.); 

 студентов заочной формы обучения, обучающихся по ОПОП СПО – 205 

чел. (на 01.01.2023 – 214 чел.); 

 обучающихся в УКП при ИК – 236 чел. (на 01.01.2023 – 326 чел.). 

Контингент  обучающихся  колледжа  по образовательным программам 

основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования и 

движение контингента в 2023 году  представлены в таблицах:          

Контингент  обучающихся колледжа по состоянию на 01.01.2024 года 

представлен в Таблице 8. 

Таблица 8. 

Контингент обучающихся колледжа по состоянию на 01.01.2024 года 

КОД, наименование профессии, 

специальности 

Срок 

обучения 
Всего 

1 

курс 

2 

курс 

3 

курс 

4 

курс 

5 

курс 
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За счет бюджета Иркутской области 

Очная форма обучения  

Программы ПКРС 

38.01.02 Продавец, контролер-кассир 2 г. 10 м. 76 29 23 24 0 0 

Всего:   76 29 23 24 0 0 

из них: в академическом отпуске   3 1 0 2 0 0 

Программы ПССЗ 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 2 г. 10 м. 74 27 25 22 0 0 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 1 г. 10 м. 44 21 23 0 0 0 

40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения 
2 г. 10 м. 48 0 25 23 0 0 

40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения (Профессионалитет) 
2 г. 9 м. 25 25 0 0 0 0 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 
1 г. 10 м. 24 0 24 0 0 0 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) (Профессионалитет) 
1 г. 9 м.  25 25 0 0 0 0 

Всего:   240 73 97 45 0 0 

из них: в академическом отпуске   3 2 1 0 0 0 

Заочная форма обучения 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 
2 г. 10 м. 51 16 21 14 0  0  

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 2 г. 10 м. 49 15 16 18  0 0  

40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения 
2 г. 10 м. 49 16 19 14 0  0  

Всего:   149 47 56 46 0 0 

из них: в академическом отпуске   14 2 6 6 0 0 

Обучающиеся УКП 

Основное общее   38 38         

Среднее общее   198 198         

Всего:   236           

ИТОГО:                                                                                                                                           

за счет средств бюджета Иркутской 

области 

  701 149 176 115 0 0 

  

в т.ч. 

обуча

ющие

ся 

УКП -  

          

  236           



40 

 

из них: в академическом отпуске   20 5 7 8 0 0 

Осуществление образовательной деятельности по договорам                                                  

Очная форма обучения  

40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения 
2 г. 10 м. 29 0 29 0 0 0 

40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения (Профессионалитет) 
2 г. 9 м. 31 31 0 0 0 0 

Всего:   60 31 29 0 0 0 

из них: в академическом отпуске   0 0 0 0 0 0 

Заочная форма обучения 

38.02.04 Коммерция  4 г. 3 м. 51 12 14 7 18 0 

38.02.04 Коммерция  2 г. 10 м. 1 0 1 0 0 0 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет  2 г. 10 м. 1 1 0 0 0 0 

40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения 
2 г. 10 м. 3 1 1 1 0 0 

Всего:   56 14 16 8 18 0 

из них: в академическом отпуске   7 0 3 1 3   

ИТОГО по ПОО: 

  

817 194 221 123 18 0 

в т.ч. 

обуча

ющие

ся 

УКП -  

          

236           

из них в академическом отпуске   27 5 10 9 3 0 

Таблица 9. 

Движение контингента обучающихся по ОПОП СПО  

с 01.01.2023 г. по 01.01.2024 г. 

Код 

специально

сти 

(профес 

сии) 

Специальност

ь 

(профессия) 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 

Кол-

во на 

01.01. 

2023 

г., 

чел. 

Кол-

во 

отчис

л., 

чел. 

Кол-

во 

зачис

л., 

чел. 

Выпу

ск, 

чел. 

Кол-во 

на 

01.01. 

2024 г., 

чел. 

Кол-во 

на 

01.01. 

2023 

г., чел. 

Кол-

во 

отчис

л., 

чел. 

Кол-

во 

зачис

л., 

чел. 

Выпу

ск, 

чел. 

Кол-во 

на 

01.01. 

2024 г., 

чел. 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

38.01.02 

 

 

Продавец, 

контролер-

кассир 

78 12 30 20 76 - - - - - 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

38.02.04 Коммерция 129 18 54 47 118 114 30 29 12 101 
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 (торговля) 

 (базовая 

подготовка) 

38.02.01 

 

 

Экономика и 

бухгалтерский 

учет  

(торговля) 

 базовая 

подготовка 

51 6 26 22 49 49 6 17 8 52 

40.02.01 

 

Право и 

организация 

социального 

обеспечения  

(базовая 

подготовка) 

107 9 60 25 133 51 4 16 11 52 

 Итого 365 45 170 114 376 214 40 62 31 205 

 

*Примечание. В общее число отчисленных и зачисленных включены 

студенты, переведенные в другое учебное заведение, с очного обучения на заочное. 

Контингент обучающихся по образовательным программам среднего  

профессионального образования на очном отделении в течение 2023 года   

увеличился на   3 %,  в том числе: 

 На 24% (26 человек) увеличился контингент студентов, обучающихся по  

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения, т.к. в 2023 

году был осуществлен набор второй группы абитуриентов по указанной 

специальности на платной основе; 

 На 9% (11 человек) сократился контингент студентов, обучающихся по 

специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям); 

 На 4% (2 человека) сократился контингент студентов, обучающихся по 

специальности 38.02.04 Экономика и бухгалтерский учет; 

 Незначительное сокращение  контингента студентов на 2% (2 человека) 

произошло по профессии 38.01.02 Продавец, контролер-кассир; 

 Количество отчисленных обучающихся очного отделения в 2023 году 

составило 45 человек. Наибольшее количество студентов отчислено: 

 из числа обучающихся по специальностям 38.02.04 Коммерция – 18 

человек, 38.01.02 Продавец, контролер-кассир – 12 человек; 

 из числа обучающихся по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения - 9 человек;  

 из числа обучающихся по специальности 38.02.04 Экономика и 

бухгалтерский учет - 6 человек. 

В целом, %  отчисленных в 2023 году студентов очного отделения  составил 

12,3%, что на 5,1 % выше показателя  прошлого года (7,2%). 

Основные причины отчисления студентов очного отделения: собственное 

желание;  семейные обстоятельства, связанные с переездом в другие регионы,   

трудные материальные положение, перевод в другую ПОО, неуспеваемость. 

Общий контингент студентов заочного отделения в течение отчетного года 

незначительно уменьшился (214 человек на 01.01.2023 г., 205 человек на  01.01. 2024 
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г.).  Количество студентов, обучающихся на  бюджетной основе, составило 149 

человека (72,7 % от общего числа заочников), что позволило выполнить госзадание 

в полном объеме.  Количество студентов, обучающихся на платной основе, по 

сравнению с прошлым годом снизилось с 74 до 56 человек.  

За отчетный период с заочного отделения выбыло 40 человека. Из состава 

студентов, обучающихся на бюджетной основе, отчислено 12 человек по 

собственному желанию. 1 за невыполнение обязанностей по добросовестному 

освоению образовательной программы и выполнению учебного плана. Из числа 

студентов, обучающихся на платной основе, отчислены 27 человек: 13 - за 

систематическое нарушение порядка оплаты за обучение, 14 - по собственному 

желанию в связи с различными семейными обстоятельствами. Доля студентов, 

отчисленных с заочного отделения, в течение года составила 19,5 %. Основные 

причины отчисления – переезд в другой город в связи  с переменой места 

жительства либо в связи с перспективой трудоустройства, различные жизненные 

обстоятельства. 

В качестве мер, применяемых для  сокращения количества отчисления 

студентов, колледж осуществляет:  переводы студентов с платного обучения на 

бюджетное в соответствии  с приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 06 июня 2013 года №443 «Об утверждении порядка и 

случаев  перехода  лиц, обучающихся по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования, с платного обучения на бесплатное», 

осуществляет переводы студентов очного отделения  на заочное (в отчетном году 

переведены 6 человек), с одной специальности на другую; проводит консультации 

для студентов, испытывающих затруднения при освоении образовательных 

программ (в том числе дистанционно); предоставляет студентам возможность 

обучаться по индивидуальным учебным планам. В 2023 году на  заочном отделении   

индивидуальные учебные планы оформлены 1 студенту, преимущественно в связи с 

производственной необходимостью, а также с другими жизненными 

обстоятельствами.  

В течение 2023 г. успешно сдали демонстрационный экзамен  и защитили 

дипломы 31 студент заочного отделения, из них 2 получили диплом с отличием.  

Контингент обучающихся в УКП при ИК в  отчетном периоде с 01.01.2023г. 

по 01.01.2024 г. уменьшился на 43 %  и составил 145 человек. 

Таблица 10. 

Движение контингента обучающихся УКП при ИК 

 с 01.01.2023г. по 01.01.2024г. 

 

 

№ 

п/п 

 

 

Наименование 

образовательной 

программы 

 

 

Кол-во 

человек  на 

01.01.2023 

Количество 

человек  отчислено 

Количество 

человек  зачислено 

 

 

Кол-во 

человек  на 

01.01.2024 

в 

течение 

года 

выпуск в  

течение 

года 

набор 

на 

01.09. 

2023г. 

1. Основное общее 

образование 

58 26 22 10 6 26 

2. Среднее общее 276 173 87 38 65 119 
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образование 

 ВСЕГО: 334 199 109 48 71 145 

Таким образом, в течение года было отчислено 199 человек. Из них, по 

причине освобождения – 42 человека, по причине перевода в другие 

исправительные учреждения (КП, АВК и т.д.) – 12 человек, по причине выбытия в 

другие регионы (СВО) – 145 человек.  

В рамках задачи  «Расширение спектра оказываемых дополнительных 

образовательных услуг для детей и взрослых в соответствии с тенденциями 

социально-экономического развития региона и индивидуальными запросами 

населения»   Программы развития ГАПОУ ИО «ИТК»  на 2018 – 2023 гг.   

специалистами отделения дополнительного образования в 2023 г.   разработаны  

Правила приема слушателей отделения дополнительного образования ГАПОУ ИО 

«ИТК» в 2023 г., составлены сметы расходов на оказание услуг по реализуемым 

образовательным программам.  

С целью создания банка учебно – методических разработок по 

дополнительным профессиональным программам (ДПП) и основным программам 

профессионального обучения (ОППО) с учетом потребностей потребителей в 

течение текущего периода были сформированы комплекты учебно – программной 

документации по всем реализуемым  программам.  

Для  организации итоговой аттестации  слушателей по основным программам 

профессионального обучения к участию приглашались представители  предприятий 

г. Иркутска. Предложения работодателей по совершенствованию  содержания 

программ обучения будут учитываться в дальнейшем процессе реализации 

программ отделения дополнительного образования.  

В рамках проектов «Маркетинг услуг дополнительного образования», 

«Дополнительное образование - студентам» Программы развития ГАПОУ ИО 

«ИТК»  на 2018 – 2023 гг.  отделением дополнительного образования в отчетный 

период  реализованы  на платной основе  следующие дополнительные 

профессиональные программы повышения квалификации: 

1. 1С: Управление торговлей (72 часа), 

2. 1С: Бухгалтерия (72 часа), 

3. Организация договорно – правовой работы на предприятии  (72 часа) 

Программа профессиональной подготовки: 

1. Портной  4-разряда (1360 часов) 

Структура подготовки слушателей по основным программам профессионального 

обучения, дополнительным профессиональным программам представлена в таблице. 

Таблица 11. 

Структура подготовки слушателей по основным программам 

профессионального обучения, дополнительным профессиональным 

программам 

Код основной 

профессиональной 

образовательной 

программы 

Название образовательной программы Форма обучения 
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Дополнительные профессиональные программы 

а) программы повышения квалификации рабочих, служащих (от 16 час.) 

38.02.04 Компьютерный учет в торговле Очная 

38.02.04 1С: Управление торговлей Очная 

40.02.01 Организация договорно – правовой работы на 

предприятии 

Очная 

38.02.01 1С: Бухгалтерия Очная 

Основные программы профессионального обучения 

а) Программа профессиональной подготовки 

16909  Портной 4 разряда Очная 

Общее количество выпускников 2023 по программам дополнительного 

профессионального образования, основным программам профессионального 

обучения  составило – 106 человек 

В отделении дополнительного образования по состоянию на 01.01.2024 

года  обучается  73 человека 

Контингент  обучающихся    по дополнительным профессиональным  

программам представлен в таблице: 

Таблица 12. 

Дополнительные профессиональные программы 

Дополнительные профессиональные программы 
38.02.01 1 С: Бухгалтерия повышение 

квалификации 

Очная 72 час. 
25 

38.02.04 1С: Управление торговлей повышение 

квалификации 

Очная 72час 
23 

40.02.01 «Организация договорно – 

правовой работы на 

предприятии»    

Повышение 

квалификации 

Очная 72час 

25 

ВСЕГО: 73 

 

Выполнение государственного задания за 2023 год 

Государственное задание № 430 установленное ГАПОУ ИО «Иркутский 

технологический колледж» на 2023 год выполнено по всем видам государственных 

услуг. 

1. Показатели объема государственных услуг по реализации   образовательных 

программ среднего профессионального образования – программ подготовки 

специалистов среднего звена  выполнены в пределах допустимого возможного 

отклонения (не более 5%): 

 - по специальностям очной формы обучения: 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) на базе среднего 

общего образования (+2,2%);  

38.02.04 Коммерция (по отраслям) на базе основного общего образования 

(+4,4%);  

38.02.04 Коммерция (по отраслям) на базе среднего общего образования (0%);  

40.02.01 Право и организация социального обеспечения на базе основного 

общего образования (+2,8%); 
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- по специальностям заочной формы обучения: 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) на базе среднего 

общего образования (+2%); 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) на базе среднего общего образования 

(+2%);    

40.02.01 Право и организация социального обеспечения на базе среднего 

общего образования (+4%). 

2. Показатели объема государственных услуг по реализации   образовательных 

программ среднего профессионального образования – программ подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих  превысили  допустимое возможное 

отклонение (не более 5%): 

- по профессиям очной формы обучения: 

38.01.02 Продавец, контролер-кассир на базе основного общего образования 

(+4%). 

3. Показатели объема государственных услуг по реализации   образовательных 

программ среднего профессионального образования – программ подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих  выполнены на 109%. 

4. Показатели объема государственных услуг по реализации  основных 

общеобразовательных программ основного общего образования сократились на 55% 

(по причине перевода в другие исправительные учреждения (КП, АВК и т.д.)  и 

выбытия в другие регионы (СВО). 

5. Показатели объема государственных услуг по реализации  основных 

общеобразовательных программ среднего общего образования сократились на 50% 

(по причине перевода в другие исправительные учреждения (КП, АВК и т.д.)  и 

выбытия в другие регионы (СВО). 

6. Показатель, характеризующий качество работы при проведения 

общественно-значимых мероприятий  в сфере образования, науки и молодежной 

политики выполнен на 100%; показатель, характеризующий объем работы - на 

100%. Сформированные в колледже структура  и объемы подготовки  обучающихся 

в целом соответствует установленному учредителем государственному заданию,  

задачам Программы развития колледжа на 2018-2023 годы  и ориентирована на 

запросы регионального  рынка  труда. 

3.2. Содержание образовательных программ 

Оценка качества содержания профессионального образования дана на основе 

анализа структуры и содержания реализуемых основных профессиональных 

образовательных программ подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ), 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС) требованиям ФГОС 

и регионального рынка труда. Основные профессиональные образовательные 

программы представляют собой комплекты учебно - методических документов, 

включающие: учебный план, календарный учебный график, рабочие программы 

воспитания и календарные графики воспитательной работы,  рабочие программы 

учебных дисциплин и профессиональных модулей, контрольно-оценочные 

средства, а также учебно - методические материалы по обеспечению аудиторной и 

самостоятельной учебной деятельности студентов. Структура обязательной части 

реализуемых образовательных программ соответствует ФГОС СПО, включает 
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предусмотренные циклы и перечень учебных дисциплин. Содержание рабочих 

программ учебных дисциплин и профессиональных модулей соответствует 

примерным программам и позволяет сформировать предусмотренные ФГОС 

общие и профессиональные компетенции. Вариативная часть образовательных 

программ СПО сформирована с учетом запросов работодателей, имеет 

положительные рекомендации представителей работодателей. Контрольно-

оценочные материалы направлены на оценку освоения выпускниками 

предусмотренных ФГОС СПО компетенций.  

В 2023 году начата реализация разработанных педагогами колледжа  

основных профессиональных образовательных программ «Профессионалитет» 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), 40.02.04 Юриспруденция. 

Содержание общего образования определяется общеобразовательными 

программами по основным предметам школьного курса и предметам вариативной 

части (факультативы, элективные курсы) с учётом особенностей контингента 

обучающихся, находящихся в местах лишения свободы. 

3.2.1. Соответствие учебных планов нормативным требованиям 

Учебные планы являются структурными элементами реализуемых основных 

профессиональных образовательных программ среднего профессионального 

образования, регламентируют порядок их реализации, разработаны на каждую 

специальность/профессию и каждую форму обучения, рассмотрены методическими 

комиссиями колледжа, утверждены директором Учреждения на весь срок 

реализации образовательных программ. 

Учебные планы, реализуемые в 2023 году, разработаны на основании: 

– Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 года № 273 – ФЗ (в редакции от 29 декабря 2022 г.);

– Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального и среднего общего образования, утвержденных приказами 

Министерства Просвещения Российской Федерации и зарегистрированных в 

Минюсте РФ по реализуемым специальностям и профессии;

– Приказа Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;

– Приказа Минпросвещения России от 12.08.2022 N 732 «О внесении 

изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

РФ от 17 мая 2012 года № 413»; 

– Письма Минпросвещения России от 01.03.2023 N 05-592 «О направлении 

рекомендаций по реализации среднего общего образования в пределах освоения 

образовательной программы среднего профессионального образования»;

– Приказа Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.04.2020 г. N 885/390 «О 

практической подготовке обучающихся»;

– Приказа Министерства просвещения Российской Федерации  

от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной 
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итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (ред. от 19.01.2023 г.)

– Приказа Министра обороны РФ и Министерства образования и науки РФ от 

24.02.2010г. № 96/134 «Об утверждении Инструкции об организации обучения 

граждан Российской Федерации начальным знаниям в области обороны и их 

подготовки по основам военной службы в образовательных учреждениях среднего 

(полного) общего образования, образовательных учреждениях начального 

профессионального и среднего профессионального образования учебных пунктах»;

– Методических рекомендаций по разработке основной профессиональной 

образовательной программы и дополнительных профессиональных программ с 

учетом соответствующих профессиональных стандартов (утверждены министром 

образования и науки Российской Федерации 22.01.2015г. № ДЛ-1/05вн);

– Письма Министерства образования и науки № 06-259 от 17.03.15г «О 

направлении доработанных рекомендаций по организации получения среднего 

общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования на базе основного общего образования с учетом 

требований федеральных государственных образовательных стандартов и 

получаемой профессии или специальности среднего профессионального 

образования»;

– Соглашения о партнерстве в целях создания и развития образовательного 

кластера среднего профессионального образования в Иркутской области в отрасли 

«Правоохранительная сфера и управление» от 28 мая 2023 года.

Учебные планы определяют качественные и количественные характеристики 

образовательных программ: объемные параметры учебной нагрузки в целом, по 

годам обучения и семестрам; перечень учебных дисциплин, профессиональных 

модулей и их составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и 

производственной практики); последовательность изучения учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; виды учебных занятий; распределение форм 

промежуточной аттестации по годам обучения и семестрам. В учебных планах 

указаны уровни подготовки, квалификация, срок получения среднего 

профессионального образования. 

В учебных планах ППССЗ предусмотрены: общий гуманитарный и социально-

экономический цикл, математический и общий естественнонаучный цикл, 

профессиональный цикл, в который входят общепрофессиональные дисциплины и 

профессиональные модули. В учебном плане ППКРС предусмотрены 

общепрофессиональный цикл и профессиональный циклы. В учебных планах, 

разработанных для реализации ППССЗ и ППКРС на базе основного общего 

образования, предусмотрена общеобразовательная подготовка. В учебных планах 

предусмотрены разделы: учебная практика, производственная практика (по 

профилю специальности), производственная практика (преддипломная), 

промежуточная аттестация, государственная итоговая аттестация. 

В соответствии с требованиями ФГОС по специальностям срок получения 

СПО по очной форме обучения для лиц, обучающихся на базе среднего общего 

образования, определен учебным планом 1 год 10 месяцев, для обучающихся по 

ОПОП «Профессионалитет» специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) на базе среднего общего образования срок получения СПО 1 год 
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9 месяцев. Для лиц, обучающихся на базе основного общего образования, срок 

получения СПО 2 года 10 месяцев. Объем обязательной учебной нагрузки студентов 

в период теоретического обучения предусмотрен планом 36 часов в неделю, 

максимальный объем учебной нагрузки в неделю, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной нагрузки, составляет 54 часа. Внеаудиторная самостоятельная работа 

в учебном плане фиксируется по каждой учебной дисциплине и МДК; виды 

самостоятельной работы и распределение времени по видам осуществляется 

преподавателями самостоятельно в рабочих программах (за исключением учебного 

плана специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)). 

Учебным планом специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) объем недельной учебной нагрузки студентов предусмотрен 36 часов и 

включает все виды работы во взаимодействии с преподавателем и самостоятельную 

учебную работу. Все виды проводимых учебных мероприятий, требующих 

взаимодействия преподавателя и студента, отражены в объеме часов дисциплин, 

междисциплинарных курсов, практик, составляющих структуру учебного плана. 

Время, отводимое на самостоятельную работу студента, не относится к времени, 

отводимому на работу во взаимодействии, но входит в объем часов учебного плана. 

Перечень обязательных учебных дисциплин и профессиональных модулей, а 

также объем учебной нагрузки соответствуют ФГОС специальности (профессии). 

Вариативная часть в учебных планах сформирована совместно с работодателями, 

использована для расширения и углубления подготовки, определяемой содержанием 

обязательной части, умений и знаний, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального 

рынка труда и возможностями продолжения образования. 

В учебном плане ОП СПО по заочной форме обучения обязательный объем 

аудиторной учебной нагрузки студентов составляет 160 академических часов в год; 

общая продолжительность лабораторно - экзаменационных сессий в учебном году 

составляет 40 календарных дней. Для всех форм обучения предусмотрено 

проведение консультаций из расчета 4 часа на одного студента в год. 

Обязательными компонентами учебных планов являются учебная и 

производственная практика по соответствующим профессиональным модулям, а 

также преддипломная практика (для специальностей СПО), промежуточная 

аттестация и государственная итоговая аттестация. Соотношение практической и 

теоретической подготовки, объем часов и соотношение циклов в учебных планах 

соответствуют требованиям ФГОС СПО. Перечень, интенсивность и 

последовательность изучения дисциплин и профессиональных модулей 

планируются, исходя из междисциплинарных связей, специфики и сложности. 

Общеобразовательный цикл учебных планов, реализуемых на базе основного 

общего образования, составляет 2052 часа (для профессий СПО) и 1404 часов (для 

специальностей СПО). Данный объем образовательной программы направлен на 

обеспечение получения среднего общего образования в соответствии с 

требованиями ФГОС среднего общего образования с учетом профиля получаемой 

профессии (специальности). 

Перечень общеобразовательных учебных дисциплин и объем нагрузки 

определены в соответствии с Рекомендациями по реализации среднего общего 

образования в пределах освоения образовательной программы среднего 
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профессионального образования (письмо Министерства Просвещения Российской 

Федерации от 1 марта 2023 г. № 05-592). 

Общеобразовательный цикл учебных планов подготовки специалистов 

среднего звена включает общие для обязательного изучения учебные дисциплины, 

учебные дисциплины по выбору из обязательных предметных областей с учетом 

социально-экономического профиля профессионального образования. 

Индивидуальные учебные проекты запланированы в рамках рабочих программ 

общеобразовательных дисциплин и отражены в учебном плане в отдельных ячейках. 

Промежуточная аттестация проводится по общеобразовательным, 

общепрофессиональным дисциплинам, междисциплинарным курсам, учебной и 

производственной практике, профессиональным модулям. Промежуточная 

аттестация в форме зачетов и дифференцированных зачетов проводится за счет 

учебного времени, предусмотренного рабочей программой. Формой промежуточной 

аттестации по физической культуре являются зачеты, которые проводятся каждый 

семестр и не учитываются при подсчете допустимого количества зачетов в учебном 

году; завершает освоение программы по физической культуре дифференцированный 

зачет. 

Промежуточная аттестация в форме экзамена, экзамена (квалификационного), 

экзамена по модулю и квалификационного экзамена проводится за счет времени, 

предусмотренного ФГОС. Экзамен (квалификационный) проводится при участии 

работодателей. Экзамены по учебным дисциплинам и междисциплинарным курсам 

проводятся при участии преподавателей смежных дисциплин. Формой 

промежуточной аттестации по учебной и производственной практике являются 

дифференцированные зачеты. 

Количество зачетов и дифференцированных зачетов в учебном плане 

составляет не более 10, экзаменов – не более 8 в учебном году, что соответствует 

нормативным требованиям. 

Государственная итоговая аттестация проводится в следующих формах: 

а) демонстрационный экзамен для выпускников, осваивающих программу 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 

б) демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта (работы) для 

выпускников, осваивающих программы подготовки специалистов среднего звена. 

Сроки проведения Государственной итоговой аттестации определены в учебном 

плане и календарном учебном графике. 

Регламентируют реализацию учебных планов календарные учебные графики, 

которые содержат информацию об общей продолжительности теоретического и 

практического обучения, промежуточной аттестации, каникул и итоговой 

государственной аттестации. 

3.2.2. Учебно-методическое сопровождение образовательных программ в 

соответствии с требованиями ФГОС и работодателей  

В 2023 году педагогический коллектив продолжил работу по созданию 

эффективного методического сопровождения реализации образовательных 

программ в соответствии с требованиями ФГОС СПО и запросов работодателей  

 Обновлено содержание контрольно - оценочных средств и учебно-

методических пособий по выполнению практических работ в соответствие  с 
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обновленными рабочими программами и изменениями в нормативном 

законодательстве по бухгалтерскому  учету и социальному обеспечению граждан.  

Разработаны пособия по учебным дисциплинам обновленной вариативной 

части  образовательных программ: Статистика, Логистика, Рекрутинг, Конструктор 

карьеры. 

Таблица 13. 

Перечень учебно - методических материалов, разработанных педагогами 

ГАПОУ ИО «ИТК» (2023 г.) 

п/п УД, МДК, ПМ Автор Наименование  

методической  

разработки 

Объем 

стр./печатные 

листы 

Контрольно-оценочные средства 

38.02.04.  Коммерция (торговля)   

1.  ПМ.01  Организация и 

управление торгово-

сбытовой деятельностью 

 

Н.В. Андреева 

С.Б. Савинкина 

Комплект оценочных 

средств  промежуточной 

аттестации 

в форме  

демонстрационного 

экзамена    в рамках 

основной 

профессиональной 

образовательной 

программы СПО по 

специальности 

38.02.04Коммерция 

(торговля) 

84/5,25 

2.  УД Рекрутинг Е.Н. Пахалова Комплект контрольно-

оценочных средств 

текущего контроля  

22/1,4 

3.  УД  

Конструктор карьеры  

Е.Н. Пахалова Комплект контрольно-

оценочных средств 

текущего контроля 

39/2,4 

4.  ПМ. 01 Организация и 

управление торгово-

сбытовой деятельностью 

Н.В. Андреева 

С.Б. Савинкина 

Г.И.Данилова 

 

Комплект контрольно-

оценочных средств 

текущего контроля по 

ПМ. 01 Организация и 

управление торгово-

сбытовой деятельностью, 

с дополнением раздела 

«Защита прав 

потребителей». 

67/4,2 

5.  ПМ.03Управление 

ассортиментом, оценка 

качества и обеспечение 

сохранности товаров 

Н.В. Андреева  

Г.И.Данилова 

 

Оценочные материалы 

демонстрационного 

экзамена для 

промежуточной 

аттестации   по ПМ.03 

Управление 

ассортиментом, оценка 

качества и обеспечение 

сохранности товаров 

68/4,3 
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6.  ПМ. 02 Организация и 

проведение 

экономической и 

маркетинговой 

деятельности 

 

Е.А. Шеоепова 

О.В. Степанова 

Оценочные материалы 

демонстрационного 

экзамена для 

промежуточной 

аттестации   по ПМ. 02 

Организация и 

проведение 

экономической и 

маркетинговой 

деятельности 

26/1,62 

7.  ПМ.04Выполнение 

работ по профессии  

Продавец 

продовольственных 

товаров 

Г.И.Данилова 

 

Оценочные материалы 

демонстрационного 

экзамена для 

промежуточной 

аттестации   по 

ПМ.04Выполнение работ 

по профессии  Продавец 

продовольственных 

товаров 

54,62 

8.  ОУД.01 Русский язык В.Л. Ухнаева Комплект контрольно-

оценочных средств 

текущего контроля по 

ПМ. 

23/1,4 

9.  ОУД.01 Русский язык В.Л. Ухнаева КОС промежуточной 

аттестации в форме  

демонстрационного 

экзамена 

15/0,9 

10.  ОУД.02 Литература В.Л. Ухнаева Комплект контрольно-

оценочных средств 

текущего контроля по 

ПМ. 

52/3,25 

11.  ПМ.02 Организация и 

проведение 

экономической и 

маркетинговой 

деятельности 

Е.Н. Шелепрова 
ФОС промежуточной 

аттестации в форме 

дэмэкзамена  по ПМ 02. 

Организация и 

проведение 

экономической и 

маркетинговой 

деятельности  для 

специальности 

Коммерция  

56/3,6 

38.01.02. Продавец, контролер-кассир    

12.  ОУД.01 Русский язык В.Л. Ухнаева 
Комплект контрольно-

оценочных средств 

текущего контроля по 

Русскому языку 

28/1,75 

13.  ОУД.02 Литература В.Л. Ухнаева 
Комплект контрольно-

оценочных средств 

текущего контроля по 

ПМ. 

25/1.,7 

14.  ОП. Организация и 

технология  розничной 

Т.Г. Соклакова 
Комплект контрольно-

36/2,0 
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торговли оценочных средств 

текущего контроля 

15.  ПМ.01Продажа 

непродовольственных 

товаров 

Л.А.Кузнечикова 

С.Б.Савинкина 
Оценочные средства 

промежуточной 

аттестации 

ПМ.01Продажа 

непродовольственных 

товаров 

33/2,0 

16.  ПМ.02Продажа 

продовольственных 

товаров 

Т.Г.  Соклакова 

В.П. Гаврилова 
Оценочные средства 

промежуточной 

аттестации ПМ.02 

Продажа 

продовольственных 

товаров 

36/2,2 

17.  ПМ.03 Работа на 

контрольно-кассовой 

технике и расчеты с 

покупателями 

Т.Г. Соклакова 

Л.А.Кузнечикова 
Оценочные средства 

промежуточной 

аттестации в форме  

демонстрационного 

экзамена  

42/2,62 

40.02.01. Право и организация социального обеспечения 

18.  ПМ. 01 Обеспечение 

реализации прав 

граждан в 

сфере пенсионного 

обеспечения и 

социальной 

защиты 

ПМ. 02 

Организационное 

обеспечение 

деятельности 

учреждений социальной 

защиты населения и 

органов 

Пенсионного фонда 

Российской Федерации 

А.М. Кондаурова 

Н.И. Полежаева 

О.В. Черкашина 

Е.Н.Неявко 

КОС для ДЭ в рамках 

ГИА по образовательной 

программе ПСО (задания 

в тестовой форме, 

профессиональные 

задачи) 

40/2,5 

19.  УД Менеджмент для 

специальности 38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерский учет 

О.В.Степанова КОС промежуточной 

аттестации  по УД 

Менеджмент для спец-ти 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет 

 

35/2,2 

20.  УД Менеджмент для 

специальности 38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерский учет 

О.В.Степанова 
КОС текущего контроля  

по УД Менеджмент для 

спец-ти 38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерский учет 

35/2,2 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

21.  Статистика А.В. Преловская 
КОС текущего контроля 

ОП статистика для 

9/0,56 
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специальности Экономика 

и бухучет 

22.  Статистика А.В. Преловская 
КОС промежуточного 

контроля  ОП статистика 

для специальности 

Экономика и бухучет  

 

21/1,31 

23.  Основы бухучета Н.С. Батурина 
КОС текущего контроля 

по Основам бухучёта 

57/3,62 

24.  ПМ01 

Документирование 

хозяйственных операций 

и ведение 

бухгалтерского учёта 

активов организации   

Н.С. Батурина 
КОС текущего контроля 

по ПМ01 

Документирование 

хозяйственных операций 

и ведение бухгалтерского 

учёта активов 

организации   

102/6,37 

Учебно-методические  пособия 

38.02.04.  Коммерция (торговля)   

25.   МДК.01.01 Организация 

коммерческой 

деятельности,  

ПМ.01  Организация и 

управление торгово-

сбытовой деятельностью 

 

Н.В. Андреева Учебно-методическое 

пособие по выполнению 

практической работы 

в рамках основной 

профессиональной 

образовательной 

программы СПО 

по специальности 

38.02.04.  Коммерция 

(торговля) базовая 

подготовка 

112/7 

26.  УД Рекрутинг Е.Н. Пахалова Учебно-методического 

пособия по самостоя-

тельной работе по УД   

Рекрутинг для специ-

альности 38.02.04 

«Коммерция» (по 

отраслям); 

34/2 

27.  ПМ.03Управление 

ассортиментом, оценка 

качества и обеспечение 

сохранности товаров 

Г.И. Данилова Учебно-методическое 

пособие   по учебной 

практике ПМ.03 

Товароведение 

продовольственных 

товаров. 

19/2 

28.  ПМ.03Управление 

ассортиментом, оценка 

качества и обеспечение 

сохранности товаров 

МДК.03.02 

Товароведение 

продовольственных и 

непродовольственных 

товаров 

Г.И. Данилова Учебно-методическое 

пособие по 

самостоятельной  работе 

48/3 
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29.  ОУД.01 Русский язык  

 

 

Ухнаева В.Л. Учебно-методическое 

пособие по 

практической работе  

16/1 

17. ОУД.02 Литература В.Л. Ухнаева Учебно-методическое 

пособие по выполнению 

практической работы 

46/2,4 

 ОУД.03 Иностранный 

язык 

 

Л.В.Усова Практикум 

по специальности 38.02.04 

Коммерция (торговля) 

базовая подготовка 

35/2,2 

 38.01.02. Продавец, контролер-кассир    

19.  ОП. Организация и 

технология  розничной 

торговли 

Т.Г. Соклакова Учебно-методическое 

пособие по выполнению 

практической работы 

42/2,3 

20.  УД  Основы 

бухгалтерского учета 

Г.И.Данилова 

 

Учебно-методическое 

пособие по выполнению 

практической работы 

44/2,4 

21.  УД Санитария и гигиена Г.И.Данилова 

 

Учебно-методическое 

пособие по 

самостоятельной работе 

20/1,2 

22.  УД Введение в 

профессию 

Т.Г.Соклакова Учебно-методическое 

пособие по выполнению 

практических работ  

УД.04 Введение в 

профессию 

23/1,43 

23.  МДК 03.01. 

Эксплуатация 

контрольно-кассовой 

техники 

Т.Г.Соклакова Учебно-методическое 

пособие по выполнению 

практической работы ПМ 

03. МДК 03.01. 

Эксплуатация 

контрольно-кассовой 

техники. 

32/2,0 

24.  ОУД.01 Русский язык В.Л. Ухнаева Учебно-методическое 

пособие по выполнению 

практической работы 

33/2,01 

25.  ОУД.02 Литература В.Л. Ухнаева Учебно-методическое 

пособие по выполнению 

практической работы 

46/2,88 

26.  ОУД.05 История  Маленьких М.А. Пособие по выполнению 

практических  работ 

182/ 10.46 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

27.  Статистика А.В. Преловская Практикум  по 

статистике для 

специальности 

Экономика и бухучет 

19/1,187 

28.  Статистика А.В. Преловская 
Пособие по 

самостоятельной работе 

по статистике для 

специальности 

Экономика и бухучет   

 

6/0,375 

29.  Основы бухучета Н.С. Батурина   Пособие по 68/4,25 
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самостоятельной работе 

по Основам бухучёта 

30.  МДК 04.02 «Основы 

анализа бухгалтерской 

отчетности» 

О.И. Ильющенко Пособие по 

самостоятельной работе 

по МДК 04.02 «Основы 

анализа бухгалтерской 

отчетности» 

90/5,4 

31.  МДК 04.02 «Основы 

анализа бухгалтерской 

отчетности» 

О.И. Ильющенко Практикум по  МДК 

04.02 «Основы анализа 

бухгалтерской 

отчетности» 

91/5,68 

Обеспеченность основных профессиональных образовательных программ 

учебно-методической документацией и учебно-методическими материалами в 

настоящее время составляет 100%. (Таблица 6).  Разработанные учебно-

методические материалы размещены на сайте  http://итк.образование38.рф   и  

локальной сети колледжа в свободном доступе студентов и педагогов.  Ежегодно 

педагоги колледжа обновляют учебно-программную документацию: рабочие 

программы, календарно тематические планы,  методические указания по курсовым и 

дипломным работам в соответствии с изменениями  нормативно- правовых актов и  

запросов работодателей (ООО «Стандарт», замдиректора по управлению 

персоналом Н.В.Заря; ООО «Центр бухгалтерского учета  и налогового права   

«Консультант», главного бухгалтера Погожевой О.С.) 

Таблица 14. 

Сводные данные об учебно – методическом обеспечении образовательных 

программ СПО 38.02.01.Экономика и бухгалтерский учет (торговля); 40.02.01. 

Право и организация социального обеспечения, 38.02.04.  Коммерция 

(торговля), 38.01.02. Продавец, контролер-кассир (2023 г.) 

Наименование методических материалов Разрабо

тано 

педагог

ами в 

2023г. 

шт. 

Фактич

еский 

показат

ель, шт. 

Оснащённ

ость, % 

38.02.01.Экономика и бухгалтерский учет (торговля)  

Учебно-методические пособия по организации самостоятельной 

работы студентов 

2 22 100 

Методические рекомендации по курсовым работам 2 2 100 

Методические рекомендации по учебной и производственной 

практике 

 9 100 

Учебно-методические пособия по практическим работам, 

учебно-методические пособия по аудиторным занятиям 

2 25 100 

Комплекты контрольно-оценочных средств по УД и ПМ/ УД и 

МДК 

4 25 100 

Методические рекомендации по ВКР 1 1 100 

38.02.04.  Коммерция (торговля) 

Учебно-методические пособия по организации внеаудиторной 1 47 100 

http://итк.образование38.рф/
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В 2023 году педагогический коллектив продолжил освоение технологии 

проведения демонстрационного экзамена в рамках промежуточной и итоговой 

аттестации по образовательным программам СПО 38.02.04 Коммерция (торговля), 

38.01.02 Продавец, контролер – кассир, 40.02.01. Право и организация социального 

обеспечения, итоговой аттестации - 38.02.01.Экономика и бухгалтерский учет 

(торговля).  

По специальности 38.02.01.Экономика и бухгалтерский учет (торговля) году 

была проведена государственная итоговая аттестация и  промежуточная аттестация 

по ПМ.03 Проведение расчётов с бюджетом и внебюджетными фондами в форме 

демонстрационного экзамена. Студенты уверенно  продемонстрировали  умения и 

навыки  в решении профессиональных задач с применением облачной версии 

системы 1С: Бухгалтерия 8.3  

Для повышения компетентности педагогов в области технологии проведения 

демонстрационного экзамена прошли обучение и получили статус эксперта 

демонстрационного экзамена 4 преподавателя, статус эксперта конкурсов 

профессионального мастерства Абилимпикс -2 педагога.  

3.3. Организация учебного процесса 

Организация учебного процесса в рамках реализации профессиональных 

образовательных программ СПО в соответствии с Приказом Министерства 

самостоятельной работы студентов 

Методические рекомендации по курсовым работам 1 1 100 

Методические рекомендации по учебной и производственной 

практике 

4 44 100 

Комплекты контрольно-оценочных средств 10 38 100 

Методические рекомендации по ВКР 1 1 100 

38.01.02. Продавец, контролер-кассир 

Учебно-методические пособия по организации внеаудиторной 

самостоятельной работы студентов 

1 26 100 

Методические рекомендации по учебной и производственной 

практике 

1 1 100 

Методические рекомендации по практическим аудиторным 

занятиям, учебные пособия по аудиторной работе 

5  26 100 

Комплекты контрольно-оценочных средств 

 

6 26 100 

Методические рекомендации по ВКР - - - 

40.02.01. Право и организация социального обеспечения 

Учебно-методические пособия по организации внеаудиторной 

самостоятельной работы студентов 

2 25 100 

Методические рекомендации по аудиторным практическим 

занятиям 

1 26 100 

Комплекты контрольно-оценочных средств 3 25 100 

Методические рекомендации по ВКР - - - 
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просвещения Российской Федерации № 762 от 24 августа 2022 года «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам среднего профессионального образования» 

направлена на создание необходимых условий для формирования 

профессиональных и общих компетенций, умений и знаний обучающихся, 

предусмотренных ФГОС. Особенности организации учебного процесса отражены в 

локальных нормативных актах Учреждения и учтены при планировании учебного 

процесса.  
Организация образовательного процесса в колледже регламентируется 

графиком учебного процесса и учебными планами. На основе действующих 

учебных планов составляются расписание учебных занятий, расписание 

промежуточной и государственной итоговой аттестаций, определяется 

педагогическая нагрузка на учебный год. Аудиторные занятия для студентов 

проводятся в соответствии с расписанием. Расписание занятий составляется с 

применением специального программного обеспечения информационной системы 

«Дневник.ру», публикуется на официальном сайте колледжа и информационном 

стенде. При составлении расписания учебных занятий соблюдается норматив 

учебной нагрузки обучающихся: максимальный объем составляет 54 академических 

часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки, 

обязательной - 36 академических часов в неделю. 

Для студентов, обучающихся по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет объем недельной учебной нагрузки предусмотрен 36 часов и 

включает все виды работы во взаимодействии с преподавателем и самостоятельную 

учебную работу. Все виды проводимых учебных мероприятий, требующих 

взаимодействия преподавателя и студента, отражены в объеме часов дисциплин, 

междисциплинарных курсов, практик, составляющих структуру учебного плана. 

Время, отводимое на самостоятельную работу студента, не относится к времени, 

отводимому на работу во взаимодействии, но входит в объем часов учебного плана. 

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. 

Для студентов, обучающихся по очной форме, установлена 5-ти дневная 

рабочая неделя. В субботние дни реализуются дополнительные образовательные 

курсы. 

Для студентов, обучающихся по заочной форме, установлена 6-ти дневная 

рабочая неделя.  

Образовательный процесс проводится в учебных кабинетах и лабораториях в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальностям и профессиям. 

Нормативная наполняемость учебных групп очной формы обучения составляет 25 

человек, заочной формы обучения – 15 человек.  
Учебный год в колледже начинается 1 сентября и заканчивается в 

соответствии с учебным планом и графиком соответствующей образовательной 
программы. С целью повышения эффективности освоения учебных программ по 
иностранному языку, информатике, информационным технологиям в 
профессиональной деятельности, а также на занятия по курсовой работе учебные 
группы численностью свыше 15 человек делятся на подгруппы.  
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В процессе освоения образовательных программ предоставляются каникулы, 

которые составляют одиннадцать недель в учебном году, в том числе не менее двух 

недель в зимний период. Данные об успеваемости и посещаемости учебных занятий 

фиксируются в электронном журнале информационной системы «Дневник.ру».  
Приоритетным в организации учебного процесса является применение 

эффективных образовательных технологий, в том числе информационно-

коммуникационных, соответствующих возрастным особенностям обучающихся, 

специфике профессиональной подготовки. Учебная деятельность обучающихся 

организуется в следующих видах: учебные занятия (урок, практическое занятие, 

лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), самостоятельная работа 

(выполнение курсовой и выпускной квалификационной работы, внеаудиторные 

самостоятельные работы), учебная и производственная практика.  
При проведении занятий преподавателями используются следующие активные 

формы и методы: учебное сотрудничество, деловая и ролевая игра, экскурсии в 

торговые предприятия, решение проблемных ситуаций и профессиональных задач, 

электронные презентации, проектные задания, информационно-коммуникационные 

и личностно-ориентированные технологии. Требуемый уровень освоения общих и 

профессиональных компетенций обеспечивается за счет использования на занятиях 

учебно-методических комплексов, разработанных преподавателями колледжа в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО. С целью оказания помощи обучающимся 

в изучении вопросов, определенных для самостоятельной работы по предмету, и 

поэтапного контроля за ее выполнением, а также в период промежуточной 

аттестации, преподавателями колледжа проводятся консультации (индивидуальные 

и групповые).  
Организацией учебного процесса предусмотрен текущий контроль освоения 

всех предусмотренных учебными планами дисциплин и профессиональных 

модулей, а также промежуточная аттестация обучающихся. Формы, периодичность 

и порядок проведения текущего контроля определяются самостоятельно 

преподавателем. Виды и сроки промежуточной аттестации студентов 

регламентируются учебным планом по каждой образовательной программе. 

Промежуточной аттестацией предусмотрено проведение 8 экзаменов и 10 зачетов в 

учебном году. Мониторинг учебных достижений студентов осуществляется 

постоянно, результаты мониторинга анализируются в каждом семестре, по 

окончании учебного года.  
Контролирующий компонент учебно-методического комплекса включает 

утвержденные комплекты контрольно-оценочных средств, отражающих 

необходимый объем практических умений в соответствии со стандартными 

требованиями. Многовариантные контрольно-оценочные средства, представленные 

в форме профессиональных задач, производственных ситуаций, тестов-процессов, 

практических работ  используются при проведении текущего контроля, 

дифференцированного зачета по учебной и производственной практике, экзамена 

(квалификационного), проводимых в рамках каждого профессионального модуля.  
Одним из видов учебных занятий, обеспечивающих практико-

ориентированную подготовку студентов, является практика. Все виды практики 

проводятся в соответствии с Федеральными государственными образовательными 

стандартами. Общий объем времени на их проведение определяется ФГОС и 
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учебным планом. Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с 

учебным планом колледжа и календарным учебным графиком. Видами практики 

студентов, осваивающих ППССЗ по подготовке рабочих, служащих и специалистов 

среднего звена являются: учебная практика, производственная практика (по 

профилю специальности) и производственная практика (преддипломная). Видами 

практики обучающихся, осваивающих ППКРС по программам подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих, являются учебная практика и 

производственная практика. Организация практики в колледже осуществляется в 

соответствии с Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.04.2020 г. N 

885/390 «О практической подготовке обучающихся».  
Организация и проведение учебной практики студентов, осваивающих 

программу подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии 
Продавец, контролер-кассир, и студентов, осваивающих программу подготовки 

специалистов среднего звена по специальности Коммерция (торговля) по 
профессиональному модулю ПМ.04 «Выполнение работ по профессии продавец  
продовольственных товаров» осуществляется в учебных мастерских 
продовольственных и непродовольственных товаров.  

Имеющиеся в учебных мастерских методические средства обучения: 
электронное весоизмерительное оборудование, современные виды контрольно-
кассовой техники, натуральные образцы продовольственных и 
непродовольственных товаров по всем группам товаров, компьютеры и 
медиаустановки, электронные учебные материалы, электронные презентации, 
разрабатываемые ежегодно практические пособия - отвечают требованиям 
образовательных стандартов и способствуют успешной реализации рабочих 
программ учебной практики.  

Организация и проведение учебной практики для студентов, осваивающих 
программу подготовки специалистов среднего звена, осуществляется в кабинетах 
информационных технологий, оборудованных современной компьютерной 
техникой, подключенной к локальной сети колледжа и к сети Интернет. 

Производственная практика проводится на предприятиях работодателей на 
основании заключенных договоров.  

Организация учебного процесса в учебно-консультационных пунктах 

регламентируется инвариантной частью учебного плана, содержание 

образовательной программы формируется по образовательным областям, учебным 

предметам, годам обучения. Рабочие программы по учебным предметам и курсам по 

выбору, календарные учебные графики соответствуют нормативным требованиям. 

Расписание учебных занятий по программам основного общего и среднего общего 

образования составлено с учетом специфики обучающихся (режимное учреждение 

закрытого типа), учтена динамика работоспособности обучающихся в сочетании со 

сложностью предмета, сбалансированность по видам учебных занятий. 

Учебный план отделения по реализации общеобразовательных программ в 

учебно-консультационных пунктах   при  исправительных колониях г. Иркутска, 

Иркутского района и г. Саянска Иркутской области составлен на основе следующих 

документов: 
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 Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями от 14.07.2022); 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 22.03.2021г. № 115 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования»; 

 Совместный приказ Министерства Юстиции Российской Федерации и 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.12.2016г. № 

274/1525 «Об утверждении Порядка организации получения начального общего, 

основного общего и среднего общего образования лицами, отбывающими наказание 

в виде лишения свободы»; 

 Методические рекомендации Министерства образования Иркутской 

области «По формированию учебного плана, по проектированию рабочей 

программы воспитания № 02-55-6489/21 от 24.06.2021г.; 

 СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

которые утверждены Постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 28.09.2020 №28; 

 Распоряжения министерства образования Иркутской области «Об 

утверждении распределения учебно-консультационных пунктов на 2023/24 учебный 

год» от 06.09.2023№ 55-1194-мр. 

Согласно Распоряжению Министерства образования Иркутской области  в 

2023-2024 учебном году   сформировано 20 комплектов  классов в следующих УКП: 

УКП №1  ИК 6 – 9, 10, 11а, 11б (4 класса) 

УКП №2 ИК 19 –  10а, 10б, 11 (3 класса) 

УКП №3 ИК 3, СИЗО-1  – 8-9, 10а, 10б, 11 (4 класса) 

УКП № 4  ОИК 8  – 9, 10а, 10б, 11а, 11б (5 классов) 

УКП № 9  ИК 4  –8, 10а, 10б, 11 (4 класса) 

Форма обучения – очная. 

Образовательный процесс в УКП организуется в соответствии с 

гигиеническими требованиями к режиму образовательного процесса (СанПиН 

2.4.3648-20). 

Таблица 15. 

Классы 
Максимально допустимая недельная нагрузка 

(при 5-дневной неделе) 

7 33 

8 33 

9 33 

10 32 

11 32 

Продолжительность рабочей недели для  обучающихся  УКП№3 при СИЗО-1 

и УКП №9 при ИК-4  – 6 дневная рабочая неделя (в соответствии с режимными 

требованиями  ИК). Для всех остальных УКП – 5 дневная. 

Начало учебных занятий  и сменность занятий в УКП согласно режимным 
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требованиям ИК и расписанию занятий.  Продолжительность урока – 40 минут, 

длительность перемены – 5 минут.   Продолжительность учебного года 34 учебных 

недель.   

Учебный план основного общего образования (ФГОС ООО) 

Учебный план основной образовательной программы основного общего 

образования разработан на основе требований Федерального государственного 

образовательного стандарта основного общего образования, утвержденного 

приказом Минпросвещения России "Об утверждении федеральной образовательной 

программы основного общего образования" № 370 от 18.05.2023г.  

Учебный план УКП для  7,8, 9 классов состоит из 2 –х компонентов: 

обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

В учебный план основного общего образования входят следующие 

обязательные предметные области и учебные предметы: 

 «Русский язык и литература» (учебные предметы: «Русский язык», 

«Литература»); 

 «Иностранные языки» (учебные предметы: «Иностранный язык»); 

 «Общественно-научные предметы (учебные предметы: «История», 

«Обществознание», «География»); 

 «Математика и информатика» (учебные предметы: «Алгебра», «Геометрия», 

«Вероятность и статистика» «Информатика»); 

 «Естественно-научные предметы» (учебные предметы: «Физика», 

«Биология», «Химия»); 

 «Искусство» (учебные предметы: «Музыка»); 

 «Технология» (учебный предмет: «Технология»); 

 «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности» 

(учебные предметы: «Физическая культура»,  «Основы безопасности 

жизнедеятельности»). 

В  часть,    формируемую  участниками образовательных отношений  входят  

следующие  факультативы  (в разных УКП свои факультативы): 

 Здоровый образ жизни (ЗОЖ) (8 -9 классы) 

 Родной язык (8 класс) 

Максимальная допустимая недельная нагрузка на одного ученика в 7 классах – 

33 часа, в 8 -33 часа, в 9 классах – 33 часа. Обязательная часть учебного плана 

составляет 95% часов, часть, формируемая участниками образовательных 

отношений – 5% часов учебного плана. 

 Изучение учебных предметов   обязательной части УП ООО  осуществляется  

с использованием учебных пособий, рекомендуемых к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования». 

Учебный план среднего общего образования 

Учебный план среднего общего образования является одним из основных 

механизмов, обеспечивающих достижение обучающимися результатов освоения 

основной образовательной программы разработан на основе требований 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования, утверждённого приказами Минпросвещения России "Об утверждении 
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федеральной образовательной программы среднего общего образования" №371 от 

18.05.2023 (10 класс), Приказом Минобрнауки РФ № 413 от 17.05.2012г. (с 

изменениями и дополнениями) (11 класс) 

Учебный план определяет количество учебных занятий за 2 года на одного 

обучающегося не менее 2312 часов (не менее 34 часов в неделю, 10-11 классы). 

В учебный план среднего  общего образования УКП входят следующие 

обязательные предметные области и учебные предметы: 

1. Предметная область «Русский язык и литература», включающая учебные 

предметы: «Русский язык» (углубленный уровень), «Литература» (базовый 

уровень); 

2. Предметная область «Иностранные языки», включающая учебный предмет: 

«Иностранный язык» (английский, базовый  уровень);  

3. Предметная область «Общественные науки», включающая учебные 

предметы: «История» (базовый уровень),  «География» (базовый уровень),   

«Обществознание» (базовый уровень); 

4. Предметная область «Математика и информатика», включающая учебные 

предметы: «Математика» (углубленный уровень), «Информатика» (базовый   

уровень). 

5. Предметная область «Естественные науки», включающая учебные 

предметы: «Физика» (базовый  уровень), «Химия» (базовый уровень), «Биология» 

(базовый уровень); «Астрономия» (базовый уровень);  

6. Предметная область «Физическая культура, экология и основы 

безопасности жизнедеятельности», включающая учебные предметы: «Физическая 

культура» (базовый уровень),  «Основы безопасности жизнедеятельности» (базовый 

уровень). 

7. Учебный план 10-11 класса (ФГОС) для учащихся 10 класса сформирован 

на основе универсального профиля и включает в обязательной части учебного 

плана 16 предметов, в части формируемой участниками образовательных 

отношений 9 факультативных курсов, формируемых участниками образовательных 

отношений.  

8. Общее количество часов, которые будут реализованы на уровне среднего 

общего образования за два года составляет 2312 часов (34ч. в 10кл., 34ч. в 11кл. * 

34 недели) 

Учебный план 10-11 класса (ФГОС) для учащихся 11 класса сформирован на 

основе универсального профиля и включает в обязательной части учебного 

плана 15 предметов, в части формируемой участниками образовательных 

отношений 2 факультативных курса, формируемых участниками образовательных 

отношений. Общее количество часов, которые будут реализованы на уровне 

среднего общего образования за два года составляет 2170 часов (32ч. в 10кл., 32ч. в 

11кл. * 34 недели) 

На углубленном уровне изучаются предметы «русский язык» и «математика», 

поэтому для изучения данных предметов увеличено количество часов. Содержание 

учебного предмета "русский язык" включает факультативный курс "Основы 

культуры речи и делового общения". Содержание учебного предмета «математика» 

включает изучение предметов «алгебра и начала математического анализа», 

«геометрия», "Вероятность и статистика", факультативный курс "Основы 



63 

 

финансовой грамотности". 

Количество часов на учебный предмет «физическая культура» уменьшено до 

2 часов в неделю (в 10 классе), до 1 часа в неделю (в 11 классе) и обучение ведется 

только в теоретическом формате, т.к. ИК не имеет возможности в силу 

особенностей содержания оборудовать спортивные залы и стадионы для 

выполнения практических занятий. При этом необходимый объем знаний выдается 

полностью, что отражает рабочая программа по данному предмету. 

В части учебного плана, формируемой участниками образовательных 

отношений, определено ежегодно по 6 часов в 10 классе и 7 часов в 11 классе (в 11 

классе 2023/24 учебного года - 2 часа). Актуальность этого определяет Концепция 

развития уголовно­исполнительной системы в Российской Федерации до 2020 года, 

утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации № 1772-р от 

14.10.2010 г. в части реализации системы «социальных лифтов». 

в 10 классе: 

 "Байкаловедение"; 

 "Основы финансовой грамотности"; 

 "Основы культуры речи и делового общения"; 

 "Основы экологии"; 

 "МХК"; 

 "Политическая карта мира" 

в 11 классе: 

 «МХК»; 

 «Англоязычные страны и Россия: диалог культур».(в УКП 4 «Решение 

расчетных задач по химиии»)  

Максимальная допустимая недельная нагрузка на одного ученика в 2023 – 24 

учебном году  10 классах – 34 часа, в 11 классах – 32 часа. Обязательная часть 

учебного плана составляет 83% часов, часть, формируемая участниками 

образовательных отношений – 17% часов учебного плана. 

Изучение учебных предметов   обязательной части УП СОО  осуществляется  

с использованием учебных пособий, рекомендуемых к использованию при 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования». 

Рабочие программы по учебным предметам и курсам по выбору, календарные 

учебные графики соответствуют нормативным требованиям.    Расписание учебных 

занятий по программам основного общего и среднего общего образования 

составлено с учетом специфики обучающихся (режимное учреждение закрытого 

типа), учтена динамика работоспособности обучающихся в сочетании со 

сложностью предмета, сбалансированность по видам учебных занятий.  

 Всего в отделении 20 классов-комплектов. 
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Таблица 16. 

Номер учебно- 

консультацион-

ного пункта 

ФКУ ИК 

ГУФСИН 

России по 

Иркутской 

области 

Юридический 

адрес 

Количество 

классов 

УКП№1 ИК-6 
664058, г.Иркутск, 

ул.Булавина,1 
4 

УКП №2 ИК-19 
664528, Иркутская 

область, Иркутский район, 

р.п.Маркова 

3 

УКП№3 

ИК-3 
664001, г.Иркутск, ул. 

Писарева,13 
0 

СИЗО - 1 
664001 Россия, Иркутская 

область, г. Иркутск, ул. 

Баррикад, 63 

4 

УКП№4 
ИК-32 
 

Иркутская область, 
г.Саянск, 
база Стройиндустрии, 

квартал XXVIII, №51 

5 

УКП№9 ИК-4 
664019, Иркутская область, 
Иркутский район, п. 

Плишкино 

4 

 

Учебный год в УКП начинается 1 сентября. Продолжительность учебного 

года - 34 учебные недели. С учётом специфики исправительного учреждения 

ежегодно устанавливается индивидуальный режим занятий для каждого учебно-

консультационного пункта.  

Таблица 17. 

2022-2023 учебный год 

УКП при ИК Режим занятий 

УКП №1 ИК-6 первая смена с 08.30 до 13.30 

УКП №2 ИК-19 первая смена с 08.30 до 13.30 

УКП №3 СИЗО-1 вторая смена с 14.00 до 18.00 

УКП №4 ИК-32 
первая смена с 8.30 до 13.00 

вторая смена с 13.30 до 18.00 

УКП №9 ИК-4 первая смена с 08.30 до 13.30 

количество уроков в день - не более 7; 

продолжительность уроков  - 40 минут, перемен между парами уроков - 5 минут 

Во всех учебно-консультационных пунктах (УКП) имеются помещения, 

соответствующие требованиям СанПиН, отведенные под учебные классы, 

оборудованные необходимыми учебно-методическими и дидактическими 

материалами (таблицами, учебниками, плакатами, картами и атласами и т.д.). В 

СИЗО-1 УКП №3 организован мобильный компьютерный класс (6 планшетов) и в 
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УКП №4 при ИК-32 также имеется мобильный компьютерный класс (5 планшетов). 

В УКП №1, №2, №3, №4 имеется мультимедийное оборудование. В отделении 

имеются 2 ноутбука, микрофоны и цифровой диктофон (для организации ГИА). 

3.4. Учебно-воспитательная работа 

Содержание, принципы, цели, задачи и направления развития воспитательной 
деятельности в колледже отражены в Программе развития на 2018-2023 гг., 
локальных нормативных актах, рабочей программе воспитания.  

     Программа развития ГАПОУ ИО «Иркутский технологический колледж» до 2023 

года выделяет воспитание как важнейшую стратегическую задачу и определяет роль 
образовательного учреждения в качестве важнейшего звена этой системы.  

     Целью рабочей программы воспитания является личностное развитие 
обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных 
отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и 
применения сформированных общих компетенций квалифицированных 
специалистов среднего звена.   

Для достижения цели составлен обобщенный социальный  паспорт 
обучающихся  в учреждении (Таблица 18). 

Таблица 18. 

Социальный паспорт 

№ 

п/п 
Социальный статус кол. чел 

% от общего 

контингента 

1.  Общий контингент (очная форма обучения, бюджет) 379 % не указывается 

2.  Всего несовершеннолетних обучающихся 158 41,7 

3.  Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения 

родителей (с опекаемыми и состоящими на 

попечении) (до 18 лет) 

9 2,37 

4.  Лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей (после 18 лет) 

21 5,54 

5.  Обучающиеся с инвалидностью 2 0,53 

6.  Обучающиеся с ОВЗ (только те, кто обучается по 

программам профессионального обучения) 

0 0 

7.  Обучающиеся, относящиеся к категории «дети-

сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, и 

лица из их числа» с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающиеся по программам 

профессионального обучения 

0 0 

8.  Обучающиеся из многодетных семей 56 14,78 

9.  Обучающиеся из малообеспеченных семей 37 9,76 

10.  Обучающиеся, родители которых являются 

безработными 

36 9,5 

11.  Обучающиеся, проживающие в неполных семьях 

(имеют одну мать) 

98 25,86 

12.  Обучающиеся, проживающие в неполных семьях 

(имеют одного отца) 

7 1,85 

13.  Обучающиеся, родители которых являются 

инвалидами 

3 0,79 

14.  Обучающиеся, родители которых являются 31 8,18 
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пенсионерами 

   Воспитательная работа реализуется в колледже через её различные направления. К 

основным направлениям воспитательной работы относятся: 

– гражданско-патриотическое направление; 

– волонтерское направление; 

– профессионально-ориентирующее направление; 

– спортивное и здоровьесберегающее направление; 

– экологическое направление; 

– студенческое самоуправление; 

– культурно-творческое направление; 

– социально-психологическое направление. 

   В рамках перечисленных направлений воспитательной работы были организованы 

мероприятия (Таблица 19):  

 Таблица 19. 

Направления воспитательной работы 

Направление 

воспитательной работы 
Название мероприятия Результат 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

Викторина, посвященная 85-летию Иркутской 

области, «Сила традиций» 

Сертификаты 

участника 

Участие в региональной исторической викторине, 

посвященной Международному дню памяти жертв 

холокоста  

Диплом призера 

Беседа «Служба по контракту»  

Историческая викторина, приуроченная ко Дню 

памяти жертв политических репрессий, Дипломы 

победителя 

Диплом призера 

Региональная викторина «Знатоки Иркутской 

области» 

Диплом 

участника 

Областная олимпиада по истории «Союз 

нерушимый» 

Диплом 3 

степени, 

сертификат 

участника 

Военно-спортивное мероприятие «Виват, солдат!», 

приуроченное к 23 февраля 

 

Экскурсия в Музей боевой славы  

Экскурсия «Иркутск-город трудовой славы»  

Экскурсия в музей-усадьбу Трубецких  

Урок мужества «Герои нашего времени»  

Экскурсия в музей А.М. Сибирякова  

Вечер памяти «Иркутский летописец»  

Интеллектуальная игра «Шаг во Вселенную», 

посвященная 12 апреля 

 

Участие в викторине, посвященной 80-летию 

Победы Советских войск в Сталинградской битве 

Диплом 3 

степени 

80-летие Сталинградской битвы. Торжественная 

линейка 

 

https://etu.ru/ru/vospitatelnaya-i-socialnaya/organizacionno-informacionnoe-obespechenie/polozhenie-o-vospitatelnoj-rabote/2.2.-patrioticheskoe-i-grazhdansko-pravovoe-vospitanie
https://etu.ru/ru/vospitatelnaya-i-socialnaya/organizacionno-informacionnoe-obespechenie/polozhenie-o-vospitatelnoj-rabote/2.1.-professionalno-orientirovannoe-vospitanie
https://etu.ru/ru/vospitatelnaya-i-socialnaya/organizacionno-informacionnoe-obespechenie/polozhenie-o-vospitatelnoj-rabote/2.4.-fizkulturno-ozdorovitelnoe-vospitanie
https://etu.ru/ru/vospitatelnaya-i-socialnaya/organizacionno-informacionnoe-obespechenie/polozhenie-o-vospitatelnoj-rabote/2.3.-kulturno-nravstvennoe-vospitanie
https://etu.ru/ru/vospitatelnaya-i-socialnaya/organizacionno-informacionnoe-obespechenie/polozhenie-o-vospitatelnoj-rabote/2.2.-patrioticheskoe-i-grazhdansko-pravovoe-vospitanie
https://etu.ru/ru/vospitatelnaya-i-socialnaya/organizacionno-informacionnoe-obespechenie/polozhenie-o-vospitatelnoj-rabote/2.2.-patrioticheskoe-i-grazhdansko-pravovoe-vospitanie
https://etu.ru/ru/vospitatelnaya-i-socialnaya/organizacionno-informacionnoe-obespechenie/polozhenie-o-vospitatelnoj-rabote/2.2.-patrioticheskoe-i-grazhdansko-pravovoe-vospitanie


67 

 

Проведение внеурочного занятия «Разговоры о 

важном», еженедельно 

 

Встреча с участником СВО «Урок мужества»  

Экскурсия в Иркутский городской парк «Патриот»  

«Иркутские госпитали во время ВОВ». Встреча с 

кандидатом исторических наук О.  Горощеновой 

 

Участие в общероссийском фестивале «Кино на 

службе Отечеству» 

 

Проведение мероприятия «День матери»  

Лекция «Святитель Лука» (посвящена хирургу 

Войно-Ясенецкому) 

 

Встреча с космонавтом С.В. Кудь-Сверковым  

Героико-патриотическая Акция «Пламя гордости за 

Победу» 

Участие. 

Благодарность 

Участие в городском проекте «Очистим память». 

АНО ЦКИ «Буквица» 

 

Торжественная линейка в честь Дня Победы  

Участие в городском Параде Победы  

Выставка в ИТК «Герои моей страны», 

подготовленная Государственным архивом 

Иркутской области 

 

Участие в Акции «Эхо Победы»  

Уроки мужества. Встреча с «Союз десантников 

Иркутской области» 

 

Исторический квиз «Мы беспощадный путь к 

Берлину открыли битвой за Москву» 

Диплом 2 

степени 

Выход в Дом молодежи на просмотр фильма 

«Легенда о Коловрате» 

 

Участие во Всероссийском диктанте по географии Сертификат 

участника 

Межрегиональная олимпиада с международным 

участием «Мир вокруг нас: Сибирь -полюс 

мужества» 

Сертификаты 

участника 

Экскурсия в военно-патриотический парк 

«Патриот» 

 

Встреча с путешественником Юрием Лыхиным  

Волонтерское 

направление 

Сбор сладких подарков к 23 февраля солдатам СВО  

Акция «Письмо солдату СВО»  

Волонтеры федерального проекта «Формирование 

комфортной городской среды» 

 

Плетение маскировочных сетей для СВО  

Формирование сухпайков для СВО  

Волонтерская работа при антинаркотической 

комиссии администрации г. Иркутска 

 

Акция «Елка желаний». Сбор памперсов для Ивано-

Матренинской детской больницы 

 

Акция «Медикаменты фронту». Сбор средств на  
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лекарства для СВО 

Обучение волонтеров. Центр СПИД  

Работа волонтеров в выставочном центре 

«Сибэкспоцентр» в рамках выставки-ярмарки 

технического и народного творчества инвалидов «И 

невозможное возможно…» 

 

Профессионально-

ориентирующее 

воспитание 

«Самый красивый студент Иркутска - 2023»,  Диплом 

победителя 

День открытых дверей  

V Всероссийская НПК «Юридическая наука и 

практика в 21 веке» 

Диплом 3 

степени, 

Сертификат 

участника 

Участие в «Дни карьеры: Отличный старт – 

успешная карьера» 

 

Профессиональные пробы в рамках Федерального 

проекта «Профессионалитет» 

 

Участие в региональной викторине «День 

программиста» 

Сертификаты 

участника 

«Студенческий десант МВД»  

Чемпионат «Профессионал» в компетенциях 

«Рекрутинг», «Бухгаллтерский учет», «Технология 

и психология В2В продаж» 

Дипломы 1-2 

степеней  

Абилимпикс  в компетенции «Экономика и 

бухгалтерский учет»  

Дипломы 2-3 

степеней  

Участие в межрегиональной олимпиаде 

профессионального мастерства по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

Диплом 2 

степени 

Областная олимпиада, приуроченная к Всемирному 

дню защиты прав потребителей 

Сертификаты 

участника 

Участие в региональной олимпиаде «Коммерсанъ» Диплом 1 

степени, 

Сертификат 

участника 

Лекция по правовому просвещению. Университет 

правосудия 

 

День СПО  

Участие во всероссийской ярмарке трудоустройства 

«Работа России. Время возможностей» 

 

Областной конкурс социальной рекламы 

«Приангарье без коррупции» 

Диплом 

победителя 

День карьеры в ИТК  

Участие в XVII региональной НПК 

исследовательских работ студентов и школьников 

«Актуальные проблемы торговли, экономики и 

потребительского права» 

Дипломы 1, 2, 3 

степеней 

День бухгалтера. Неделя предпринимательства и 

финансовой грамотности 

 

Неделя правовых знаний  

Неделя молодежного предпринимательства  
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Участие в областном форуме «СВОих не бросаем»  

Традиционный конкурс ИТК «Народы России»  

Спортивное и 

здоровьесберегающее 

воспитание 

Соревнования по баскетболу, БИТ  5 место 

Соревнования по волейболу, БИТ 7 место 

Троеборье ГТО, БИТ 4 место 

Лекция «Инфекции, передающиеся половым 

путем». Дерматовенерологический диспансер. 

 

Встреча с врачом дерматологом-косметологом  

Туберкулез - что это? ОГБУЗ ИОКТБ  

Участие в городском студенческом мероприятии 

«Тропа героев» 

 

Практикум «Первая медицинская помощь», 

Иркутское областное отделение Российского 

Красного Креста 

 

День здоровья для студентов 1 курса  

«Девушки на старте». Спортивные соревнования, 

посвященные 8 марта 

 

Здоровье -прежде всего! Правильное питание. 

ОГБУЗ «Иркутский областной центр общественного 

питания и медицинской профилактики» 

 

Соревнования по настольному теннису. БИТ 3 место 

IV Областной конкурс «Марш-бросок» Участие 

АССК.СЛЕТ 38  

Экологическое 

воспитание 

Участие в Студенческой эконеделе -2023 (весна, 

осень),  

Диплом 2 

степени, 

Сертификаты 

участника 

 II Студенческая экологическая сессия Сертификаты 

участника 

Зеленый квиз «В гостях у сибирских животных». 

Библиотека им. И. Уткина 

 

Лекция «Опасные животные Сибири» в библиотеке 

им И. Уткина 

 

Участие в национальной олимпиаде по 

байкаловедению имени В.Н. Моложникова 

Сертификат 

участника 

Акция «Экология в сфере профессий»  

Акция «Посади цветок-укрась ИТК»  

Участие в областном конкурсе «Путешествие по 

Байкалу», посвященном Дню озера Байкал 

Диплом 2 

степени 

Участие в экологической игре «Зеленый квиз». 

Библиотека им. И.Уткина 

 

Студенческое 

самоуправление 

Проведение мероприятия «День студента»  

Участие в традиционном мероприятии «Все на 

лед!» 

 

Участие в конкурсе «Студент года» Сертификаты 

участника 

Посвящение в студенты  

День учителя. День самоуправления  

Участие в НПК «Актуальные проблемы 

современности: взгляд молодежи». 

Социологическое исследование «Досуг студентов г. 
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Иркутска» 

V Всероссийская НПК студентов «Юридическая 

наука и практика в XXI веке» 

Диплом 3 

степени 

День российской науки. Экскурсия в Институт 

земной коры Сибирского отделения Российской 

академии наук 

 

Проведение новогоднего праздника, конкурса 

новогодней игрушки 

 

Участие в Параде студенчества  

День самоуправления  

Участие во Всероссийском конкурсе «Большая 

перемена» 

 

Участие в городском Параде студенчества  

«Мисс ИТК-2023»  

XI сезон Гран-при Иркутской области по 

интеллектуальным играм  

 

Культурно-творческое 

воспитание 

Музыкально-литературное мероприятие «Своя 

игра», посвященное любви в жизни и творчестве С. 

Есенина 

 

Литературный вечер «Вспоминай меня весело», 

посвященный жизни и творчеству Александра 

Вампилова 

 

«Вся жизнь в моих стихах…» (100-летие Р. 

Гамзатова). Библиотека им. И. Уткина 

 

Новогодний конкурс елочных игрушек «100-летие 

Зимних олимпийских игр» 

 

Выход в планетарий  

Экскурсия «Ледокол «Ангара»»  

Выход в иркутский драматический театр им. Н.П. 

Охлопкова на спектакли «Любовь и голуби», 

«Тетушка Чарли», «Старший сын» 

 

Экскурсия в музей-усадьбу Трубецких  

Экскурсия в музей им. Сибирякова  

Экскурсия по памятным местам Иркутска  

Экскурсия «Иркутск- город трудовой доблести»  

Экскурсия в Областной художественный музей им. 

В.П. Сукачева 

 

Выход в кинотеатр   

Выход в музей истории иркутского тюремного 

замка им. А.В. Колчака 

 

Посещение музейной студии Областного 

краеведческого музея 

 

Посещение фабрики мороженого. г.Ангарск  

Встреча, посвященная С.Есенину, библиотека 

им.И.Уткина 

 

Встреча «Иркутский летописец», посвященная 150-

летию Нита Романова. Библиотека им. И.Уткина 

 

Социально-

психологическое 

воспитание 

Недетский разговор, встреча с Матюшенко Т. П, 

председателем антинаркотической комиссии при 

администрации г. Иркутска 

 

Неделя профилактики правонарушений в 

подростковой среде 
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Неделя профилактики экстремизма  

Неделя профилактики употребления алкоголя  

Неделя профилактики употребления курения  

Неделя профилактики ВИЧ-инфекции  

Неделя профилактики правовых знаний  

Профилактическая неделя 

«Жизнь!Здоровье!Красота! 

 

«Мода на здоровое питание -правильный выбор!» 

ОГБУЗ «Иркутский областной центр общественного 

здоровья и медицинской профилактики» 

 

«Осторожно! Вейп!» ОГБУЗ «Иркутский областной 

центр общественного здоровья и медицинской 

профилактики» 

 

Встреча с врачом-психиатром «Профилактика 

психических заболеваний и депрессивных 

расстройств» 

 

Тренинг «Учимся распознавать и решать 

проблемы». ОГКУ «ЦПН» 

 

Брейн-ринг «Лабиринты разума». ОГКУ «Центр 

профилактики наркомании» 

 

Участие в конкурсе социальных антинаркотических 

рисунков «И без наркотиков жизнь ярче!» 

Сертификаты 

участника 

Болезни, передающиеся половым путем. ГБУЗ 

«Областной кожно-венерологический диспансер» 

 

Международный день борьбы со СПИДом. 

Анонимное исследование на ВИЧ 

 

Настольная игра «Школа выживания среди 

соблазнов» 

 

Участие в областном квизе «Будь в теме». ОГБУ 

«ЦПН» 

Сертификаты 

участника 

Профилактика употребления безалкогольных 

тонизирующих напитков (энергетиков). ОГБУЗ 

«Иркутский областной центр общественного 

здоровья и медицинской профилактики» 

 

Акция «Красная лента», приуроченная к 

Всемирному Дню борьбы со СПИДом. Участие в 

экспресс-тестировании 

 

Экскурсия в анатомический музей ИГМУ  

Профилактическая беседа «Безопасность дорожного 

движения. ОГИБДД МУ МВД России «Иркутское»  

 

Посещение квест-комнаты «В Тишине», ТЦ 

«Новый» 

 

Лекция по профилактике употребления наркотиков. 

Нарколог ГБУЗ ИОПНД 

 

Посещение квеста «Демоны молодости», ЦПН  

    

 В колледже проводятся мероприятия с обучающимися в целях недопущения 

экстремистских проявлений (Таблица 20) 
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Таблица 20. 

Профилактика экстремизма 

Мероприятие  

(форма проведения) 

Участие в мероприятии 

представителей иных ведомств, 

организаций (указать каких) 

Неделя правовых знаний  

Встреча «Буллинг» 

 

 

Е.В. Кителева, инспектор ОДН 

ОП-9 МУ МВД России 

«Иркутское» 

Неделя профилактики экстремизма «Единство многообразия», 

приуроченная к Международному дню толерантности 

 

Занятие «Поговорим о толерантности»  

Тренинг «Учимся сотрудничать»  

Стратегическая сессия «Сохранение межнационального согласия 

в молодежной среде в условиях глобальных трансформаций» 

Региональное отделение 

«Движение первых» 

Линейка, посвященная Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом 

 

Правовое просвещение Университет правосудия 

В 2023 году по инициативе студентов колледжа открыто первичное отделение 

Российского движения детей и молодежи «Движение первых». Члены Движения 

приняли активное участие в таких мероприятиях, как: Практическая Академия 

РДДМ «Работа в команде» в г. Москва, региональный конкурс «Команда первых», 

Всероссийский проект «Просто действуй», Фестиваль Первых, Чемпионат по 

оказанию первой помощи в кризисных ситуациях, Конференция регионального 

отделения Движения Первых Прибайкалья, Акция «Добрые дела» и др.   

Для достижения цели рабочей программы воспитания колледж 

взаимодействует с организациями и ведомствами: ГАУ ЦППМиСП, 

Благотворительным фондом «Оберег», АНО «Иркутский военно-патриотический 

парк «ПАТРИОТ», ОГКУ «Центр социальных и информационных услуг для 

молодежи», ГБУК «Иркутская областная юношеская библиотека им. И.П. Уткина», 

ОГКУ «Центр профилактики наркомании»,  МБУДО г.  Иркутска «Дом  Детского 

Творчества», Министерством социального развития, опеки и попечительства г. 

Иркутска и Иркутской области,  ОП-9 УМВД России по г. Иркутску,  АНО «ЦСК 

«ИМПУЛЬС»,  ПОУ «Иркутской объединенной технической школой 

Общероссийской общественно-государственной организацией «Добровольное 

общество содействия армии, авиации и флоту России»», ОГКУ «ЦСИУМ», ГБУЗ 

«Областной кожно-венерологический диспансер», ОГКУСО «Центр помощи детям, 

оставшимся без попечения родителей, Правобережного округа г. Иркутска», ОГБУЗ 

ИОКТБ. 

Большое влияние на воспитание обучающихся оказывает внеурочная 

деятельность. Так, в 2023 году действовали вокальная, хореографическая, фитнес-

студии, открыт студенческий спортивный клуб «Первый».  
Для максимального вовлечения студентов в систему дополнительного 

образования в течение года была организована работа кружков и спортивных 
секций. (Таблицы 21, 22). 
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Таблица 21. 

Сведения по вовлечению студентов в систему дополнительного образования 
 

Занимаются в клубах, В учреждениях  В клубах по месту Всего  

секциях, кружках, дополнительного жительства и др. обучающихся, 

объединениях в ПОО образования  (чел. и % от  занятых  

(чел. и % от общего (чел. и % от общего общего числа внеурочной  

числа контингента) числа контингента) контингента) деят-ю (чел., %) 

Кол-во % Кол-во  % Кол-во  % Кол-во  % 
человек  человек   челове   человек   

     к      

69 18,9 0  0 7  1,92 76  20,82 

Таблица 22. 

Направления дополнительного образования 

Направления дополнительного Кол-во обучающихся 

образования, занятости обучающихся  

Художественное (театральное) 12 

Волонтерское движение «Плечом к плечу» 20 

Физкультурно-спортивное 11 

Научно-исследовательское 14 

Психологическое 12 

В колледже сформирован студенческий актив, старостат. Раз в месяц 

проводятся заседания Студенческого совета, направленные на обсуждение 

предстоящих мероприятий, выявление возникших проблем у студентов, 

формирование сплоченности студенческого коллектива, развития у них 

ответственности. 

С июня 2023 года  в колледже начала функционировать медиаслужба, которая 

освящает события в социальной сети «ВКонтакте», в Сферум, в новостной ленте 

официального сайта. 

В рамках реализации обновленных федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего и основного общего образования в 

колледже еженедельно проводятся классные часы в рамках проекта «Разговоры о 

важном». 

.Кураторы учебных групп из числа педагогических работников осуществляют 

работу со студентами. Ими ведётся ежедневный мониторинг успеваемости, что 

предоставляет возможность для оперативного принятия корректирующих действий. 

С целью ранней профилактики дезадаптации,  девиантного поведения, а также 

предупреждения противоправных деяний обучающихся в колледже создан и 

работает Совет профилактики правонарушений. На протяжении всего года Совет 

работал в тесном взаимодействии с преподавателями, кураторами, родителями 

(законными представителями) обучающихся, сотрудниками ОП№9. В 2023году был 

зафиксирован один самовольный уход несовершеннолетнего из дома. Среди 

обучающихся колледжа проведено ежегодное социально-психологическое 

тестирование на предмет раннего выявления незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ, охватившее 362 человека (95% от 
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общего количества лиц). Тестирование проходило с использованием Единой 

методики социально-психологического тестирования, где обучающиеся проходили 

тестирование через компьютеры по установленной форме.  

В 2023 году социальным педагогом ГАУ ЦППМиСП ежемесячно проводились 

занятия в рамках программы «Я и мир вокруг меня» для студентов 1-го курса из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа.  

Несмотря на проводимую работу по профилактике социально-негативных 

явлений наблюдается увеличение количества обучающихся, состоящих на 

различных видах учёта (Таблица 23) 

Таблица 23. 

 Наименование вида учета 2022 2023 

Внутренний учет 5 7 

КДН 0 2 

 

За отчетный период было поставлено на полное государственное обеспечение 

21 обучающийся категории лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. Оказана материальная  помощь 2 обучающимся, оказавшимся 

в трудной жизненной ситуации, 4 обучающимся-детям бойцов СВО. Оказана 

помощь в получении льготного проездного билета на общественный транспорт  

1обучающемуся. 

          По результатам проведенного самообследования, воспитательную работу  в 

колледже можно оценивать удовлетворительной. 

Раздел 4. УСЛОВИЯ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ КАЧЕСТВО 

ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

4.1.Кадровое обеспечение подготовки выпускников 

Штат педагогических работников в 2023 году был укомплектован. Реализацию 

образовательных программ СПО осуществляли 27 штатных педагогических 

работников, в том числе, 22 преподавателя, 2 мастера производственного обучения, 

педагог – психолог, педагог – организатор, методист;  на условиях   внутреннего 

совместительства работали 4 преподавателя, на условиях внешнего 

совместительства - 1 преподаватель. Все преподаватели имеют высшее профильное 

образование, среднее специальное образование имеют 2 мастера производственного 

обучения. Все педагогические работники имеют профессиональную педагогическую 

квалификацию, соответствующую требованиям тарифно-квалификационной 

характеристики, профессиональному стандарту по должности и полученной 

специальности, подтвержденную документами государственного образца об уровне 

образования и квалификации. Высшая квалификационная категория присвоена 24 

педагогам, первая квалификационная категория – 12 педагогам.  

В реализации общеобразовательных программ в УКП были заняты 23 

штатных учителя и 1 методист, 1учитель – внешний совместитель. Все 

педагогические работники имеют высшее профильное образование и 

профессиональную педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям 



75 

 

профессионального стандарта по должности и полученной специальности. Высшая 

квалификационная категория присвоена 13учителям, первая квалификационная 

категория – 3 учителям 

В 2023 году были аттестованы на квалификационные категории 3 

преподавателя (таблица 24) 

Таблица 24. 

Сведения об аттестации преподавателей (2023 г.) 

№ 

п/п 
Ф.И.О.  педагога Должность Учебная дисциплина 

Квалификационная 

категория 

1. Соклакова Т.Г.. преподаватель  МДК 03.01. 

Эксплуатация 

контрольно-кассовой 

техники, по 

профессии 38.01.02 

Продавец, 

контролер-кассир 

первая 

2. Савинкина С.Б. преподаватель МДК.01.03 

Техническое 

оснащение, по 

специальности 

38.0204 Коммерция 

(торговля)  

высшая 

3. Кондаурова А.М. преподаватель ПМ. 01 Обеспечение 

реализации прав 

граждан в сфере 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной 

защиты, по 

специальности 

40.02.01. Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

высшая 

За добросовестный труд педагоги колледжа отмечены почетными званиями и 

благодарностями: звание «Почетный работник НПО РФ» присвоено 2 педагогам, 

«Почетный работник СПО РФ» - 1 педагогу, «Почетный работник общего 

образования РФ» - 2 педагогам, «Почетный работник воспитания и просвещения 

РФ» - 2 педагогам, «Почетный работник сферы образования РФ» - 1 педагогу. 

Почетными грамотами Министерства образования и науки РФ отмечены 9 

педагогов, Почетной грамотой Министерства просвещения РФ – 1 педагог.  

В 2023 году педагоги колледжа повышали квалификацию на курсах по 

различным направлениям педагогической и управленческой деятельности, 

проходили стажировки на предприятиях работодателей, участвовали в заседаниях 

круглых столов, вебинарах и семинарах  (Таблица 25). 
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Таблица 25. 

Сведения о повышении квалификации педагогических работников 

(2023 г.) 

№ 

п/п 

Наименование курса ФИО педагога 

 МК преподавателей торговых дисциплин 

1.   ООО «Стандарт» «Особенности организации розничной продажи 

потребительских товаров и коммерческой деятельности в торговом 

предприятии г. Иркутска», 18 ч. 

Г.И. Данилова 

Т.Г. Соклакова 

Л.А. Кузнечикова 

В.П. Гаврилова 

2.  ООО «Салон одежда», «Особенности организации розничной 

продажи в коммерческой и маркетинговой деятельности в торговом 

предприятии г. Иркутска»,18ч. 

Н.В. Андреева 

С.Б. Савинкина 

 

3.  ГБУ ДПО «УМЦ ГОЧС и ПБ Иркутской области» по 

дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации по категории «Преподаватели ОБЖ, БЖД 

образовательных учреждений», 72 ч.  

В.Л. Ухнаева 

4.  ФГБОУ «Всероссийский детский центр «Смена», г.о. г.-к. Анапа, с. 

Сукко по дополнительной профессиональной программе  

«Организация воспитательной работы в образовательных 

организациях системы среднего профессионального образования», 88 

ч. 

В.Л. Ухнаева 

5.  ГАУ ДПО ИО «РИКПиНПО», «Проектирование учебного занятия» 

тема «Организация воспитательной работы в образовательных 

организациях системы среднего профессионального образования» ,72 

ч.  

В.Л. Ухнаева 

6.  АНО ДПО «САРК» Профессиональная переподготовка по 

дополнительной 

профессиональной программе профессиональной переподготоки 

«Теория и методика преподавания 

ОБЖ в образовательной организации», 504 ч.,  

В.Л. Ухнаева 

7.  ГАУДПО ИРО ИО «Деятельность образовательных организаций по 

подготовке к самостоятельной жизни обучающихся из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»,  36ч. 

О.В. Лазарева 

8.  Министерство образования и науки  молодежной политики 

Нижегородской области «Повышение квалификации для кураторов 

профилактики ПОО высшего образования», 36ч. 

О.В. Лазарева 

9.  ГБУ ДПО «УМЦ ГОЧС и ПБ Иркутской области», Повышение 

квалификации по дополнительной профессиональной программе 

повышения квалификации должностных лиц и специалистов 

гражданской обороны и единой государственной системы 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций»,72 ч 

В.Л. Ухнаева 

10.  ГАПОУ ДПО «РИКП и НПО», «Разработка (актуализация) и оценка 

качества освоения профессиональных образовательных программ в 

соответствии с требованиями ФГОС и стандартов», 72 ч 

Н.В. Андреева 

Г.И. Данилова 

С.М. Прохоренко 

11.  МО ИО ИПКРО ДПУ Совещание для специалистов, 

Осуществляющих всесторонний анализ, посвященный обновленным 

подходам к экспертизе документов в связи с вступлением в силу 

нового Порядка. 

Н.В. Андреева 

Г.И. Данилова 

 

12.  ФИРО  РАНХиГС Вебинар «Адаптация системы среднего 

профессионального образования  к новым экономическим условиям: 

Н.В. Андреева 
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проблемы и решения». 

13.  Центра оценки качества СПО  онлайн курсы «Эксперт 

демонстрационного экзамена». 

Н.В.Андреева  

Г.И. Данилова 

14.   «Система добровольной сертификации негосударственных судебных 

экспертов EDUPARTNER» по специальности 19.2. «Исследование 

продовольственных товаров, в том числе с целью проведения их 

оценки», https://asesidv.ru/new_experts/andreeva-natalya-viktorovna/ 

Н.В. Андреева 

 

15.  ГАУДПО «Институт развития образования Иркутской области» 

Семинар "Реализация общеобразовательных дисциплин в ПОО с 

учетом профессиональной направленности" 

Г.И. Данилова 

 

16.  ООО «Центр инновационного воспитания и образования», АНО 

«Агентство поддержки государственных инициатив», курсы 

повышения квалификации «Актуальные вопросы истории России в 

современных реалиях». 

М.А. Маленьких 

17.  ГАУ ДПО ИРО «Цифровые сервисы для создания интерактивных 

упражнений». 

С.Б. Савинкина 

18.  Профессионалитет «Обучение педагогических работников 

практическим навыкам работы оборудовании в современных 

мастерских в соответствии с профилем реализуемой основной 

образовательной программы среднего профессионального  

образования», г. Москва,  94 часа. 

Н.В.Андреева 

 Г.И. Данилова 

19.   «Адаптация системы среднего профессионального образования к 

новым экономическим условиям: проблемы и решения»- вебинар. 

С.Б. Савинкина 

МК преподавателей экономических дисциплин 

20.  ГАПОУ ИО «ИТАМ».Подготовка региональных экспертов 

конкурсов профессионального мастерства "Абилимпикс" в 

Иркутской области,   

Г.А. Якшина 

21.  ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального образования  

Обучение в центре оценки качества СПО .Эксперт 

демонстрационного экзамена Компетенция Коммерция,  внесена в 

реестр 

О.И. Мельник 

А.В. Преловская 

А.М.Кондаурова 

Е.Н.Неявко 

Н.И.Полежаева 

О.В.Степанова 

22.  Автономная некоммерческая организация «Национальное агентство 

развития квалификаций»,  «Проектирование и организация 

деятельности Центра карьеры профессиональной образовательной 

организации», 76 ч. 

 

Л.В.Усова 

23.  ГАУ ДПО ИРО семинар «Реализация обще образовательных 

дисциплин в ПОО с учетом проф. Направленности»  

Г.А. Якшина 

24.   ФГАОУ ВО «БФУ им И.Канта» «Психология развития и возрастная 

психология» 54 ч,  

О.И. Ильющенко 

25.  ФГАОУ ВО «БФУ им И.Канта». Курсы повышения квалификации 

«Педагогика» 36 ч. 

О.И. Ильющенко 

26.  ФГАОУ ВО «БФУ им И.Канта» Курсы повышения квалификации 

открытый онлайн-курс «Налогообложение предприятий и 

организаций», 36ч. 

О.И. Ильющенко 

27.  ФГБОУ ВО Государственный университет просвещения» 

дополнительная программа «Обучение педагогических работников 

практическим навыкам работы на современном оборудовании на базе 

современных мастерских и стажировочных площадок реального 

О.И. Ильющенко 

Г.А. Якшина 

Е.А. Шелепова 

А.В. Прелолвская 
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сектора производства в соответствии с профилем реализуемой 

основной образовательной программы СПО»,144ч. 

Е.Н.Неявко 

Н.И.Полежаева 

А.М.Кондаурова 

О.В.Черкашина 

28.  ДПП ПК «Agile-технологии в профессиональном образовании» ГАУ 

ИО ДПО «Институт развития образования, 72ч.  

А.А. Жуков 

29.  ЦБ РФ  Всероссийский методический семинар «Методики 

повышения финансовой грамотности для лиц с ОВЗ».  

А.В. Преловская 

30.  ЦБ РФ Вебинар. Всероссийской программы «Дни финансовой 

грамотности в образовательных организациях». 

А.В. Преловская 

31.  ГАУ ИО ДПО Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях системы среднего профессионального 

образования «Институт развития образования,  88 ч.  

А.А. Жуков 

С.В. Королёва 

 С.А. Тенгайкин 

32.  ГАУ ИО ДПО «Институт развития образования . «Разработка 

оценочных средств для промежуточной и государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам СПО с применением 

независимой оценки квалификации», , 72 ч 

О.И. Мельник 

33.  АНО «Национальное агентство развития 

квалификаций»Проектирование и организация деятельности центра 

карьеры профессиональной образовательной организации»., 76 ч. 

Е.Н. Пахалова 

34.  2023 г.  Публичное выступление» в количестве 5 уроков на 

платформе rosdk.ru направленной на развитие надпрофессиональных 

навыков для студентов  

А.А. Жуков 

35.  Платформа rosdk.ru «Эмоциональный Интеллект» в количестве 5 

уроков на направленной на развитие надпрофессиональных навыков 

для студентов колледжей.  

 

А.А. Жуков 

36.  Платформа rosdk.ru «Креативность» в количестве 5 уроков на 

направленной на развитие надпрофессиональных навыков для 

студентов колледжей.  

 

А.А. Жуков 

37.  СКТиС ФГБОУ ВО ИрГУПС и Центр «Мой бизнес», Стажировка  68 

ч 

О.И. Ильющенко 

Г.А. Якшина 

Е.А. Шелепова 

А.В. Прелолвская 

38.  ГАПОУ ИО «ИТК» Интенсификация образовательной деятельности 

про проведении практической подготовки обучающихся», 11.09-

15.09.2023г. Стажировка  ,72 ч. 

О.И. Ильющенко 

Г.А. Якшина 

Е.А. Шелепова 

А.В. Прелолвская 

39.  РАНХиГС13-17.112023  «Формирование финансовой грамотности у 

обучающихся 5-11классов на уроках математики» организатор. 

С.В. Королева 

40.  Организатор Yandex «Как преподавать онлайн: инструменты для 

учителя» 16ч. 

С.А. Тенгайкин 

МК преподавателей правовых дисциплин 

41.  ГАПОУ ИО «ИТК», Стажировка Интенсификация образовательной 

деятельности про проведении практической подготовки 

обучающихся», 72 ч. 

 

Е.Н.Неявко 

Н.И.Полежаева 

А.М.Кондаурова 

О.В.Черкашина 

42.  ООО «Столичный центр профессиональной переподготовки.  

Профессиональная переподготовка  «Маркетинг: теория и методика 

обучения в образовательной организации: квалификация-

преподаватель маркетинга, 600 ч. 

О.В. Степанова 

43.  ФГБОУ ВО «Государственный университет просвещения», Е.Н.Неявко 
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стажировка на базе мастерских «Правоохранительная сфера и 

управление», 68ч 

Н.И.Полежаева 

А.М.Кондаурова 

О.В.Черкашина 

44.  ГАУ ДПО «ИРО» «Профессиональный Digital преподаватель», 72ч.  

 

О.И.Мельник 

45.  ГАУ ДПО ИРО «Интерактивные технологии на учебных занятиях», 

72 ч 

Р.Н.Цымпилов 

46.  Российская академия народного хозяйства и государственной 

службы при Президенте Российской Федерации ГАУ ДПО «ИРО» 

«Содержание и методика преподавания курса финансовой 

грамотности различным категориям обучающихся» ,72 ч. 

О.И.Мельник 

47.   ГАУ ДПО «ИРО «Основы профессиональной деятельности соц. 

педагога»,600ч.  

Э.И.Гарват 

48.  ГАУ ДПО «ИРО»  «Проектирование внутренней системы оценки 

качества образования», 144 ч 

О.И.Мельник 

Е.Н.Неявко 

 

51. 

 

 

СПО ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального 

образования. Обучение в центре оценки качества Эксперт 

демонстрационного экзамена Компетенция Коммерция,  внесена в 

реестр 

О.И. Мельник 

А.В. Преловская 

Е.А. Шелепова 

Е.Н.Неявко 

Н.И.Полежаева 

О.В.Черкашина 

Обучающие вебинары, семинары, круглые столы 

52. ГАУ ДПО ИРО Межведомственной круглый стол  «Выявление и 

предупреждение рисков трудоустройства лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, в том 

числе с ограниченными возможностями здоровья и (или) 

инвалидностью, по окончании региональных профессиональных 

образовательных организаций»   

Л.В.Усова 

Э.И. Гарват 

 

53. ГАУ ДПО ИРО Региональный митап «Профилактика социально-

негативных явлений - важное направление постинтернатного 

сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, в профессиональных  образовательных 

организациях»  

Э.И. Гарват 

Е.В. Лубнина 

Л.В. Усова 

54.  ФМЦ ФГ РАНХиГС вебинар «Финансовая культура в лицах 

(истории амбассадоров финансовой грамотности)» методическая 

поддержка педагогических работников» 

Е.В. Лубнина 

О.И. Мельник 

Е.Н.Неявко 

 

55. семинар по вопросам содействия занятости выпускников СПО 

(Департамент Государственной профессионального 

Образования Минпросвещения России) 07.12.2023 

Л.В.Усова 

56. 
Вебинар по итогам работы сетевой федеральной экспериментальной 

площадки ФИРО РАНХиГС «Общее образование в СПО» 20.01.2023 

А.А. Жуков 

С.В. Королёва 

57. 
.  Вебинар . Информатика «Раннее программирование» 

(ГК «Просвещение») 16.01.2023 

С.А. Тенгайкин 

58. Вебинар «Формирование цифровой компетенции преподавателя»( ГК 

Просвещение), 01.2023  

 

Л.В.Усова 

59. Вебинар . «Информационная безопасность – 21 век». 

(ГК «Просвещение») 12.01.2023  

С.А. Тенгайкин 
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60. Заседании сетевого клуба «Педагог» ДПО РИКП и НПО 

13.01. 2023  

Г.А. Якшина 

61. 
Заседание сетевой клуб «Педагог» «Секреты публичного 

выступления». ДПО РИКП и НПО 8.02.2023, 

А.А. Жуков  

Г.А. Якшина 

62. 
Вебинар всероссийской программы «Дни финансовой грамотности в 

образовательных организациях», Ассоциация развития финансовой 

грамотности. 

А.В. Преловская 

63. 
Вебинар информатика «Развиваем функциональную грамотность 

обучающихся на занятиях по информатике в начальной 

школе: финансовая грамотности»(ГК «Просвещение»), 14.02.23 

С.А. Тенгайкин 

64. 
Вебинар информатика «Работа с Практикумом (Семакин И.Г.) на 

углубленном уровне в 10-11 классах. Теория алгоритмов и 

программирования» 

С.А. Тенгайкин 

65. 
Онлайн-урок   «С деньгами на ТЫ или Зачем быть финансово 

грамотным?» Банк России, служба по защите прав потребителей, 

сертификат .02. 2023г. 

А.В. Преловская 

66. Вебинар «ФПУ–2022. Основные особенности учебников по физике 

для 7–9 классов авторов И. М. Перышкина, А. И Иванова» 21.03.23 

(ГК «Просвещение»), 

С.А. Тенгайкин 

67. Вебинар «Работа с Практикумом на углубленном уровне в 10–11 

классах. Теория алгоритмов и программирование» 

(ГК «Просвещение»)27.03.23  

С.А. Тенгайкин 

68. Вебинар  «Реализация принципа наглядности на уроках физики в 7 

классе с помощью современных мультимедийных технологий (ГК 

«Просвещение»)28.03.23 

С.А. Тенгайкин 

69. Вебинар, посвященный работе специалистов, осуществляющих 

всесторонний анализ в новой РГИС «Аттестация педагогический 

работников». 1-2 марта.2023г 

Г.А. Якшина 

70. Семинар обучающий. «Механизмы и эффективность оценивания 

студентов с помощью цифровых сервисов» март 2023г. 

Г.А. Якшина 

71. Семинар «Повышения эффективности преподавания учебных 

дисциплин , направленных на развитие карьерных компетенций 

студентов» (в рамках проекта «НСК –Конструктор карьеры») 

07.04.2023 г 

Е.Н. Пахалова 

72. ФИРО РАНХиГС «Пятая Всероссийская научно-практическая 

конференция с международным участием  «Цифровая дидактика 

профессионального образования и обучения»  

Л.В Усова 

73. Мастер класс «Применение стандартизированных критериев в 

оценочных процедурах по физике» в рамках XXI Всероссийской 

научно- практической конференции ФГОУ ИГУ «Обучение физики и 

астрономии в общем и профессиональном образовании», сертификат 

29.03.2023 

С.А. Тенгайкин 

74. ФГОУ ИГУ Круглый стол «Актуальные вопросы обучения физике, 

физико- техническим дисциплинам и астрономии в рамках XXI 

Всероссийской научно- практической конференции  

С.А. Тенгайкин 

75. ГАУ ДПО ИРО Семинар. Реализация общеобразовательных 

дисциплин в ПОО с учетом проф. Направленности»  

Г.А. Якшина 

76. ЦБ РФ Семинар.  « Методики формирования финансовой 

грамотности в средней школе и старших классах»  

А.В. Преловская 

77. ФМЦ ФГ РАНХиГС Вебинар. «Финансовая культура в лицах Е.А. Шелепова 
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(истории амбассадоров финансовой грамотности)» методическая 

поддержка педагогических работников  

Га.А. Якшина 

А.А. Жуков 

78. ГАУ ДПО ИРО семинар "Проблемы преподавания учебной 

дисциплины "Иностранный язык в профессиональной деятельности" 

в профессиональных образовательных организациях Иркутской 

области"  

Л.В.Усова 

Э.И.Гарват 

Для повышения компетентности педагогов в области технологии проведения 

демонстрационного экзамена прошли обучение и получили статус эксперта 

демонстрационного экзамена 4 преподавателя, статус эксперта конкурсов 

профессионального мастерства Абилимпикс -2 педагога.  

В 2023 году педагоги колледжа приняли участие в профессиональных 

конкурсах,  по результатам которых были отмечены дипломами и сертификатами 

(Таблица 26) 

                 Таблица 26. 

Сведения об участии педагогов в профессиональных конкурсах и олимпиадах 

№ 

п/п 
ФИО Наименование мероприятия Уровень Результат 

Документ/ 

Ссылка 

подтвержден

ие 

1.  М.А. 

Маленьких 

Министерство образования 

Иркутской области, ФГБОУ 

ВПО «Педагогический 

институт Иркутский 

государственный 

университет» Творческий 

конкурс учителей 

обществознания.  

Региональный Диплом 

лауреата 

III 

степени 

http://pi.isu.ru

/ru/news/new

sitem.html?ac

tion=show&i

d=10193 

2.  О.В. 

Лазарева  

III Всероссийская 

профессиональная олимпиада 

для учителей и 

преподавателей русского 

языка «Хранители русского 

языка» — 2023. 

Дистанционный этап. 

Всероссийский Диплом 

призёра 

https://konkur

s.apkpro.ru/n

ovosti/news3

61/ 

 

3.  О.В. 

Лазарева  

Всероссийская 

профессиональная олимпиада 

для учителей и 

преподавателей русского 

языка «Хранители русского 

языка» — 2023. Региональный 

очный этап. 

Всероссийский Диплом 

призера 

https://disk.ya

ndex.ru/d/ZC

O6gAYLhtkP

9w 

 

4.  К.Е. 

Кузьмин 

ГБУК Иркутский музей 

декабристов  Региональная 

НПК «Декабристские чтения 

памяти С.Ф. Коваля» 

номинация «Изучение идей 

декабристов в учреждениях 

среднего профессионального 

образования». 

Региональный Диплом 

1 место 

Диплом 

https://konkurs.apkpro.ru/novosti/news361/
https://konkurs.apkpro.ru/novosti/news361/
https://konkurs.apkpro.ru/novosti/news361/
https://konkurs.apkpro.ru/novosti/news361/
https://disk.yandex.ru/d/ZCO6gAYLhtkP9w
https://disk.yandex.ru/d/ZCO6gAYLhtkP9w
https://disk.yandex.ru/d/ZCO6gAYLhtkP9w
https://disk.yandex.ru/d/ZCO6gAYLhtkP9w
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5.  А.А. Жуков Конкурс ЦИФРОВОЕ 

ПОРТФОЛИО ПЕДАГОГА  

IT-сессия. 

Межрегиональн

ый 

Сертифик

ат 

участника 

Сертификат 

6.  А.В.  

Преловская 

Министерство образования 

Иркутской области, ФГБОУ 

ВПО «Иркутский 

государственный 

университет» V Региональный 

конкурс методических 

разработок «Новые подходы к 

изучению обществознания» 

номинация  «Лучший 

сценарий урока по 

финансовой грамотности»// 

Региональный Диплом 

лауреата 1 

степени 

Диплом 

7.  О.И. 

Мельник 

Министерство образования 

Иркутской области, ФГБОУ 

ВПО «Иркутский 

государственный 

университет» V Региональный 

конкурс методических 

разработок «Новые подходы к 

изучению обществознания» 

номинация «Лучший 

сценарий урока по 

экономике».  

региональный Диплом 

лауреата 

II степени 

Диплом 

8.  А.В.  

Преловская 

Министерство образования 

Иркутской области. Конкурс 

на лучшую методическую 

разработку занятия по 

финансовой грамотности 

среди педагогов школ, 

колледжей и других 

образовательных учреждений. 

Номинация «Лучшая модель 

реализации программы 

финансовой грамотности. 

Педагог образовательной 

организации, реализующей 

образовательные программы 

среднего профессионального 

образования» 

Региональный Сертифик

ат 

участника 

Сертификат 

9.  С.А. 

Тенгайкин 

Министерство образования 

Иркутской области Конкурс 

среди педагогов 

образовательных организаций 

и работников методических 

служб «Лучшая методическая 

разработка»  

Региональный Диплом 

лауреата 1 

степени 

Диплом 

10.  Л.В. 

Усова 

Всероссийский 

педагогический конкурс 

«Современный учитель – 

2023» Учительский журнал 

всероссийский Сертифик

ат 

участника 

Сертификат 
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4.2. Обеспеченность образовательных программ информационно-библиотечными 

ресурсами 

Реализация подготовки специалистов среднего звена, квалифицированных 

рабочих обеспечена необходимыми информационно-библиотечными ресурсами, 

включающими библиотечный фонд учебной и учебно-методической литературы, 

электронные учебные пособия, методические разработки преподавателей колледжа, 

справочники, энциклопедические издания, периодические издания. 

Полностью весь фонд библиотеки, включая ЭБ «Book.ru», ЭБС 

«Университетская» составляет 16441 экземпляров книг, брошюр, периодических 

изданий, представленных как на традиционных бумажных носителях, так и в 

электронном варианте (Таблица 27). 

Таблица 27. 

2.  

3.  

Комплектование фонда учебной литературы проводится с учетом требований 

ФГОС, учебных планов образовательных программ. Обеспеченность реализуемых 

образовательных программ СПО основной и дополнительной учебной литературой 

соответствует требованиям ФГОС, реализуется неограниченным доступом 

обучающихся и преподавателей к электронным учебникам и пособиям.  (Таблица 

28). 
  

Основной фонд: 
Всего: (экз.) % от 

общего 

числа экз. 16441 

учебники и учебная литература 9279 72,1 

электронные учебники: ЭБ «Book.ru» 2396 

8,2 электронные дополнительные учебные пособия: ЭБ 

«Book.ru» 

134 

художественная литература 3301 

14,8 художественные тексты на электронных носителях: ЭБ 

«Book.ru» 

339 

справочно-библиографическая литература 59 

1,6 

отраслевые словари и справочники (по профилю 

образовательных программ) 
65 

электронная справочная и энциклопедическая 

литература: ЭБ «Book.ru» 

201 

периодические издания (2018-2023) 667 3,3 
 

1.  
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Таблица 28.  

Цикл учебных 

дисциплин и 

профессиональные 

модули 

Обеспеченность печатными и электронными изданиями на 1-го обучающегося 
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ОУД 7,4 7,4 - 7,4 - 7,1  

УД 1,8 - - - - - - 

ОГСЭ, СГ  2,9 2,6 2,9 3,1 2,9 2,9 

ЕН  0,6 0,7 0,4 0,7 0,8 0,8 

ОП 4,5 6,8 6,8 4,8 4,4 7,9 7,9 

ПМ.01 1,3 4,2 4,2 0,7 0,7 1,4 1,4 

ПМ.02 1,4 3,3 3,3 1,0 1,0 0,6 0,6 

ПМ.03 1,1 3,4 3,4 0,6 0,6   

ПМ.04  1,1 1,1 1,1 1,1   

ПМ 05    1,2 1,2   

ПМ 06        

ПМ 07        
 

Фонд библиотеки ежегодно обновляется основной и дополнительной учебной 

литературой, изданной за последние 5 лет с учетом нормативных требований. В 

2023 году приобретено 2396 экземпляра учебной литературы ЭБС «Book.ru», ЭБС 

«Университетская библиотека» на сумму 70000,00 рублей. 

Таблица 29. 

Цикл учебных 

дисциплин и 

профессиональные 

модули 

Обеспеченность учебной литературой не старше 5-ти лети (%) 
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ОУД 100 100 - 100 - 100 - 

УД 100 - - - - - - 

ОГСЭ, СГ  100 100 100 100 100 100 

ЕН  100 100 100 100 100 100 

ОП 100 100 100 100 100 100 100 

ПМ.01 100 100 100 100 100 100 100 

ПМ.02 100 100 100 100 100 100 100 

ПМ.03 100 100 100 100 100   

ПМ.04  100 100 100 100   

ПМ 05    100 100   
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Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете 2 экземпляра на 

каждых 100 обучающихся (всего 66 подписных издания). Каждому обучающемуся 

обеспечен доступ к специализированной периодической литературе, 

представленной профессиональными журналами в электронных библиотеках по 

каждой образовательной программе СПО (Таблица 30). 

Таблица 30. 
Обеспеченность периодической печатью 

Специальность Наименование издания 
Всего 
экз. 

40.02.01 

Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

Имеете право. Спецвыпуск/журнал 15 
100 ответов юристов/журнал 6 

Официальные документы в образовании/бюллетень 72 

Социальная защита с вкладкой "Ветеран"/ журнал 12 

Мои года /газета 4 
Социальное и пенсионное право/ журнал 5 

Социальная работа/журнал 7 
Юрист спешит на помощь/журнал 11 

Юридическое образование и наука/журнал 4 

Юрист пенсионеру/газета 60 

Итого:  10наименований:  196 

38.01.02.  
Продавец, 
Контролёр-кассир 

IT Expert/ИТ инфраструктура бизнеса/журнал 7 

Дело/газета 8 
 Коммерсант/Деньги/журнал 49 

Управление сбытом/журнал 6 

Логистика и управление цепями поставок/журнал 2 

Мир новостей /газета 26 

Профессионал/журнал 2 

Товаровед потребительских товаров/ журнал 6 

Управление магазином/журнал 3 

Форбс/журнал 6 

Экономика. Право. Общество/журнал 2 

Эксперт/журнал/ 72 

Итого: 12 наименований 189 

38.02.04 
Коммерция 
(торговля) 

IT Expert /ИТ Инфраструктура бизнеса/журнал 7 

Дело/газета 8 
 Управление сбытом/журнал 6 

Логистика и управление цепями поставок/журнал 2 

Мир новостей /газета 26 

Коммерсант. Деньги/журнал 49 

Профессионал/журнал 2 

Товаровед потребительских товаров/ журнал 6 

Управление магазином/журнал 3 



86 

 

Форбс/журнал 6 

Экономика. Право. Общество/журнал 2 

Эксперт/журнал 72 

Итого: 11 наименований 189 

38.02.01 
Экономика и 
бухгалтерский учет 
(торговля) 
углубленной 
подготовки 

Бух. 1 С/журнал 18 

Налоговый вестник/газета 11 

Коммерсант. Деньги/журнал 49 

Налоги и финансы/журнал 2 

Налоги/журнал 7 

Форбс/журнал 6 

Экономика образования/журнал 5 

Экономика. Право. Общество/журнал 2 

Экономика. Предпринимательство. Окружающая 
среда/журнал  

3 

Эксперт/журнал для экономистов и коммерсантов 72 

Итого: 10 наименований 175 
 

В библиотеке функционирует компьютерная зона, организовано три рабочих 

места с выходом в Интернет к электронным ресурсам отдаленного и локального 

доступа, имеется электронный каталог для пользования внутренними электронными 

источниками. В локальной сети библиотеки размещены методические 

рекомендации, учебные пособия по аудиторной работе студентов и методические 

пособия по организации самостоятельной работы, созданные преподавателями 

колледжа. 

Пользователи библиотеки имеют постоянный доступ к локальной сети, 

справочно-правовым системам «Консультант Плюс: Высшая школа», созданы базы 

данных сайтов и порталов учебной литературы в режиме онлайн, бесплатных 

электронных библиотек. 

Библиотека оснащена автоматизированной программой, позволяющей 

осуществлять поиск необходимой литературы в библиотечном фонде, фиксировать 

движение книг (поступление и списание), составлять отчеты. В библиотеке имеется 

множительная техника с расширенными функциональными возможностями: 

распечатка, копирование, сканирование любых текстов на электронных носителях. 

Таким образом, обеспеченность профессиональных образовательных 

программ учебно-методической литературой в целом соответствует требованиям 

ФГОС.  

4.3. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

Для осуществления образовательной деятельности колледж располагает 

необходимой материально-технической базой для подготовки специалистов 

среднего звена, квалифицированных рабочих и служащих. 

Колледж размещён в учебном корпусе общей площадью – 3148,2 кв.м. 

(Свидетельство о государственной регистрации права от 11.04.2014 года № 38 АЕ 

537642, выданное Управлением Федеральной службы государственной регистрации, 

кадастра и картографии по Иркутской области). Учебно-лабораторная и 

вспомогательная площадь составляет – 2105,3кв.м. Общая площадь на одного 
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обучающегося контингента, приведенного к очной форме обучения, составляет 9,05 

кв.м. (контрольный норматив – 9,0 кв.м.). 

Материально-техническое обеспечение деятельности образовательного 

учреждения соответствует Федеральным требованиям к образовательному 

учреждению в части охраны здоровья обучающихся (приказ Минобрнауки от 

28.12.2010г. № 2106 «Федеральные требования к образовательным учреждениям в 

части охраны здоровья обучающихся, воспитанников»). Заключение управления 

Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека по Иркутской области № 38.ИЦ 06.000.М.000162.03.14 от 24.03.2014 г. 

подтверждает соответствие условий для организации и проведения 

образовательного процесса государственным санитарно-эпидемиологическим 

правилам и нормативам. 

Соответствие условий обязательным требованиям безопасности учреждения 

подтверждает Паспорт безопасности от 26.11.2019, согласованный с ФГКУ «УВО 

ВНГ по Иркутской области», Управлением ФСБ по Иркутской области» и Главным 

управлением МЧС России по Иркутской области. 

Обеспеченность образовательных программ СПО учебными кабинетами, 

лабораториями, мастерскими в соответствии с требованиями, установленными 

ФГОС по реализуемым колледжем образовательным программам среднего 

профессионального образования, составляет в среднем 63%.(Таблица 31) 

Таблица 31. 

Обеспеченность профессиональных образовательных программ СПО 

кабинетами, лабораториями, мастерскими 

№ п/п Коды и наименования 

специальностей, 

профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты 

(количество) 

Лаборатории 

(количество) 

Учебные 

мастерские 

(количество) 

1. 38.01.02 Продавец, 

контролер-кассир 
10 7 2 2 1 1 

2. 38.02.04 Коммерция  16 11 3 1 1 1 

3. 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет  
17 10 3 1 - - 

4. 40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения  

13 7 3 2 - - 

Учебный процесс по образовательной программе СПО 38.02.01 Продавец, 

контролер-кассир организован в 7 учебных кабинетах, 2-х лабораториях и 1-х 

учебной мастерской, что составляет 85% от установленного ФГОС норматива 

обеспеченности. Для реализации образовательной программы СПО 38.02.04 

Коммерция используются 11 учебных кабинетов, одна лаборатория, две учебные 

мастерские, норматив обеспеченности выполнен на 70%. Обеспеченность учебными 

кабинетами, лабораториями, мастерскими остальных образовательных программ 

СПО составляет 56 %. Учебный процесс осуществляется в две смены 
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Перечень имеющихся кабинетов и лабораторий в целом соответствует 

требованиям ФГОС по каждой реализуемой колледжем ОП СПО. Каждый учебный 

кабинет оснащен мебелью для преподавателей и студентов, необходимыми 

электронными средствами обучения. 

Учебные помещения оснащены необходимыми средствами обучения: 

персональными компьютерами, мультимедийными установками, интерактивными 

досками, наглядными пособиями, плакатами, необходимым дидактическим 

материалом обучающего и контролирующего характера. Наиболее полно оснащены 

кабинеты информатики, математики, основ безопасности жизнедеятельности. 

Средний процент оснащенности кабинетов по общепрофессиональным и 

специальным дисциплинам составляет 64,5%. Оснащенность мастерских и 

лабораторий составляет - 89%. Оснащенность учебных мастерских позволяет 

проводить учебную практику в полном объеме, согласно учебным планам и 

программам. Учебное оборудование лабораторий и кабинетов содержится в 

исправном состоянии, обслуживается заведующими кабинетами (лабораториями). 

Оснащение учебного процесса и оборудования учебных помещений 

соответствует Федеральным требованиям к образовательному учреждению, приказу 

Минобрнауки от 04.12.2010г.  № 986 «Федеральные требования к образовательным 

учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и 

оборудования учебных помещений». 

Для искусственного освещения учебных помещений используются 

светильники рассеянного света с люминесцентными лампами, уровень 

освещенности соответствует нормам. Воздушно-тепловой режим во всех учебных 

кабинетах соответствует норме, вентиляция естественная. Для поддержания чистоты 

во всех кабинетах проводится ежедневная влажная уборка. 

Во всех кабинетах и учебных мастерских имеются утвержденные директором 

инструкции по охране труда при выполнении практических работ, ведутся журналы 

регистрации инструктажей по охране труда и журналы трехступенчатого контроля 

по охране труда. Все технические средства обучения заземлены, ежегодно 

испытываются на предмет их безопасности. Приняты необходимые меры 

противопожарной безопасности: коридоры, кабинеты и учебные мастерские 

обеспечены средствами пожаротушения в соответствии с нормативами, имеются 

планы эвакуации при пожаре. 

Обучение лиц по программам основного общего и среднего общего 

образования ведется в УКП при ИК. Во всех учебно-консультационных пунктах 

имеются помещения, соответствующие требованиям СанПиН, отведенные под 

учебные классы, оборудованные необходимыми учебно-методическими и 

дидактическими материалами. Во всех УКП имеются кабинеты информатики, 

оборудованные персональными компьютерами. В СИЗО-1 УКП №3 организован 

мобильный компьютерный класс (6 планшетных компьютеров). В УКП №1, №2, 

№3, №4 имеется мультимедийное оборудование. В УКП №2, №3, №4 имеется 

принтер. В отделении имеются 2 ноутбука, микрофоны и цифровой диктофон (для 

организации ГИА). 

В соответствии с Программой развития ГАПОУ ИО «ИТК» на 2018-2023 годы 

и  планом мероприятий по реализации проекта «Цифровой колледж» 
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осуществляется модернизация компьютерного оборудования и локальной сети 

колледжа; созданы условия для свободного доступа в Интернет. 

В 2023 году приобретено 15 современных компьютеров с отечественным 

программным обеспечением для модернизации рабочих мест и преподавателей. В 

настоящее время в образовательном процессе используется 190 персональных 

компьютеров. Количество персональных компьютеров на одного студента 

составляет 3,05 единиц,  со сроком эксплуатации не более 5 лет  -  0,2 ед. 

Образовательный процесс обеспечен программными продуктами ведущих 

отечественных разработчиков, заключен договор информационно-технического 

сопровождения справочно-правовой системы «Консультант Плюс» с ООО 

«Информационный центр Юнона». Оформлена подписка информационно-

технического сопровождения программных продуктов на базе «1C Предприятия» на 

2024 год 1с «ИТС ПРОФ ВУЗ», подготовлен отчет об использовании программных 

продуктов для продления подписки на 2024 год.  

Заключен лицензионный договор доступа к электронной библиотечной 

системе «Book.ru» с ООО «КноРус медиа», договор доступа к электронной 

библиотеке «Университетская библиотека онлайн» с ООО «Современные цифровые 

технологии», осуществлено подключение к ЦОС «Моя школа». 

Повышается уровень цифровизации процесса обучения: учебные занятия 

проведятся с применением информационных технологий, мультимедийных 

программ, презентаций, видеороликов. 

Для проверки знаний обучающихся применяется электронное тестирование, 

результаты образовательного процесса фиксируются в электронном журнале 

«Дневник.ру».  

Медицинское обслуживание осуществляется в медицинском кабинете, его 

площадь составляет 36,8 кв. м:  кабинет процедурный - 5,91 кв. м, кабинет 

медицинского приема - 14,19 кв. м, санитарный узел - 2,8 кв. м. Медпункт оснащен 

необходимым оборудованием, имеются медикаменты для оказания первой 

медицинской помощи. Медицинское обслуживание осуществлялось по договору 

безвозмездного пользования объектом недвижимости от 24.05.2018 года №006/18 

учреждением здравоохранения МБУЗ г. Иркутска «Городская поликлиника № 11» 

(лицензия на медицинскую деятельность оформлена от «14» июня 2019 г., № ЛО-38-

01-003543 «Медицинская деятельность» ОГБУЗ ИГП № 11»).  

В колледже работает буфет на 72 посадочных места. Санитарное состояние 

буфета удовлетворительное, обеспеченность одноразовой посудой составляет 100 

%. Договор на поставку продуктов питания заключен ООО «Нива-2».  

К объектам физической культуры и спорта относятся: спортзал для занятий 

настольным теннисом, тренажерный зал, лыжная база на 50 пар лыж. Оснащенность 

спортивных помещений составляет 50 %.  

Механизмами обеспечения сохранности имущества является закрепление 

кабинетов и лабораторий за заведующими кабинетами и лаборантами, в 

соответствии с планом проводятся инвентаризации материальных ценностей.  

Для обеспечения безопасных условий образовательной деятельности в 

учебном корпусе установлена автоматическая противопожарная сигнализация, 

система автоматического пожаротушения, действуют тревожные кнопки. В 2023 
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году были заключены договоры, обеспечивающие безопасный режим деятельности 

учреждения: 

 договор об охране объекта с помощью средств тревожной сигнализации 

GSM заключен с Федеральным государственным казенным учреждением 

«Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской 

Федерации по Иркутской области от 09.01.2023 г. № 079/03; 

 договор 01/2023 от 09.01.2023 г. на оказание услуг круглосуточной 

физической охраны объекта с ЧО ООО «Городской Дозор»  

 договор от 01.01.2023 г. № МС 40/2023 на оказание услуг по техническому 

обслуживанию и мониторингу сигналов объектового прибора с Иркутским 

городским отделением Общероссийской общественной организацией 

«Всероссийское добровольное пожарное общество» (ИГО ВДПО); 

 договор от 09.01.2023 г. № 03/2023 на оказание услуг по техническому 

обслуживанию системы видеонаблюдения с ООО «Спец»  

 договор от 09.01.2023 г. № 04/2023 на оказание услуг по техническому 

обслуживанию системы охранно-пожарной сигнализации с ООО «Спец» 

 договор от 12.01.2023 г. № 7651 с ООО «Иркутскэнергосбыт» по отпуску 

электроэнергии бюджетному Потребителю.  

 договор от 10.01.2023 г. № 804 теплоснабжения с ООО Байкальская 

энергетическая компания (БЭК) по снабжению (поставки) бюджетного Потребителя 

тепловой энергии и горячей водой. 

 договор от 10.01.2023 г. № 23/217 с МУП «Водоканал» по снабжению 

(поставки) бюджетного Потребителя холодной водой и на оказание услуги по 

приёму сточных вод (водоотведение). 

 договор 09.01.2023 г. № 17/23 оказание услуг по проведению санитарно-

противоэпидемических (профилактических) мероприятий по дератизации (борьба с 

грызунами) и дезинсекции (с синантропными членистоногими) с ООО «Дезирс» 

 договор 09.01.2023 г. № 1180692-2023/ТКО на оказание услуг по 

обращению с твердыми коммунальными отходами с ООО «РТ-НЭО Иркутск» 

 договор 10.01.2023 г. № 02/2023 оказание услуг по техническому 

обслуживанию систем теплоснабжения, водоснабжения, внутренней канализации, 

сантехнического оборудования с ООО «Свет и Тепло» 

договор 10.01.2023 г. № 03/2023 оказание услуг по техническому 

обслуживанию электрооборудования с ООО «Свет и Тепло». 

Разработаны и строго выполняются противопожарные мероприятия 

(организована система оповещения людей о пожаре, автоматическая пожарная 

сигнализация, проводится перезарядка и испытание огнетушителей, оформлены 

поэтажные планы эвакуации). 

Ведется работа по обеспечению доступности образовательного пространства 

колледжа для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. В 

настоящее время в учреждении организованы условия для подъезда, стоянки и входа 

в здание лиц с ОВЗ и инвалидов. Смонтирована система сенсорного освещения и 

вызова персонала. В настоящее время приобретены сменные кресла-коляски для лиц 

с ОВЗ и инвалидов. Организовано функционирование дополнительных 
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специализированных устройств, позволяющих дублирование звуковой и зрительной 

информации.  

Согласно плану по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой 

оценки качества условий оказания услуг по доступной среде (инвалидов) были 

произведены следующие мероприятия: установлен NVDA бесплатный портативный 

экранный ридер с открытым исходным кодом для Windows для слабовидящих в 

одном компьютерном классе (кабинет № 15); нанесена  цветная контрастная 

разметка на верхней и нижней ступеньках крыльца; установлены алюминиевый 

угол-порог с 2-мя противоскользящими вставками, алюминиевая полоса с 

резиновыми вставками; обозначен край поручней и дверных ручек желтой краской; 

приклеена наклейка «Желтая полоса»; установлено антискользящее покрытие 

ступеней и крыльца; установлено противоскользящее резиновое покрытие Микс; 

размещены надписи, знаки текстовой и графической информации (знака выполнены 

рельефно-точечным шрифтом Брайля); установлены информационно-тактильные 

знаки в количестве; выделено и обозначено дорожной разметкой 

специализированное место для стоянки (парковки) транспортных средств инвалида. 

В течение 2023 года велась дополнительная работа по обеспечению 

нормативных условий для успешного обучения лиц с ОВЗ и инвалидов. 

Материально-техническая база колледжа по количеству оборудования, 

технических средств обучения, количеству компьютерной техники, используемой в 

учебном процессе, является достаточной для ведения образовательной деятельности 

по ОП СПО. По общему количеству площадей базу колледжа можно оценить как 

достаточную и соответствующую целям и задачам подготовки обучающихся.  

4.4. Финансовое обеспечение деятельности колледжа 

В 2023 году поступление и расход средств по субсидиям на финансовое 

обеспечение выполнения государственного задания, а также по субсидии на иные 

цели, осуществлялись через отдел казначейского исполнения бюджета по Иркутской 

области, а поступление и расход средств, полученных от предпринимательской и 

иной, приносящей доходы деятельности, – в кредитной организации (Филиал 

«Центральный» Банка ВТБ (ПАО)). 

Доходы учреждения в 2023 году составили 89 650,6тыс.руб., из них за счет: 

 субсидий на выполнение государственного задания – 78 050,5тыс. руб. 

(87,1% суммарного объема доходов); 

 субсидий на иные цели – 7 441,4тыс.рублей (8,3% от общего числа объема 

доходов); 

 средств от оказания платных услуг – 4 158,7тыс. рублей (4,6% от общего 

объема доходов). 

Основным источником доходов от предпринимательской деятельности 

являются образовательные услуги. 

Расходы учреждения за 2023 год составили 92 141,7тыс.рублей, из них: 

 за счет субсидий на выполнение государственного задания – 79 310,1 тыс. 

рублей (86,1%); 

 за счет субсидий на иные цели – 7 183,2 тыс. рублей (7,8%); 

 за счет средств от оказания платных услуг –5648,3 тыс. рублей (6,1%); 
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 на выполнение публичных обязательств (выплата пособий по социальной 

помощи детям-сиротам и компенсации питания учащимся) – 900,5 тыс. рублей.  

Наиболее приоритетной статьей расходов являются заработная плата и 

начисления на неё. За 2023год было израсходовано 72488,9тыс.рублей, 

соответственно за счет субсидий 98, % и за счет средств от оказания платных услуг 

2%.  

Оставшиеся средства были направлены на оплату: 

 услуг связи, Интернета и почтовых услуг – 129,1тыс. рублей, из них 100% за 

счет доходов от оказания платных услуг; 

 коммунальных услуг – 1572тыс. рублей из них 27,2% за счет доходов от 

оказания платных услуг и 72,8% за счет субсидий на выполнение государственного 

задания; 

 услуг, работ по содержанию имущества – 1318,8тыс. рублей, из них из них 

66,1% за счет доходов от оказания платных услуг, 20,5% за счет субсидии на 

выполнение государственного задания.  

13,4% за счет субсидии целевых средств 

 прочие услуги –2789,2тыс.рублей в том числе на оказание услуг 

круглосуточной физической охраны объекта учебного заведения из них 35% за счет 

доходов от оказания платных услуг и 65% за счет субсидий на выполнение 

государственного задания; 

 компенсации питания и обмундирования детей-сирот, организация питания 

(предоставление сухих продуктовых пайков) студентов, обучающихся по 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих – 393,3тыс.рублей 

(осуществляется только за счет субсидий на иные цели); 

 стипендии учащимся – 2957,2 тыс. рублей (за счет субсидий на иные цели); 

 компенсации проезда детям-сиротам, пособия на приобретение 

канцелярских товаров и выпуск детей-сирот, компенсация питания учащимся – 

900,5тыс.рублей (за счет средств Областного бюджета, выделенных на выполнение 

публичных обязательств); 

 налогов и прочих расходов (пошлины, взносы) – 7,7тыс. рублей (100% за 

счет доходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности); 

 на оснащение материально-технической базы приобретены (для учебной 

мастерской) прилавки, весы торговые, денежный ящик, автоматический детектор, 

стеллаж, корзины. МФУ на сумму 338,6тыс.руб. (42,6% за счет средств от 

предпринимательской и иной приносящей доход деятельности); за счет субсидии 

целевых средств 57,4%(антитеррористические мероприятия) обновлена система 

видеонаблюдения на сумму 458,6тыс.руб. 

 увеличение стоимости материальных запасов – 567,9тыс.рублей: в том 

числе:  

 приобретение БСО на сумму 71,7тыс.рубей; 

 приобретение ГСМ- 99,5тыс.рублей; 

 приобретение материальных запасов на сумму 361,7тыс.рублей, в том числе 

моющие и канцелярские товары, спецодежда, огнетушители, запчасти к оргтехнике. 

(за счет предпринимательской и иной приносящей доход деятельности);  
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 за счет субсидии на иные цели 35,0тыс.рублей; приобретение призов для 

награждения участников V регионального чемпионата Абилимпикс. 

Субсидии, направленные учреждению в соответствие с соглашением о 

предоставлении субсидий на выполнение государственного задания, и субсидии на 

иные цели получены в полном объёме. 

Расходование средств в 2023 году осуществлялось в соответствие с планом 

финансово-хозяйственной деятельности. Оно имело социальную направленность, 

так как приоритетными расходами были «Заработная плата и начисления на 

заработную плату» и «Обязательства перед физическими лицами по выплатам 

социального характера». Помимо этого денежные средства были израсходованы: 

 на приобретение неисключительных прав использования: 

 электронной библиотечной системой BOOK.ru – в сумме 35,тыс.рубей.; 

 доступ к электронным журналам и справочникам – в сумме 99,6,тыс руб.; 

 на прохождение медицинского осмотра сотрудниками, предрейсовые 

медосмотры водителей, и профессиональную гигиеническую подготовку – в сумме 

354,4тыс.рублей; 

 на прохождение обучения и повышение квалификации сотрудниками – в 

сумме 21,1тыс.рублей.;  

 на обслуживание и содержание зданий колледжа: 

 возмещение средств за эксплуатацию инженерных коммуникаций (ОГКУ 

«Фонд имущества Иркутской области») – в сумме 180,0тыс.рублей; 

 техническое обслуживание пожарно-охранной сигнализации и системы 

видеонаблюдения –  в сумме 159,3 тыс. рублей;  

 техническое обслуживание объектового прибора и мониторинга за 

состояние АСПС – в сумме 21,6 тыс. рублей; 

 сбор, вывоз твердых бытовых отходов – в сумме 85,8тыс.руб.; 

 услуги по техническому обслуживанию систем теплоснабжения, 

внутренней канализации, сантехнического оборудования, электрооборудования – в 

сумме 162,2тыс.рублей; 

 услуги по дератизации, дезинсекции – ¬в сумме 31,3тыс.рублей; 

 техническое обслуживание автомобилей, ремонт - сумме 61,3тыс.рублей. 

 услуги по проведению профессионально-общественной аккредитации 

профессиональных образовательных программ по специальностям-150,0тыс.рублей 

 ремонт (замена трубы) – 378,5тыс.рублей; 

 монтаж тревожной сигнализации- 56,4 тыс. рублей; 

 монтаж поста охраны 177,2тыс.рублей. 

Таблица 32 

Сравнительная таблица по доходам 

Наименование 2021год (тыс.руб) 2022год (тыс.руб) 
2023год 

(тыс.руб) 

Субсидии на выполнение 

гос.задания 

62748,7 75311,4 78050,5 

Субсидии на иные цели 3998,4 4353,6 7441,4 

Доходы от 5223,6 4416,3 4158,7 
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предпринимательской и 

иной приносящей доход 

деятельности 

 

Раздел 5. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

5.1. Приём абитуриентов и результаты входного контроля 

В целях создания условий для решения задач, поставленных Программой 

развития колледжа на 2018-2023 годы, прием абитуриентов в 2023 году и 

конкурсный отбор документов осуществлялся Приемной комиссией в соответствии 

с Правилами приема в Государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Иркутской области «Иркутский технологический 

колледж» на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования в 2023 году.  

Численность абитуриентов, принятых на бюджетной основе, определена 

контрольными цифрами приема граждан за счет бюджетных ассигнований 

областного бюджета в 2023 году.  
Приемной комиссией проведен качественный конкурсный отбор абитуриентов 

с учетом результатов освоения поступающими образовательной программы 

основного общего или среднего общего образования, указанных в представленных 

документах об образовании, т.к. численность заявлений абитуриентов составила 

1450,  что значительно превысило количество мест, финансовое обеспечение 

которых осуществляется за счет областного бюджета  (таблица 33). 

Таблица 33. 

Результаты приема абитуриентов в 2021-2023 гг. 

 

Код 

Специально 

сть, 

профессия 

2021 г.  2022 г. 2023 г. 

КЦП Факт 
% 

выполн

ения 
КЦП Факт 

% 
выпол

нения 
КЦП Факт 

 
% 

выполн

ения 

 

 

 

Профессиональные образовательные программы СПО: программы подготовки 

специалистов среднего  звена 

на базе основного общего  и среднего общего образования 

38.02.04 Коммерция (по 
отраслям) базовая 
подготовка 

65 65   100 65 65 100 65 

 

65 

 

100 
   

38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский 
учет (по 
отраслям) базовая 
подготовка 

40 40 100 40 

 

40 100 40 

 

40 

 

100 
    

    

40.02.01 Право и 
организация 
социального 
обеспечения 

40 40 100 40  40 100 40  40  100 
             

             

             

40.02.01 Право и 
организация 

- - - -  31 - -  32  - 
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социального 
обеспечения (на 
платной основе)             

Профессиональные образовательные программы СПО: программы подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих 

на базе основного общего образования 

38.01.02 
Продавец, 
контролер-кассир 

25 25 100 25 25 100 25 25 100 

 

Анализ результатов приема абитуриентов позволяет сделать вывод о том, что 

контрольные цифры приема в 2023 году успешно выполнены; прием абитуриентов 

на бюджетной основе проводен в соответствии с контрольными цифрами приема; 

прием граждан сверх установленных бюджетных мест проведен на основе 

договоров с оплатой стоимости обучения. 
Результаты входного контроля остаточных знаний по общеебразовательным 

предметам свидетельствуют о низком уровне усвоения знаний по математике и 

русскому языку. Наиболее низкие результаты входного контроля у студентов 

группы № 63, осваивающих программу подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих по профессии 38.02.01 Продавец, контролер-кассир. Результаты входного 

тестирования представлены в таблице 34. 

Таблица 34. 

Результаты входного контроля 

 
Группа № 63 

38.01.02 Продавец, 
контролер-кассир 

Группа № 64 
38.02.04 

Коммерция 
(торговля) 

Группа № 65 
40.02.01 

Право и организация 
социального 
обеспечения 

  Русский язык  

Успеваемость 60 % 84 % 80 % 

Качество знаний 33 % 67 % 45 % 
  Математика  

Успеваемость 67 % 87 % 74 % 

Качество знаний 34 % 58 % 43 % 

Для повышения уровня подготовки первокурсников к освоению 

профессиональных образовательных программ СПО проведен «выравнивающий» 

блок дополнительных занятий и консультаций по общеобразовательным 

дисциплинам. 

Для повышения речевой грамотности студентов в рамках Программы 

развития Учреждения на 2018-2023 годы реализован  проект «Культура речи – залог 

личного успеха», позволяющий наряду с формированием и развитием общих и 

профессиональных компетенций совершенствовать культуру речи, свободу 

мыслеизложения студентов для достижения ими в будущем профессиональной 

успешности. 
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5.2. Результаты промежуточной аттестации студентов 

Промежуточная аттестация является основной формой контроля достижений, 
результатов учебной деятельности студентов. Промежуточная аттестация 
проводится с целью установления соответствия уровня и качества подготовки 
студентов требованиям  ФГОС СПО к результатам освоения учебных дисциплин, 
междисциплинарных курсов, профессиональных модулей.  

Основными формами промежуточной аттестации являются: экзамен 
(квалификационный) по итогам освоения всех элементов профессионального 
модуля (МДК и все виды практики); экзамен по отдельной учебной дисциплине или 
междисциплинарному курсу, дифференцированный зачет по учебной дисциплине, 
междисциплинарному курсу, зачет.  

Для контроля обеспечения полного и качественного выполнения учебных 

планов, рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей 

организован мониторинг реализации основных профессиональных образовательных 

программ. Анализ результатов мониторинга, посещение уроков и проверка 

электронных журналов учета теоретического и практического обучения позволяют 

сделать вывод о выполнении учебных планов, рабочих программ учебных 

дисциплин и модулей в полном объеме. Плановая учебная нагрузка выполнена 

преподавателями полностью. В течение всего отчётного периода проводился 

мониторинг уровня студентами освоения знаний, умений, профессиональных и 

общих компетенций, а также мероприятия, направленные на повышение качества 

профессионального образования. Для студентов, совмещающих учебу с трудовой 

деятельностью, разработаны индивидуальные учебные планы, что позволило 

удовлетворить индивидуальные образовательные запросы, личные и 

профессиональные интересы студентов.  
Реализация целей и задач Программы развития учреждения на 2018-2023 годы 

обеспечивалось в том числе инновационными подходами и современными 

технологиями, изменяющими роль преподавателя в образовательном процессе.  

Внедрение информационных технологий, цифрового документооборота, повышение 

качества образовательных услуг, стало возможным, в том числе,  благодаря 

применению единой образовательной сети «Дневник.ру». Возможность доступа в 

режиме реального времени студентов и их родителей, кураторов учебных групп к 

текущей и итоговой информации о посещаемости,  успеваемости студентов, 

повысило мотивацию всех участников образовательного процесса к достижению 

лучших результатов.   
В промежуточной аттестации принял участие 373 студента 1-3 курсов очной 

формы обучения. Из них 41 студентов (11 % от числа сдававших зачёты и экзамены) 

освоили соответствующие программы учебных дисциплин, междисциплинарных 

курсов, профессиональных модулей на «отлично», оценку «хорошо» получили  107 

обучающихся. Общий процент успешно прошедших промежуточную аттестацию – 

40 % (148 обучающихся). Неаттестованно 108 студентов – это 29 % от общего числа 

обучающихся на очном отделении. В целом абсолютная успеваемость составила 71 

%, качество знаний – 40 %. Анализ результатов промежуточной аттестации в 

сравнении с прошлым отчётным периодом представлен в таблице 35. 
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Таблица №35. 

Результаты промежуточной аттестации 

 Критерии  Показатели 

  2022  2023 

Успеваемость               87 %  71 % 

Качество знаний  52 %  40 % 

Неаттестовано  13 %  29 % 

 
 

 
Результаты промежуточной аттестации были исправлены в течении времени, 

отведенному на устранение академической задолженности.  

5.3. Результаты государственной итоговой аттестации выпускников в 2023 году 

Государственная итоговая аттестация выпускников колледжа проводилась в 

соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденным приказом Министерством Просвещения РФ  от 08 ноября 2021 года 

№800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования», 

методическими рекомендациями по выполнению, оформлению и защите дипломной 

работы, методическими рекомендациями по сдаче демонстрационного экзамена. 

В соответствии с приказом директора к государственной итоговой аттестации 

в 2023 году допущено 140 студентов. 

Государственная итоговая аттестация проходила в форме: 

– демонстрационного экзамена по специальностям 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), 38.02.04 Коммерция (по отраслям), 40.02.01 

Право и организация социального обеспечения, профессии 38.01.02 Продавец, 

контролер-кассир; 

– защиты дипломной работы выпускниками специальностей 38.02.04 

Коммерция (по отраслям), 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям); 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

Выпускники колледжа очной и заочной формы обучения в количестве 140 

человек, успешно прошли государственную итоговую аттестацию.  
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Государственная экзаменационная комиссия отметила, что в дипломных 

работах отдельных выпускников по специальности 38.02.04 Коммерция (по 

отраслям) следующие недостатки: 

 некорректно определен объект и предмет исследования;  

 предложения по оптимизации деятельности торговых предприятий носят 

формальный характер; 

 рекомендации по результатам исследований в некоторых дипломных 

работах не имеют конкретной практической направленности; 

 анализ показателей деятельности предприятий проведен поверхностно, 

выпускники затрудняются в формулировании выводов и определении мероприятий 

по улучшения эффективности деятельности предприятий; 

Выявлены незначительные замечания по оформлению дипломной работы. 

Для ликвидации указанных недостатков предложено: 

 усилить подготовку студентов по учебной дисциплине Основы 

исследовательской деятельности; 

 при определении перечня тем дипломных работ учитывать проблемы 

современных предприятий; 

 в процессе защиты работы более четко формулировать актуальность темы, 

цели и задачи, обосновывать выводы, подчеркивать практическую значимость 

работы; 

 проводить предзащиту дипломных работ. 

В целом подготовка студентов соответствует требованиям Федерального 

государственного образовательного стандарта к уровню подготовки выпускников по 

специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям) базовая подготовка. 

Демонстрационный  экзамен базового уровня по специальности 38.02.04 

Коммерция (по отраслям) проводился на основе требований к результатам освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных ФГОС СПО.   

Результат выполнения выпускниками демонстрационного экзамена по 

специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям) представлен в таблице 40. 

Государственная экзаменационная комиссия по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) базовая подготовка обратила 

внимание на следующие недостатки: 

 цель отдельных дипломных работ определена как изучение теоретических 

вопросов, систематизация теоретических знаний по теме работы; 

 выводы не в полной мере соответствуют задачам исследовательской 

деятельности; 

Для ликвидации указанных недостатков предложено: 

 руководителям дипломных работ представить в методических 

рекомендациях по дипломным работам примеры формулировок цели, предмета и 

объекта исследования, оказывать помощь студентам в формулировке предмета и 

объекта соответственно теме исследования; 

 сформулировать цели и задачи дипломных работ соответственно 

формируемым компетенциям; 
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 усилить практическую составляющую освоения тем: «Учет денежных 

средств организации», «Учет кассовых операций», «Учетная политика 

организации»; 

 в рекомендациях по результатам исследований отразить практические 

предложения по совершенствованию бухгалтерского учета и налогообложения 

организаций. 

В целом подготовка студентов соответствует требованиям Федерального 

государственного образовательного стандарта к уровню подготовки выпускников по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) базовая 

подготовка. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня определяет степень 

освоения выпускниками материала, предусмотренного образовательной 

программой, и степени сформированности профессиональных умений и навыков 

путем проведения независимой экспертной оценки выполненных выпускником 

практических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов. 

Результат выполнения выпускниками демонстрационного экзамена по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет представлен в таблице 40. 

Государственная экзаменационная комиссия по специальности 40.02.01 Право 

организация социального обеспечения отметила: 

– исследовательская часть работы содержит недостаточное количество 

фактологического материала, не всегда присутствует глубокий анализ и обобщение 

представленных в работе данных; 

– практические рекомендации по совершенствованию законодательства и 

улучшению работы социальных органов в отдельных работах не имеют 

необходимого обоснования, особенно применительно к конкретным организациям 

социальной сферы; 

– у части студентов вызывают затруднение ответы на вопросы, касающиеся 

практики применения нормативно-правовых актов к конкретным ситуациям в сфере 

социального обеспечения и социальной защиты населения. 

Для ликвидации указанных недостатков предложено: 

 при разработке тем дипломных работ учитывать проблемы, актуальные для 

конкретных предприятий Иркутской области; 

 при проведении исследовательской работы более полно отражать изменения 

законодательства, шире использовать правовую практику и результаты 

деятельности конкретных организаций социальной сферы; 

 при подготовке доклада и презентации более четко формулировать 

предложения по оптимизации деятельности предприятий социальной сферы, делать 

акцент на практическую часть, демонстрировать личный вклад студента в 

представленную работу, не перегружать доклад теоретическим материалом. 

В целом подготовка студентов соответствует требованиям Федерального 

государственного образовательного стандарта к уровню подготовки выпускников 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения базовая 

подготовка. 

Демонстрационный  экзамен по специальности 40.02.01 Право организация 
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социального обеспечения проводился на основе требований к результатам освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных ФГОС СПО.   

Результат выполнения выпускниками демонстрационного экзамена по 

специальности 40.02.01 Право организация социального обеспечения представлен в 

таблице 40. 

Государственная экзаменационная комиссия отмечает: подготовка 

выпускников соответствует требованиям Федеральных государственных 

образовательных стандартов СПО по всем указанным специальностям. 

Государственная итоговая аттестация выпускников по профессии 38.01.02 

Продавец, контролер-кассир проводилась в форме демонстрационного экзамена на 

базе аккредитованного центра проведения демонстрационного экзамена, 

представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с 

нормативным комплектом оценочной документации. 

Задание демонстрационного экзамена включало комплексную практическую 

задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме 

реального времени. 

По результатам демонстрационного экзамена государственная 

экзаменационная комиссия отметила следующие недостатки: 

 при выполнении заданий демонстрационного экзамена отдельные 

выпускники не использовали алгоритм консультирования покупателей;  

 отдельные студенты неправильно идентифицировали ассортимент товаров, 

не в полном объеме анализировали структуру ассортимента товаров. 

Для ликвидации указанных недостатков предложено: 

 усилить практическую подготовку студентов в части обслуживания 

покупателей. 

Государственная экзаменационная комиссия, проанализировав результаты 

качества освоения выпускниками общих и профессиональных компетенций, 

отмечает, что уровень освоения общих и профессиональных компетенций по видам 

профессиональной деятельности соответствует требованиям ФГОС СПО 38.01.02 

Продавец, контролер-кассир. 

В 2022-2023 учебном году проведена государственная итоговая аттестация с 

использованием механизма демонстрационного экзамена во всех выпускных 

группах,  что предусмотрено Программой развития ГАПОУ ИО «ИТК» на 2018-

2023 и реализацией проекта «ГИА в новом формате». 

 Таблица 36. 

Информация о результатах государственной итоговой аттестации 

выпускников 

Наименование 

образовательной программы 

среднего профессионального 

образования  

Сдавали ГИА в форме демонстрационного экзамена  

Всего  Из графы 8 получили оценку:  
Отлично Хорошо Удовлет 

ворительно 

Неудовлет 

ворительно 

38.01.02 Продавец, контролер-

кассир 
20 5 13 2 0 
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38.02.01. Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

30 13 12 5 0 

38.02.04 Коммерция (по 

отраслям) 
59 10 34 15 0 

ИТОГО 109 28 59 22 0 
 

Анализ общих результатов ГИА в форме демонстрационного экзамена 

позволил сделать следующие выводы: все выпускники успешно прошли 

государственную итоговую аттестацию в форме демонстрационного экзамена, из 

них: 28 человек (25%) получили оценку «отлично», 59 человек (54%) получили 

оценку «хорошо» и 22 человека (20%) – оценку «удовлетворительно». В целом 

качество ГИА в форме демонстрационного экзамена составило 80%. 

Таблица 37. 

Результаты государственной итоговой аттестации обучающихся 

отделения по РОП в УКП при ИК 

Уровень 

образования 

Количество 

выпускников 

%  

успеваемости 

Качество 

знаний 

Средний 

балл 

Основное общее 

образование 

17 100% 37% 3,4 

Среднее общее 

образование 

79 100% 45,7% 3,5 

Всего 96 100% 40,35% 3,45 

 

Результаты итоговой аттестации выпускников 

 основного общего образования (9 классы) по УКП:  
Всего в ГИА участвовало 17 обучающихся - выпускников 9 классов учебно-

консультационных пунктов (УКП №3 – 3 чел., УКП №4 – 9 чел., УКП №9 – 5 чел.). 

Экзамены проходили в форме ГВЭ по двум предметам: русский язык, математика 

(обязательные для всех) и 2 предметам по выбору. 

По результатам проведения ГИА в 9 классах при 100% успеваемости, 

обучающиеся показали следующие результаты:   

Качество (%) 
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Результаты итоговой аттестации выпускников 

среднего общего образования (11,12 классы) по УКП:  

Всего в ГИА участвовало 79 обучающихся - выпускников 11 классов учебно-

консультационных пунктов (УКП №1 – 13 чел., УКП №2 – 20 чел., УКП №3 – 14 

человек, УКП №4 – 20  человек, УКП №9 – 12 человек).  Экзамены проходили в 

форме ГВЭ по русскому языку и математике. 

По результатам проведения ГИА в 11 классах, при 100% успеваемости,  

обучающиеся показали следующие результаты: 

Качество (%) 
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5.4. Востребованность выпускников, отзывы работодателей 

Важнейшим этапом образовательной  деятельности колледжа является 

содействие трудоустройству выпускников. Служба содействия трудоустройству 

(ССТ) выпускников, созданная в 2014 году, продолжает играть ведущую роль в  

содействии временной занятости студентов, успешной адаптации выпускников на 

рынке  труда и их эффективного трудоустройства и социального партнерства с 

предприятиями работодателями. 

В 2023 году ССТ актуализирован  перечень профильных  организаций 

(предприятий), с которыми заключены  договоры  о практической подготовке 

обучающихся: 

ООО «ТрансБайкал», ООО «Салон «Одежда», Агентство по обеспечению 

деятельности мировых судей Иркутской области, ООО «Стандарт», 

Благотворительный фонд помощи и  правовой защиты социально незащищенных 

лиц (БФ) «Новый день», Отделение Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации по Иркутской области, Областное государственное казенное 

учреждение  «Управление социальной защиты населения по городу Иркутску», 

ООО «МВМ», Арбитражный суд Иркутской области, Областное государственное 

казенное учреждение Центр занятости населения города Иркутска, ООО «Бизнес-

Право», ООО «Профбухгалтер», Отдел опеки и попечительства граждан по 

Иркутскому району,   Межрайонная ИФНС России по Иркутской области, 

Арбитражный управляющий Любочкин Р. В., Международная сеть магазинов обуви 

и аксессуаров для взрослых и детей «Kari», Полиграфическая компания «БрендБук», 

ООО «Посуда –Центр», ООО «Маяк», ООО «Спортмастер», ГУФСИН России по 

Иркутской области, ООО «Метро Кеш энд Керри»,  ООО «Джем Синема», ООО 

«Байкал ресторантс групп». 

По результатам производственной практики студенты были отмечены  

работодателями грамотами за ответственное отношение и высокий уровень 

профессиональных  умений. 

В рамках решения задачи по расширению взаимодействия с 

территориальными органами государственной службы занятости населения 
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специалистами Областного государственного казенного учреждения Центр 

занятости населения города Иркутска в 2023 году размещены актуальные вакансии 

работодателей в специализированном разделе Общероссийской базы вакансий 

«Работа в России». 

В 2023 году проведена большая работа по информированию выпускников о 

возможностях трудоустройства: 

─ регулярно обновлялась информация о наличии актуальных вакантных мест 

по профессиям и специальностям, размещались рекламные объявления 

работодателей на сайте колледжа в разделе ССТ (Практика и трудоустройство), в 

мессенджерах, в социальной сети «Одноклассники» и информационных стендах;  

– проводились индивидуальные и групповые консультации по вопросам 

временной занятости и трудоустройства (очно и дистанционно);  

– организовывались встречи с представителями работодателей в формате 

круглых столов и экскурсии на предприятия;  

– проводились индивидуальные консультации для студентов колледжа по 

вопросам составления резюме, планирования карьеры, существующих технологий 

поиска работы, самопрезентации, специфики прохождения собеседования; 

– проведены психолого-педагогические тренинги для студентов выпускных 

групп «Психологическая помощь выпускникам»; 

– осуществлялись  сбор, анализ и обработка информации о планируемом  

трудоустройстве, а также о трудоустройстве выпускников. 

На сайте колледжа в разделе ССТ размещена Информация: 

– нормативные документы по организации и проведению практики; 

– актуальные вакансии от работодателей; 

– данные о положении на рынке труда в Иркутской области на 1 сентября 2023 

года; 

– перечень профессий и специальностей среднего профессионального 

образования, необходимых для применения в области реализации приоритетных 

направлений модернизации и технологического развития экономики Российской 

Федерации - Распоряжение правительства Российской Федерации от 3 сентября 

2021 г. № 2443-р; 

– требования работодателей к молодым специалистам; 

– телефоны «ГОРЯЧЕЙ ЛИНИИ» Министерства труда и занятости Иркутской 

области, перечень ресурсов, который возможно использовать  для организации 

трудоустройства, организации самозанятости, находящийся в свободном доступе в 

сети «ИНТЕРНЕТ»; 

– пошаговые инструкции «Как открыть свой бизнес»  и информация Минтруда 

о содействии трудоустройству, в т. ч. инвалидов: 

– Организация стажировок выпускников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность 

– Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве 

– Содействие трудоустройству незанятых инвалидов, многодетных родителей, 

родителей, воспитывающих детей-инвалидов 

Анализ результатов  трудоустройства и общей занятости выпускников 

учреждения остаются стабильно высокими, что свидетельствует об эффективности 
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деятельности колледжа в вопросах содействия поиску работы студентами и 

выпускниками. 

5.5. Показатели деятельности ГАПОУ ИО «Иркутский технологический колледж» 
 

№ Показатели Единица 

п/п  измерения 

1 Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 76 чел. 

 программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в  

 том числе:  

1.1.1 по очной форме обучения 76 чел. 

1.1.2 по очно-заочной форме обучения - 

1.1.3 по заочной форме обучения - 

1.2 Общая численность студентов, обучающихся по образовательным 581 чел. 
 программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе:  

1.2.1 по очной форме обучения 376 чел. 

1.2.2 по очно-заочной форме обучения - 

1.2.3 по заочной форме обучения 205 чел. 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 4 ед. 

 профессионального образования  

1.4 Численность студентов, зачисленных на первый курс на очную форму 170 чел. 

 обучения за отчетный период  

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 112 чел./75,1% 
 государственную итоговую аттестацию и получивших оценки  

 «хорошо» и «отлично», в общей численности выпускников  

1.7 Численность/удельный вес численности выпускников, ставших 7 чел./0,5% 
 победителями призерами олимпиад, конкурсов профессионального  

 мастерства федерального и международного уровней, в общей  

 численности студентов  

1.8 Численность/удельный вес численности студентов, обучающихся по  182 чел./57,6% 
 очной форме обучения, получающих государственную  

 академическую стипендию, в общей численности студентов  

1.9 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности работников  

68 % 
 

   

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
96% 
 

 имеющих высшее образование, в общей численности педагогических  

 работников  

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
71%  
 

 которым по результатам аттестации присвоена квалификационная  

 категория, в общей численности педагогических работников, в том  

 числе:   

1.11.1 высшая 
47%  
 

1.11.2 первая 
24% 
 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 100%  
 прошедших повышение квалификации /профессиональную  

 переподготовку за последние три года, в общей численности  
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 педагогических работников  

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, - 
 участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей  

 численности педагогических работников  

2 Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового  89 650, 6 тыс. руб. 

 обеспечения (деятельности)  

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового  

 обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 

 908314 руб. 

 (на шт.ед) 

 работника  1775259 (факт) 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 
доход деятельности в расчете на одного педагогического работника 

  

   163086 (факт) 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 
образовательной организации (по всем видам финансового 
обеспечения) к соответствующей среднемесячной начисленной 
заработной плате наемных работников в организациях, у 
индивидуальных предпринимателей и физических лиц 
(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте 
Российской Федерации 

 

начислено з/п. за 

2023год 

58873,7 в том 

числе 

педагогическим 

работникам и 

учителям (УКП) 

36580,9, что 

составляет  

62,1% 

 

 

 

 

3 Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 6,6 кв.м 
 образовательная деятельность в расчете на одного студента  

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 0,2 ед. 

 расчете на одного студента  

3.3 Численность/удельный вес численности студентов, проживающих в 0/15 чел. 
 общежитиях, в общей численности студентов, нуждающихся в  

 общежитиях  

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

   

4.1 
Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 
числа 4 чел. /0,6% 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей  

 численности студентов (курсантов) подготовки квалифицированных  

 рабочих, служащих, в том числе:  

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 0 
 среднего профессионального образования, в том числе:  

   

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями зрения  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями слуха  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями опорно-двигательного аппарата  

 подготовки специалистов среднего звена, в том числе:  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 другими нарушениями  
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 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 0 
 сложными дефектами (два и более нарушений)  

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 0 
 здоровья, обучающихся по программам подготовки  

 квалифицированных рабочих, служащих, в том числе:  

4.3.1 по очной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями зрения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями слуха ОВЗ, в общей численности студентов  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями опорно-двигательного аппарата  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 0 
 нарушениями профессионального мастерства федерального и  

 международного уровней, в общей численности студентов  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 0 
 сложными дефектами (два и более нарушений)  

 инвалидов и лиц, категории дети-инвалиды 0 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 4 
 здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов  

 среднего звена, в том числе  

4.5.1 по очной форме обучения 2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 1 
 нарушениями зрения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями слуха  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями опорно-двигательного аппарата  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 1 
 нарушениями  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 0 
 сложными дефектами (два и более нарушений)  

 инвалидов и лиц, категории дети-инвалиды 0 
4.5.2. по заочной форме обучения 2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с  

 нарушениями зрения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с  

 нарушениями слуха 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с  

 нарушениями опорно-двигательного аппарата 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими  

 нарушениями 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со  

 сложными дефектами (два и более нарушений) 0 
4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 0 

 здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным  

 программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе  

4.6.1 по очной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с  

 нарушениями зрения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями слуха  
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями опорно-двигательного аппарата  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 0 
 нарушениями  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 0 
 сложными дефектами (два и более нарушений)  

4.6.3 по заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями зрения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями слуха  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 
 нарушениями опорно-двигательного аппарата  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 0 
 нарушениями  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 0 
 сложными дефектами (два и более нарушений)  

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 1чел./ 1,1% 
 организации, прошедших повышение квалификации по вопросам  

 получения среднего профессионального образования инвалидами и  

 лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей  

 численности работников образовательной организации  
 

Раздел 6. ОБЩИЕ ВЫВОДЫ ЭКСПЕРТНОЙ КОМИССИИ ПО 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

Выводы и рекомендации 

Анализ результатов по самообследованию образовательной деятельности 

Государственного автономного профессионального образовательного учреждения 

Иркутской области «Иркутский технологический  колледж» позволяет комиссии 

сделать следующие выводы: 

1. Образовательная деятельность ГАПОУ ИО «Иркутский технологический  

колледж» осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ и 

локальными нормативными актами, организационно-распорядительная 

документация является достаточной и соответствует требованиям.  

2. Структура и система управления, определенная Уставом учреждения, 

позволяет эффективностью осуществлять образовательную деятельность. 

3. Контрольные цифры приема на обучение за счет бюджетных ассигнований 

областного бюджета  выполнены в полном объеме по всем реализуемым 

образовательным программам. 

4. Содержание профессионального образования по всем направления 

подготовки (38.02.04 Коммерция (торговое дело), 38.02.01 Экономика, 

бухгалтерский учет (торговля), 38.01.02 Продавец, контролер – кассир, 40.02.01. 

Право и организация социального обеспечения) соответствует требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования и ориентировано на удовлетворение потребностей 

регионального рынка труда, обеспечивает востребованность выпускников 

работодателями. 
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5. Кадровое обеспечение реализуемых образовательных программ СПО 

соответствует нормативным требованиям,  педагогические работники своевременно 

повышают квалификацию, все преподаватели профессионального цикла 

образовательных программ СПО прошли стажировку,  график повышения 

квалификации и  аттестации  педагогических работников соблюдается. 

6. Обеспеченность основных профессиональных образовательных программ 

учебно-методической документацией и учебно-методическими материалами 

составляет 100%,  методическое сопровождение образовательного процесса  

соответствует требованиям ФГОС СПО и запросам работодателей,  

7. Информационно-библиотечное обеспечение по всем образовательным 

программам СПО является достаточным, реализуется посредством неограниченного 

доступа обучающихся к электронным библиотекам  Book.ru, ЭБС «Университетская 

библиотека». 

8. Материально-техническое обеспечение,   является достаточным  для 

организации всех видов учебной деятельности, в том числе практической 

подготовки и самостоятельной работы обучающихся.  

9. Социально-бытовые условия соответствуют требованиям к ведению 

образовательной деятельности. 

10. Анализ мероприятий  внутренней системы оценки качества, независимой 

оценки результатов промежуточной и итоговой аттестации студентов 

работодателями, в том числе демонстрационных экзаменов, свидетельствует о  

достаточном уровне качества подготовки обучающихся. 

11. Воспитательная деятельность в колледже носит системный характер, 

реализуется посредством мероприятий рабочей программы воспитания с 

привлечением студенческого самоуправления. 

12. Деятельность колледжа как участника кластера среднего 

профессионального образования отрасли Правоохранительная сфера и управление в 

рамках федерального проекта «Профессионалитет» государственной программы 

«Развитие образования», осуществляется согласно дорожной карте. 

При этом экспертная комиссия рекомендует:  

– продолжить актуализацию локальной нормативной базы учреждения с 

целью обеспечения её соответствия современным требованиям к 

профессиональному образованию по мере внесения изменений в действующее 

законодательство;  

– продолжить работу по сохранению контингента, повысить эффективность 

работы кураторов учебных групп по профилактике пропусков учебных занятий 

обучающихся; 

– активизировать работу по гражданско-патриотическому воспитанию 

обучающихся в рамках реализации рабочей программы воспитания, в том числе 

через популяризацию РДДМ «Движение первых» и вовлечение обучающихся в 

деятельность первичной организации колледжа; 

– продолжить целенаправленную работу по профилактике деструктивного 

поведения и социально-негативных явлений среди обучающихся с привлечением 

социальных партнеров; 
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– активизировать работу по развитию государственно-общественного 

управления  с вовлечением всех участников образовательного процесса, в том числе, 

родительского сообщества; 

– продолжить работу по созданию условий, обеспечивающих 

антитеррористическую защищенности учреждения; 

– усилить работу по информационной безопасности в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»; расширить диапазон вовлеченности 

студентов и их родителей (законных представителей) в цифровую образовательную 

среду (Сферум); 

– продолжить работу по развитию кадрового потенциала учреждения, оказать 

организационно-методическую поддержку в аттестации на квалификационную 

категории неаттестованных педагогов; 

– предусмотреть  финансирование на обновление компьютерной техники, 

программного обеспечения образовательного процесса, интерактивных средств 

обучения, цифрового сопровождения воспитательных мероприятий; 

– продолжить работу по совершенствованию материально-технической базы 

проведения демонстрационных экзаменов; 

– увеличить объём  платных образовательных услуг и дополнительного 

профессионального образования; 

– совершенствовать условия организации физкультурно-массовой работы, 

повысить мотивацию обучающихся к здоровому образу жизни; 

– продолжить  работу по обеспечению доступности образовательного 

пространства колледжа для инвалидов и лиц с ОВЗ; 

– продолжить работу в статусе участника кластера среднего 

профессионального образования отрасли Правоохранительная сфера и управление в 

рамках федерального проекта «Профессионалитет» государственной программы 

«Развитие образования». 

 




